PROJEKT

UCHWALA NR .......cocvvuveunee
RADY MIASTA KOLNO

z dnia 26 maja 2017 r.

w sprawie okreslenia zasad udzielania i rozmiaru obnizek nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska
kierownicze w przedszkolach iszkolach prowadzonych przez miasto Kolno oraz zasad zwalniania od
obowiazku realizacji tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych.

Na podstawie art. 42 ust. 7 pkt 2 w zwigzku zart. 91 d pkt 1 ustawy zdnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (Dz. U. 22016 r. poz. 1379; z 2017 r. poz. 60) Rada Miasta Kolno uchwala, co nastepuje:

§ 1. Nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska kierownicze w przedszkolu, szkole podstawowej
1 gimnazjum, obniza si¢ tygodniowy obowigazkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych, okreslony w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela, do liczby
godzin zaje¢ okreslonych w ponizszej tabeli:

Lp. Stanowisko kierownicze Tygodniowy obowigzkowy
wymiar zajeé
1 2 3
1. Dyrektor przedszkola czynnego ponad 5 godz.
dziennie, liczacego:
- 2 oddzialy 12
- 3 oddzialy 10
- 4-5 oddziatlow 8
- 6 1 wiecej oddziatow 6
Wicedyrektor przedszkola, liczacego:
- 8 i wiecej oddziatlow 10
2. Dyrektor szkoty podstawowej, liczace;j:
- do 8 oddziatow 8
- 9-16 oddziatow 5
- 17 1 wigcej oddziatow 3
Wicedyrektor szkoly podstawowej, liczace;:
- 12-16 oddziatow 9
- 17 i wiecej oddziatow 7
3. Dyrektor gimnazjum, liczacego:
- do 8 oddziatow 8

§ 2. 1. Rada Miasta Kolno moze w uzasadnionych przypadkach zwolni¢ dyrektora od obowiazku realizacji
tygodniowego wymiaru godzin zaje¢ okreslonego w § 1, jezeli warunki funkcjonowania szkoty, przedszkola
powoduja znaczne zwigkszenie zadan dyrektora.

2. Uzasadnione przypadki, o ktéorych mowa w ust. 1, to:
1) nadzér nad przebiegiem inwestycji szkolnych,
2) wykonywanie remontéw kapitalnych obiektow,
3) zaistniale uwarunkowania kadrowe,

4) inne sytuacje uzasadnione znacznym zwigkszeniem zadan dyrektora.
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§ 3. Wymiar zaje¢ ustalony zgodnie z § 1 odnosi si¢ rowniez do nauczycieli zajmujacych stanowiska
kierownicze w zastepstwie nauczycieli, ktorym powierzono te stanowiska, z tym, ze obowigzuje on tych
nauczycieli od pierwszego dnia miesigca nastgpujgcego po miesigcu, w ktorym zlecono nauczycielowi
zastepstwo.

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Kolno.

§ 5. Traci moc uchwata Nr XXI11/132/17 Rady Miasta Kolno z dnia 31 marca 2017 r. w sprawie okreslenia
zasad udzielania irozmiaru obnizek nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska kierownicze
w przedszkolach i szkotach prowadzonych przez miasto Kolno oraz zasad zwalniania od obowigzku realizacji
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych (Dz.
Urz. Woj. Podlaskiego z 2017 r. poz. 1754).

§ 6. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Podlaskiego, z moca obowiazujaca od 1 wrzes$nia 2017 r.

Przewodniczacy Rady Miasta

Mieczystaw Sniadach
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Uzasadnienie

Zgodnie z art. 42 ust. 7 pkt 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela organ prowadzacy
okresla zasady udzielania i rozmiar obnizek dla dyrektorow i wicedyrektorow szkot i przedszkoli. Ponowne
przedtozenie niniejszej uchwaly spowodowane jest wniesieniem zastrzezen przez Kuratorium O$§wiaty
w Biatymstoku, ktore powolujac si¢ na Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja
2001 r. w sprawie ramowych statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkot (Dz. U. z 2001 r.
Nr 61, poz. 624 z p6ézn. zm.) stwierdzilo, iz stanowisko wicedyrektora tworzy si¢ w gimnazjum, ktore liczy
co najmniej 12 oddziatéw. Zarzad Oddziatu Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego w Kolnie pozytywnie
zaopiniowatl projekt niniejszej uchwaty.

W zwigzku z powyzszym przyjecie uchwaly jest zasadne.
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