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I. Wstep

Zgodnie z art. 28aa ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U. 22019 r. poz. 506 z pdzn. zm.) Burmistrz Miasta Kolno co roku do 31 maja przedstawia
Radzie Miasta raport o stanie miasta. Raport podsumowuje dziatalno$¢ samorzgdu gminnego
w roku poprzednim. Zakres opracowanego dokumentu obejmuje przede wszystkim realizacje
polityk, programéw, strategii, uchwat rady miasta za rok 2019.

Informacje zawarte w niniejszym dokumencie postluzg mieszkanhcom Kolna do
zwigkszenia wiedzy na temat funkcjonowania samorzadu miejskiego, a takze stang si¢
podstawg do prowadzenia dialogu na temat przysztosci naszego miasta.

I1. Informacje ogolne

2.1 Ogdlna charakterystyka miasta

Kolno otrzymato prawa miejskie z rak ksiecia mazowieckiego Janusza I, zwanego
Starszym w 1425 roku. Miasto Kolno pod wzgledem administracyjnym jest gming miejska,
wchodzaca w sktad powiatu kolnenskiego. Kolno potozone jest w pdinocno-zachodniej czgsci
wojewodztwa podlaskiego, nad rzekg Labng, na Wysoczyznie Kolnenskiej. Miasto zajmuje
powierzchnig 25,08 km?. Przez Kolno prowadzi droga krajowa nr 63 w kierunku na Mazury.
Oddana do uzytku w 2019 r. zmodernizowana droga wptyneta na zwigkszenie bezpieczenstwa
uczestnikow ruchu drogowego i mieszkancow Kolna oraz ptynnos¢ ruchu. Miasto Kolno od
zachodu graniczy z Puszcza Kurpiowska, a od pdtnocy z Puszcza Piska. Teren ten nalezy do
obszaru ,,Zielonych Pluc Polski”. Kolno ma czyste $rodowisko naturalne, na trenie miasta
wystepuje duzo terendéw zielonych.

W ostatnich latach miasto stato si¢ jednym z krajowych lideréw w pozyskiwaniu
srodkow z Unii Europejskiej. Do miasta naptyn¢to ponad 50 milionéw dotacji, ktore pozwolity
na gruntowng modernizacj¢ i rozbudowe miejskiej infrastruktury. Odnowiono budynki,
zbudowano kanalizacje, nowe ulice, chodniki, place zabaw oraz nowoczesne obiekty sportowe.
Kolno w ostatnich latach wypigkniato, co zauwazyli nie tylko mieszkancy Kolna, ale takze
przejezdni. W pelni uzbrojone tereny w Parku Inwestycyjnym Kolno, powigkszone w 2019 r.
sa doskonalym miejscem do lokowania inwestycji z zakresu innowacyjnych uslug
i produkcji. Na inwestorow czekaja grunty z kompletng kanalizacjg, siecia wodociaggowa
1 teleinformatyczng oraz drogami, a nawet Sciezkami rowerowymi. W Kolnie powstata jedna
z najwiekszych w Polsce elektrowni stonecznych o mocy 1,84 MW. Firma, ktora zrealizowala
inwestycje na miejskich nieuzytkach ptaci miastu podatki i optaty z tytutu dzierzawy gruntow.
W odnawialne Zrdodla energii inwestuje rowniez samorzad miejski. Na budynkach uzytecznosci
publicznej posadowione zostaty panele fotowoltaiczne, ktore pozwolity na realne oszczednosci
energii. Te przyjazne srodowisku naturalnemu technologie - nie zanieczyszczaja powietrza, nie
wytwarzaja odpadoéw ani nie emitujg hatasu. Kolno to nieduze, urokliwe miasto z dtuga historia
1 stynnymi postaciami, z legendarnym odkrywca Ameryki, Zeglarzem Janem z Kolna na czele.
Na koniec 2019 roku w miesécie Kolno zameldowanych byto 9 949 osob.



2.2 Jednostki organizacyjne miasta Kolno

W miescie Kolno w 2019 r. funkcjonowaly nastepujace samorzadowe jednostki budzetowe,
instytucje kultury oraz spétka komunalna:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

Przedszkole Miejskie Nr 4 w Kolnie,

Szkota Podstawowa Nr 1 im. Tadeusza KoSciuszki w Kolnie,

Szkota Podstawowa Nr 2 im. Henryka Sienkiewicza w Kolnie,

Gimnazjum im. Jana Pawta II w Kolnie (funkcjonowato do 31 sierpnia 2019 r.)
Miejska Biblioteka Publiczna w Kolnie,

Kolnenski Osrodek Kultury i Sportu w Kolnie,

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Kolnie,

Przedsigbiorstwo Ustlug Komunalnych w Kolnie Spotka z o. o.

2.3 Mieszkancy miasta Kolno

W okresie od poczatku do konca 2019 r. liczba mieszkanek i mieszkancéw zmniejszyta

si¢ 0 13 0sob, przez co na dzien 31 grudnia 2019 r. wynosita 9 949 osob, w tym 5 128 kobiet

i 4 821 mgzczyzn.
Statystyka mieszkancow wg wieku i plci
Pobyt staly na dzien 31.12.2019 r.
Wiek Mezczyzn Kobiet Ogoélem

0-2 104 95 199

3 54 67 121
4-5 99 89 188

6 41 36 77

7 60 41 101
8-12 244 212 456
13-15 125 125 250
16-17 82 87 169

18 61 38 99
19-65 3398 0 3398
19-60 0 3042 3042
> 65 553 0 553
> 60 0 1296 1296
ogodtem 4821 5128 9949

W 2019 r. urodzito si¢ w miescie 28 dzieci, w tym 12 dziewczynek i 16 chtopcow, a zmarto
105 0sob, w tym 47 kobiet i 58 mezczyzn.




I11. Informacje finansowe

3.1 Budziet miasta

Budzet Miasta Kolno na rok 2019 Rada Miasta uchwalita w dniu 28 grudnia 2019 roku.
Dochody uchwalono na kwote 47.342.730,00 zl, a wydatki na kwote 52.442.730,00 zi.
Uchwalony deficyt budzetu w kwocie 5.100.000,00 zt, pokryty zostat przychodami z kredytu
dlugoterminowego w kwocie 5.100.000,00 zl, natomiast przychody z kredytu w wysokosci
900.000,00 zt przeznaczone zostaty na splate kredytow zaciagnigtych przez Miasto w latach
ubieglych. W czasie wykonywania budzetu nastgpilo wiele zmian po stronie dochodow
1 wydatkow. Zmiany byly dokonywane przez Rade¢ Miasta i Burmistrza Miasta. Zmiany
w budzecie dotyczyly przede wszystkim zwigkszenia $rodkow na zadania inwestycyjne,
zadania zlecone, zadania biezace realizowane przez Miasto Kolno.

Po dokonanych zmianach plan dochodéw wynosit 53.540.991,51 zt, a plan wydatkow
59.534.491,51 zt Planowany deficyt w wysokosci 5.993.500,00 zt oraz sptata kredytu
w wysokosci 900.000,00 zt zostata pokryta przychodami z kredytu dlugoterminowego oraz
z wolnych srodkoéw w kwocie 893.500,00 zt.

3.2 Dochody

Dochody na rok 2019 na plan 53.540.991,51 zt zrealizowano na kwot¢ 53.506.991,64 zi, tj.
99,94 % w stosunku do planu. Dochody biezace zrealizowano na kwote 42.358.567,29 zi,
a dochody majatkowe na kwotg 11.148.424,35 zt.

3.3 Wydatki

Wydatki na rok 2019 na plan 59.534.491,51 zl zrealizowano na kwote 57.612.547,42 zi, tj.
96,77 % w stosunku do planu. Wydatki biezace zrealizowano na kwotg 39.775.496,30 zt,
a wydatki majatkowe na kwote 17.837.051,12 zt.

Bilans dochodéw i wydatkéw budzetu gminy za rok 2019 ilustruje ponizszy wykres.

BUDZET MIASTA KOLNO

mW zZtQ =
WYDATKI BUDZETU MIASTA KOLNO 57 612 547,42
ZREALIZOWANE W 2019R.
DOCHODY BUDZETU MIASTA KOLNO 53 506 991,64
ZREALIZOWANE W 2019R.




3.4 Dochody budzetu miasta

Strukture dochodéw budzetu miasta, czyli udzialy poszczegolnych sktadnikow w dochodach
Miasta ilustruje ponizszy wykres.

UDZIAt POSZCZEGOLNYCH DOCHODOW W DOCHODACH MIASTA

m22,13% 19,74%. 7,59%
I

STRUKTURA DOCHODOW BUDZETU MIASTA ZA 2019 R.

B DOCHODY PODATKOWE

B DOTACJE NA ZADANIA ZLECONE
SRODKI POZYSKANE NA REALIZACIE ZADAN INWESTYCYINYCH | BIEZACYCH
SUBWENCIE

Zdecydowanie najwigkszy udziat w dochodach w dochodach Miasta Kolno maja dochody
podatkowe 27,34% w tym udzialy w podatkach budzetu panstwa. Na kolejnych miejscach
znalazly si¢: dotacje na zadania zlecone 23,20%, subwencje 19,74%, $rodki pozyskane na
realizacj¢ zadan inwestycyjnych i biezacych 22,13%, pozostate dochody 7,59%.

3.5 Podatki i oplaty lokalne

Znaczenie poszczegolnych podatkow dla dochodéw budzetu miasta przedstawiono na
ponizszym wykresie.

r

W ZtOTYCH E

W ZtOTYCH
B Wptywy z ppdatku od czynnosci 435 158,00
cywilnoprawnych
H Inne optaty 117 137,00
B Udziaty w podatkach budzetu panstwa 8272 413,81
B Odsetki od nieterminowych wpfat 18 485,06
M Optata skarbowa 147 317,72
M optaty lokalne 235993,88
B Podatek od spadkéw i darowizn 78 726,97
B Podatek od srodkéw transportowych 531130,10
Podatek lesny 2 549,70
Podatek rolny 91 084,89
W Podatek od nieruchomosci 4693 594,27
B Wptywy z karty podatkowej 7 416,96

W grupie podatkéw 1 optat lokalnych (dochodéw podatkowych) zdecydowanie dominujg
dochody z tytulu udziatéw w podatkach budzetu panstwa 56,54%, drugie miejsce zajmuja
dochody z podatku od nieruchomosci 32,08%. Na pozostate 11,38% struktury skladaja sie
wplywy z karty podatkowej, podatek rolny, podatek lesny, podatek od S$rodkow
transportowych, podatek od spadkéw i darowizn, optata skarbowa, oplaty lokalne, inne opftaty,
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podatek od czynno$ci cywilnoprawnych, oraz odsetki od nieterminowych wptat podatkéw
1 optat.

Dochody wtasne Miasta Kolno zrealizowane za rok 2019 stanowig kwotg 19.615.281,15 zt, co
stanowi 36,65% dochodéw wykonanych ogétem za 2019 r.

Dochody majatkowe zrealizowano w roku 2019 na kwote 11.148.424,35 zt, w tym ze sprzedazy
majatku osiggnieto dochody w wysokosci 452.241,93 zi.

W 2019 r. skutki obnizenia gornych stawek podatku od nieruchomosci oraz podatku od
srodkdéw transportowych wyniosty 783.556,66 zt. Zwolnienia w podatku od nieruchomosci
i podatku od §rodkow transportowych wyniosty 206.940,00 zi.

W sprawie umorzenia podatkow lokalnych w roku 2019 wydano decyzje umarzajace na kwote
37.669,04 zi. oraz odroczono termin platnosci podatku od nieruchomosci w wysokos$ci
10.148,50 z1.

Naleznosci wymagalne z tytutu podatkoéw 1 optat lokalnych oraz pozostatych ustug na koniec
2019 r. ksztaltuja si¢ na poziomie 2.033.037,47 zi, w tym najwyzsza pozycje stanowig
$wiadczenia z tytutu funduszu alimentacyjnego i zaliczki alimentacyjne 1.128.112,15 zt.

3.6 Wydatki budzetu miasta

Wydatki budzetu Miasta Kolno w ujeciu poszczegdlnych dziatow zostaty
przedstawione na ponizszym wykresie.

WYDATKI BUDZETOWE W POSZCZEGOLNYCH DZIALACH

M Rolnictwo i fowiectwo
M Transport i facznosc
Gospodarka mieszkaniowa
Dziatano$¢ ustugowa
B Informatyka
M Administracja publiczna
B Urzedy naczelnych organéw wtadzuy painstwowej, kontroli i ochrony prawa oraz sagdownictwa
M Bezpieczenstwo publiczne i ochrona przeciwpozarowa
B Obstuga dtugu publicznego
M Rézne rozliczenia
W Oswiata i wychowanie
B Ochrona zdrowia
Pomoc spoteczna
Edukacyjna opieka wychowawcza
Rodzina
Gospodarka komunalna i ochrona srodowiska
M Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego
Kultura fizyczna i sport

13179361,91
11 864 981,15

9 066 306,31

4332877,72
4705 404,26

I 4 296 000,00

2179 921,62
556 248,82

285 862,55
3036,00

| 171889,89
25 798,07

| 28228835

| 120122,04

B 162989360
B 252599218
| 99787,60

| 28677535

STRUKTURA WYDATKOW BUDZETU MIASTA ZA 2019R.



Whioski wynikajace z wyzej zaprezentowanych danych sa nastgpujace:

Najwyzszg pozycja w wydatkach budzetu Miasta Kolno sg wydatki zwigzane z o$wiata, tj.
utrzymaniem dwoch szkot podstawowych, przedszkola i gimnazjum (do 31 sierpnia 2019 r.)
jest to kwota 13.179.361,91 zt i stanowi 22,88% wydatkéw budzetu. Nastgpng znaczaca
pozycja budzetu s wydatki na pomoc spoteczng w kwocie 11.864.981,15 zI, co stanowi
20,59% wydatkoéw Miasta.

Najwyzsza pozycja w wydatkach budzetu miasta s3 wynagrodzenia i pochodne, pozostate
wydatki skalkulowano na najnizszym mozliwym poziomie.

3.7 Wydatki majqtkowe

Poziom wydatkow inwestycyjnych w porownaniu do catkowitych wydatkow budzetu Miasta
Kolno za 2019 r. przedstawia si¢ nastepujaco.

WYDATKI BUDZETOWE OGOLEM A WYDATKI MAJATKOWE W MIESCIE KOLNO

H WYDATKI OGOLtEM W
ZtOTYCH

W roku 2019 wydatki majatkowe miasta stanowity 30,96% wydatkow budzetu. Taki odsetek
wydatkow przeznaczanych na inwestycje $wiadczy 0 stosunkowo perspektywicznym
charakterze budzetu miasta.

W ramach inwestycji realizowanych w roku 2019 wymieni¢ nalezy:

— budowe drog miejskich w kwocie — 1.338.768,56 z1,

— przygotowanie terenow pod inwestycje z zakresu nowoczesnych ustug w Kolnie oraz
termomodernizacj¢ budynkéw komunalnych oraz rewitalizacj¢ placéw uzytecznosci
publicznej przeznaczono kwotg — 8.556.943,73 zt,

— modernizacje budynku Urzedu Miasta — 167.095,50 zt,

— przekazanie aportu do miejskiej spotki prawa handlowego w wysokosci — 220.000,00 zt,

— modernizacj¢ o$§wietlenia ulicznego — 1.607.041,00 zt,

— rewitalizacj¢ KOKIS —2.600.000,00 zt,

— modernizacje stadionu — 3.321.404,26 zt,

— rozliczenie dotacji za 2018 r. — 25.798,07 zt.

Wydatki majgtkowe w 2019 r. na plan 18.093.878,25 zt zrealizowano w wysokoSci
17.837.051,12 zt, co stanowi 98,58%.

Na koniec 2019 r. zadluzenie Miasta Kolno wyniosto 11.080.000,00 zt.



Prognoze¢ limitu zadluzenia oraz harmonogram sptat i obshugi zadluzenia przedstawiono
ponizej:

14 000 000,00 B WYSOKOSC ZADLUZENIA m KOSZTY OBStUGI ZADEUZENIA

12 000 000,00 580 000,00
11080 ,00 680 000,00
10 000 000,00 780 000,00
8 000 000,00 4
6 000 000,00 5980 000,00

4000 000,00
2000 000,00
0,00

18;
181 204251820192020,0,/ 2022 2023

2024 70775 9,90 . .
310235000 253 491,00 2026 2027 5078 2029 5030 0,00\ YSOKOSC ZADEUZENIA
171 889,89
” 8438050 314,00 735790,00 135 300,00 2031 2032, 900,00
' 193 576,00 82 500,00 53(7)0000,00
108 745,00 !
161 832,00

Planowany deficyt budzetu na rok 2019 w kwocie 5.993.500,00 zt wykonano w wysokosci
4.105.555,78 zt. W zwiazku z powyzszym skumulowany niedobor budzetu na koniec
analizowanego okresu wyniost 4.183.077,92 zt, a wolne $rodki stanowi kwota 2.791.366,30 zt.
W wyniku racjonalnego gospodarowania S$rodkami publicznymi Miasto Kolno spelnia
wskaznik okreslony w art. 243 ustawy o finansach publicznych.

IV. Informacje o stanie mienia komunalnego

4.1 Wielkos¢ zasobow mieszkaniowych

Na dzien 31 grudnia 2019 r. Miasto Kolno posiadato w swych zasobach 134 lokale mieszkalne
o lacznej powierzchni uzytkowej 5 348 m2 W budynkach stanowigcych wspotwlasnosé
(Wspblnotach Mieszkaniowych) znajdowalo si¢ 75 mieszkan o powierzchni 3 008 m?
natomiast w budynkach begdacych w 100 % wlasnoscia Miasta bylo 59 lokali

0 powierzchni 2 340 m?. Z ogélnej liczby mieszkan wydzielonych jest 29 lokali socjalnych
o0 powierzchni 878 m?.

Szczegbdtowy wykaz przedstawiaja ponizsze tabele.

WYKAZ
budynkow i lokali mieszkalnych budynkow stanowiacych wlasnos¢ miasta Kolno

I. Lokale mieszkalne i pomieszczenia w budynkach bedacych wlasno$cia miasta

Lokale mieszkalne Lokale .
Lp. Adres budynku Nr Puw m? niezamieszkate Uwagl
1 1 57,69 Socjalny od 2013 r.
' 2 49,00 -




ul. Ks. Janusza 3

35,00

Socjalny od 2014 r.

43,81

Socjalny od 2015 r.

37,10

58,57

31,32

31,32

51,30

O oo N0l &~ W

52,90

10

16,47

16,47

Powierzchnia do administrowania

razem

433,16

47,79

2. ul. Ks. Janusza 5

53,40

62,20

42,31

28,27

Socjalny do 2014 r.

Al | W DN~

43,80

Powierzchnia do administrowania

razem

229,98

3. ul. Ks. Janusza 7

38,75

41,78

37,20

39,16

38,75

36,28

47,58

O N0 AW

39,57

o

razem

owierzchnia do administrowania

319,07

4, ul. Ks. Janusza 14

1

79,00

2

79,00

Powierzchnia do administrowania

razem

158,00

5. ul. Ks. Janusza 16

49,00

40,60

42,50

44,10

43,80

56,20

52,20

Socjalny od 2013 r.

O N OO AW DN~

42,20

Powierzchnia do administrowania

razem

370,60

6. ul. Plac Wolnosci 5

42,30
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2 60,00 - -
Powierzchnia do administrowania
razem 102,30 - -
1 45,65 -
1. ul. Plac Wolnosci 24 2 46,45 -
3 42,86 -
Powierzchnia do administrowania
razem 134,96 - -
8. | ul. Marii Dabrowskiej2 | 1 61,79 61,79 -
Powierzchnia do administrowania
razem 61,79 61,79 -
9. | ul. Wojska Polskiego 73 | 1 - 61,23 Wytgezony
z eksploatacji
Powierzchnia do administrowania
razem - 61,23 -
1 38,92 -
2 23,95 23,95
3 20,83 -
4 23,23 -
5 24,61 24,61
6 39,73 -
7 24,28 -
8 20,91 -
9 23,25 -
10. ul. Lakowa 1 10 25,28 -
11 25,04 -
12 23,13 -
13 20,94 -
14 24,01 24,01
15 39,21 -
16 25,27 -
17 23,17 -
18 21,01 -
19 24,31 -
20 39,24 -
POW|erzchn|ag(;::]mlnlstrowanla 530,32 7257
OGOLEM 2340,18 224,35
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I1. Lokale mieszkalne i pomieszczenia miasta w budynkach wspoélnot mieszkaniowych

Lp. Adres budynku LNO :<ale m;is\z/:?r:rz\e niez:;li(:zkale Uwagi
3 34,40 - -
10 35,50 - -
1. ul. 11 listopada 6 11 34,00 - -
17 32,40 - -
21 62,30 - -
Powierzchnia do administrowania
razem 198,60 - -
5 22,00 - -
8 22,00 -
17 33,32 - -
25 35,00 - -
32 33,32 - -
. 33 35,00 - -
2. ul. 11 Listopada 7 33 33.32 - -
40 35,00 - -
43 35,00 - -
52 47,00 - -
56 33,00 - -
59 33,00 - -
Powierzchnia do administrowania
razem - 396,96 - -
5 26,00 - -
13 53,82 - -
3. ul. 11 Listopada 8 16 28,00 - -
20 63,69 - -
Powierzchnia do administrowania -
razem - 171,51 -
4, ul. 11 Listopada 10 3 37,90 - -
Powierzchnia do administrowania -
razem - 37,90 -
10 34,50 - -
12 43,50 - -
21 34,50 - -
5. ul. 11 Listopada 12 37 43,50 - -
41 34,50 - -
43 33,20 - -
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52 33,20 -
Powierzchnia do administrowania
razem - 256,90 -
1 39,00 -
6. ul. Sikorskiego 2 2 50,54 -
Powierzchnia do administrowania
razem - 89,54 -
1 76,78 -
7. ul. Witosa 7 11 48,70 -
Powierzchnia do administrowania
razem - 125,48 -
4 48,00 -
8. ul. Kubraka 1 15 45,00 -
Powierzchnia do administrowania
razem - 93,00 -
1 49,68 -
9. ul. Kubraka 3 7 36,00 -
16 36,00 -
Powierzchnia do administrowania
razem - 121,68 -
8 43,27 -
10. ul. Kubraka 5 10 36,66 -
11 49,68 -
13 38,48 -
Powierzchnia do administrowania
razem - 168,09 -
1 61,75 -
11. ul. Kubraka 7 6 46,10 -
9 45,33 -
Powierzchnia do administrowania
razem - 153,18 -
2 48,87 -
3 31,45 -
12. ul. Konstytucji 3 Maja 3 4 55,90 -
5 38,24 -
6 24,42 -
Powierzchnia do administrowania
razem - 198,88 -
24,03 Socjalny od
13. | ul. Konstytucji 3 Maja 66 A 2015r.
6 51,00 -
Powierzchnia do administrowania
razem - 75,03 -
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1 26,44 - -
14. | ul. Konstytucji 3 Maja 66 B 8 42,00 - -
13 46,00 - -
Powierzchnia do administrowania
razem - 114,44 - -
2 24,03 - -
3 34,27 - -
15. | ul. Konstytucji 3 Maja 66 C 8 42,00 - -
9 46,00 - -
11 34,27 - -
Powierzchnia do administrowania
razem - 180,57 - -
1 32,00 32,00 Socjalny
16. ul. Plac Wolnosci 16 4 29,00 - Socjalny
5 52,00 - -
Powierzchnia do administrowania
razem - 113,00 32,00 -
1 31,78 - -
ul. Plac Wolnosci 22 2 43,81 - -
3 47,52 - -
17. 1 38,58 - -
ul. Plac Wolnosci 23 Socjalny od
2 65,14 ) 2015 .
Powierzchnia do administrowania
razem - 226,83 - -
10 35,99 - -
11 46,32 - -
18. ul. Wojska Polskiego 30 12 46,52 - -
16 31,78 - -
Powierzchnia do administrowania
razem - 160,61 - -
) 2 41,90 - -
19. ul. Kolejowa 4 3 33.00 - -
Powierzchnia do administrowania
razem - 74.90 - -
. 16 48,70
20. ul. Witosa 5 20 48.70
Powierzchnia do administrowania
razem 97,40
OGOLEM 3093,50 32,00
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Stan techniczny przedstawionego powyzej zasobu mieszkaniowego na podstawie dokonanych
przegladow wskazuje, ze budynki mieszkalne stanowigce wilasno$¢ Miasta, naleza do
najstarszych w Kolnie. Przed 1925 r. wybudowano: 2 budynki (22,2 %), w latach 1925 — 1950
- 5 budynkow (55,6 %), w latach 1950-2000 - 1 budynek (11,1 %), po 2000 r. - 1 budynek
(11,1 %). Wyeksploatowane zasoby mieszkaniowe charakteryzuje niski standard wyposazenia.
Znaczne zuzycie funkcjonalne i techniczne budynkow ma duzy wpltyw na koszty remontu
1 eksploatacji co powoduje, ze osiggni¢cie zatozonych standardéw budynkoéw i lokali
komunalnych wymaga przeprowadzenia remontow o réznym zakresie rzeczowym w okoto
88,9 % zasobow mieszkaniowych.

Analiza potrzeb remontowych przedstawiona jest w ponizszej tabeli

Lp.

Adres
budynku

Zakres prac do wykonania

Pilnos¢
remontu

ul. Plac
Wolnosci 24

naprawa kominow,

naprawa wiezby dachowej,

wymiana pokrycia dachowego,

wykonanie opaski przy budynku od strony podworza,
naprawa elewaciji,

wymiana stolarki okiennej i drzwi wejSciowych

ul. Ksiecia
Janusza |l 3

naprawa kominow,

naprawa wi¢zby dachowej,

wymiana pokrycia dachowego i faw kominiarskich,
wymiana stolarki okiennej i drzwi wej$ciowych,
remont elewacji budynkow,

wykonanie opaski od strony ul. Ks. Janusza |

ul. Ksiecia
Janusza | 5,7

rozbiérka wiatrotapu lub jego remont,

remont klatki schodowej,

wymiana stolarki okiennej i drzwi wej$ciowych,
remont elewacji budynku

ul. Ksiecia
Janusza |l 14

naprawa kominow,

naprawa wi¢zby dachowej,

wymiana pokrycia dachowego,

wymiana rur spustowych,

wymiana drzwi wejsciowych i okna na klatce schodowej,
remont i malowanie klatki schodowej,

wykonanie opaski przy budynku od strony podworza,
remont elewacji budynku

ul. Ksiecia
Janusza |l 16

naprawa kominoéw

naprawa wiezby dachowe;j

wymiana pokrycia dachowego

wymiana rur spustowych

wymiana drzwi wej$ciowych i okna na klatce schodowej
remont i malowanie klatki schodowej

wykonanie opaski przy budynku od strony podwoérza
naprawa elewacji budynku

ul. M.
Dabrowskiej
2

remont komina

wymiana pokrycia dachowego

wymiana drzwi wejsciowych do budynku
naprawa elewacji
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W roku 2018 Burmistrz Miasta Zarzadzeniem Nr 11/18 z dnia 19 grudnia
2018 r. w sprawie okreslenia stawki czynszu za lokale mieszkalne i1 lokale socjalne ustalit
stawke czynszu miesiecznego w wysokosci 2,36 zt za 1m? powierzchni uzytkowej dla lokali
mieszkalnych i 0,71 zt za 1 m? dla lokali socjalnych. Ustalone stawki s3 zgodne z zapisami
w Wieloletnim programie gospodarowania mieszkaniowym zasobem miasta przyjetym
w Uchwale Nr XX1V/144/17 Rady Miasta Kolno z dnia 26 maja 2017 r.
Efektywne zarzadzanie mieszkaniowym zasobem miasta znajdujacym si¢ w tak zlym stanie

technicznym stwarza wiele probleméw w zakresie mozliwosci sprzedazy, zamiany, eksmisji,
aw szczeg6lnosci racjonalizacji poziomu czynszu w drodze stopniowego dostosowywania jego
poziomu do wartos$ci rynkowej, gdyz zlty stan techniczny budynkéw komunalnych stwarza
w sumie uzasadnione watpliwosci lokatoréw co do celowosci jego podnoszenia.
Realizujac dziatania z zakresu gospodarowania mieszkaniowym zasobem miasta, skierowano
na droge sadowa 2 wnioski o eksmisje. Jedno postepowanie zostato zakonczone wyrokami
eksmisyjnymi z orzeczeniem prawa do lokalu socjalnego, drugie postgpowanie jest w toku. Na
dzien 31 grudnia 2019 r. na lokale socjale orzeczone wyrokiem Sadu oczekiwaty 3 rodziny.
Burmistrz Miasta w 2019 r. wyrazil zgode na przedhuzenie na nastgpny okres 6 umow najmu
na lokale socjalne, oraz rozpatrzyt pozytywnie 5 wnioskOw o wstapienie w stosunek najmu
lokalu mieszkalnego na podstawie art. 691 k.c. po $mierci gléwnego najemcy.

Planowang sprzedaz lokali mieszkalnych w roku 2019 ujeto w programie na poziomie
4 szt. Wielkos¢ sprzedazy wyszacowano na podstawie ilosci sprzedanych mieszkan w latach
ubiegtych. W ciagu roku zbyto 2 lokale mieszkalne dotychczasowym najemcom
zamieszkujagcym w budynkach Wspdlnot Mieszkaniowych.

4.2 Wykaz zbytego mienia komunalnego

Nieruchomosci niezabudowane i zabudowane

1. Nieruchomo$¢ niezabudowana oznaczong nr 2029/3 0 pow. 195 m?, potozona w miescie
Kolno przy ul. J. Sobieskiego przeznaczono na polepszenie warunkow zagospodarowania
nieruchomosci przyleglej nr 2030, zbyto za kwote 23 524,98 z1.

2. Nieruchomo$¢ niezabudowana oznaczona nr 2037/3 o pow. 81 m?, polozona w miescie
Kolno przy ul. J. Sobieskiego przeznaczono na polepszenie warunkow zagospodarowania
nieruchomosci przylegtej dz. nr 2038 zbyto za kwotg 9 796,95 zt.

3. Nieruchomo$¢ zabudowana oznaczona nr 1873 o pow. 467 m?, potozong w miescie Kolno
przy ul. Wojska Polskiego, zbyto za kwote 252 500,00 zt.

4. Nieruchomo$¢ zabudowana oznaczona nr 2811 o pow. 124 m?, potozong w miescie Kolno
przy ul. Wojska Polskiego na rzecz podmiotu lub ich nastepcoOw prawnych, ktorzy dokonali
zabudowy tego gruntu, zbyto za kwote 18 120,00 zt.

Lokale mieszkalne
W 2019 roku sprzedano 2 lokale mieszkalne za kwote 41 393,00 zt.
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Zamiana gruntow

Dokonano zamiany niezabudowanej dziatki gruntu nr 1705/17 o pow. 444 m? o warto$ci

60 233,10 zt, na dziatke nr 1703/7 o pow. 444 m? o wartosci 48 970 zl, polozona na terenie
Miasta Kolno przy ul. Wojska Polskiego.

Najemcom gruntu, na ktorym z wiasnych srodkéw wybudowali garaz przeniesiono nieodplatnie
wlasno$¢ tego garazu oraz ustalono pierwszg optate za uzytkowanie wieczyste w wysokosci
25% warto$ci gruntu: dz. nr 1401/33, udz. 1/107 w dz. nr 1398/8 oraz udz. 1/107 dz. nr
1401/112 za kwotg 1800,14 z1.

Najem i dzierzawy

Zostaty zawarte nast¢pujace umowy najmu:

— 12 dzialek pod garaze,

— 35 dzialek pod ogrédki dziatkowe,

— 4 dzialki pod dziatalno$¢ handlowa,

— 1 pod wystawe sprzetu rolniczego,

— 1 dziatka z przeznaczeniem na dojazd do posesji,

— grunt w celu ustawienia 17 szt. pojemnikdw metalowych z przeznaczeniem na zbiorke
odziezy uzywanej,

— dzialki z przeznaczeniem na zbiornik na $cieki,

— grunt pod urzadzenia infrastruktury technicznej,

— zawarto 4 umowy na dzierzawy gruntoOw rolnych,

— oddano w dzierzawe dla Przedsigbiorstwa Ustug Komunalnych w Kolnie Sp. z 0. o.
nieruchomo$¢ sktadajaca sie z dziatek nr 307/1, 306/2, 307/4 o tacznej pow. 0,6850 ha
na okres 33 miesigcy w celu prowadzenia Punktu Selektywnej Zbidrki Odpadow
Komunalnych (PSZOK) i1 przyjmowania odpadéw, dostarczanych we wlasnym zakresie
przez wlascicieli nieruchomosci, na ktorych zamieszkuja mieszkancy, zebranych w sposob
selektywny.

4.3 Utrzymanie czystosci i system odbioru odpadow 2019 r.

Funkcjonujacy system odbierania i zbierania odpadoéw komunalnych na terenie gmin
wynika z nowelizacji ustawy z dnia 13 wrze$nia 1996 r. o utrzymaniu czystosci i porzadku
w gminach, ktora weszta w zycie z dniem 1 stycznia 2012 roku (Dz. U. z 2019 r. poz. 2010
z pozn. zm.) i rozporzadzen wykonawczych do tej ustawy. Szczegotowy opis funkcjonowania
systemu zostat zawarty w podjetych uchwatach Rady Miasta Kolno.

W s$wietle znowelizowanych przepisow ustawy o utrzymaniu czystosci 1 porzadku
w gminach, od 1 lipca 2013 roku, gmina stata si¢ wlascicielem odpadéw komunalnych
wytwarzanych na jej terenie i odpowiedzialna za ich odbior i zagospodarowanie. Istotg systemu
jest przejecie przez gminge obowigzkow wiascicieli nieruchomosci w zakresie gospodarki
odpadami komunalnymi w zamian za uiszczong optate.

Odpady komunalne z terenu Miasta Kolno odbierane sg w postaci zmieszanej
1 selektywnej. Zbieranie odpadéw komunalnych w sposob selektywny stanowi podstawowy
element systemu gospodarki odpadami. Selektywna zbiorka prowadzona jest w systemie
workowym 1 pojemnikowym z podziatem na frakcje: papier, szklo, metale, tworzywa sztuczne,
popiodt 1 odpady ulegajace biodegradacji (bioodpady).
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Odbiorem i transportem odpadéw komunalnych od wilascicieli nieruchomosci, na

ktérych zamieszkuja mieszkancy zajmuje si¢ wylonione na drodze przetargu Przedsigbiorstwo
Ustug Komunalnych w Kolnie Sp. z o. 0. ul. Kolejowa 4 A, 18-500 Kolno. Nastgpnie zostaja
one przekazane do IPOK w Czartorii, 18-413 Miastkowo.

W zwigzku z art. 6 k ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 13 wrzesnia 1996 r. 0 utrzymaniu

czystosci 1 porzagdku w gminach, Rada Miasta Kolno zobowigzana jest do wyboru metody
ustalenia optaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi oraz ustalenia stawki takiej optaty.
W miescie Kolno wybrano metodg ustalenia optaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi
od gospodarstwa domowego, z uwzglednieniem zrdéznicowanej stawki w zaleznos$ci od liczby
mieszkancow zamieszkujacych nieruchomosé.

Stawki optaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi od 1 kwietnia 2019 r. wynosza:
zbierane i odbierane w sposob selektywny

gospodarstwo 1 osobowe - 18 zt
gospodarstwo 2 osobowe - 36 zt
gospodarstwo 3 osobowe - 54 zt
gospodarstwo 4 osobowe - 72 zt
gospodarstwo 5 osobowe - 89 zt

gospodarstwo 6 osobowe i powyzej 94 zt miesi¢cznie

nie sa zbierane i odbierane w sposob selektywny

gospodarstwo 1 osobowe - 27 zt

gospodarstwo 2 osobowe - 54 zt

gospodarstwo 3 osobowe - 81 zt

gospodarstwo 4 osobowe - 108 zt

gospodarstwo 5 osobowe - 135 zt

gospodarstwo 6 osobowe i powyzej - 162 zt miesigcznie.

Realizacja przepisdOw ustawy o utrzymaniu czystos$ci i porzadku w gminach w 2019 roku
odbywata si¢ w oparciu o nastepujace uchwaty Rady Miasta Kolno:

Uchwata Nr XXIX/176/17 Rady Miasta Kolno z dnia 24 listopada 2017 r. w sprawie
przyjecia regulaminu utrzymania czystosci 1 porzadku na terenie Miasta Kolno (Dz. Urz.
Woj. Podlaskiego z 2017 r. poz. 4462),

Uchwata Nr 111/26/19 Rady Miasta Kolno z dnia 5 marca 2019 r. w sprawie szczegétowego
sposobu i1 zakresu $wiadczenia ustug w zakresie odbierania odpaddéw komunalnych od
wlascicieli nieruchomosci 1 zagospodarowania tych odpadow, w zamian za uiszczong przez
wilasciciela nieruchomosci optate za gospodarowanie odpadami komunalnymi (Dz. Urz.
Woj. Podlaskiego z 2019 r. poz. 1443),

Uchwata Nr IX/57/15 Rady Miasta Kolno z dnia 23 pazdziernika 2015 r. w sprawie
okreslenia terminu, czestotliwos$ci 1 trybu uiszczania optaty za gospodarowanie odpadami
komunalnymi przez wiascicieli nieruchomos$ci (Dz. Urz. Woj. Podlaskiego z 2015 r.
poz. 3391),
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— Uchwata Nr 1V/39/19 Rady Miasta Kolno z dnia 12 kwietnia 2019 r. w sprawie wyboru
metody ustalenia optaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi oraz ustalenia stawki
tej optaty (Dz. Urz. Woj. Podlaskiego z 2019 r. poz. 2305),

— Uchwata Nr 111/29/19 Rady Miasta Kolno z dnia 5 marca 2019 r. w sprawie ustalenia wzoru
deklaracji o wysokosci optaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi sktadanej przez
wiascicieli nieruchomosci potozonych na terenie Miasta Kolno (Dz. Urz. Woj. Podlaskiego
z 2019 r. poz. 1446),

— Uchwata Nr I1I/28/19 Rady Miasta Kolno z dnia 5 marca 2019 r. w sprawie okreslenia
gornych stawek optat ponoszonych przez witascicieli nieruchomosci za ustugi odbierania

odpadéw komunalnych oprdzniania zbiornikow bezodptywowych i transportu nieczystosci
ciektych (Dz. Urz. Woj. Podlaskiego z 2019 r. poz. 1445).

W 2019 roku odbidor odpadéw komunalnych zmieszanych (niesegregowanych) w zabudowie

jednorodzinnej byt realizowany jeden raz w tygodniu, w zabudowie wielolokalowej — po

zapelieniu pojemnikow nie rzadziej niz 3 razy w tygodniu.

Odpady zbierane w sposob selektywny w zabudowie jednorodzinnej odbierane byly raz

w miesigcu, natomiast w zabudowie wielolokalowej — po wypeklieniu pojemnikéw

przeznaczonych do selektywnej zbiorki odpaddw, nie rzadziej niz dwa razy w tygodniu.

Odpady ulegajace biodegradacji byty odbierane od wtascicieli nieruchomosci:

— w zabudowie jednorodzinnej - w okresie od kwietnia do listopada — nie rzadziej niz raz
na dwa tygodnie, w pozostatych miesigcach — jeden raz w miesigcu;

— w zabudowie wielolokalowej — po wypetnieniu pojemnikéw, nie rzadziej niz dwa razy

w tygodniu.

Ponadto zorganizowano zbidrke odpadéw problemowych w systemie akcyjnym
»wystawka”. W ramach prowadzonej akcji mieszkancy mogli odda¢ zuzyty sprzet elektryczny
I elektroniczny, odpady wielkogabarytowe. Odbiér mebli oraz innych odpadoéw
wielkogabarytowych, zuzytego sprzgtu elektrycznego i elektronicznego byt prowadzony raz na
kwartat zgodnie z wczesniej ustalonym przez przedsigbiorce harmonogramem odbioru.

Zgodnie z obowigzujacymi przepisami — art. 3 ust. 2 pkt. 6 ustawy z dnia 13 wrzesnia
1996 r. o utrzymaniu czysto$ci i porzadku w gminach, gminy zapewniaja czystos¢ i porzadek
na swoim terenie i tworza warunki niezbedne do ich utrzymania, a w szczegdlnosci tworza
punkty selektywnego zbierania odpadéw komunalnych. Od 2 grudnia 2019 r. PSZOK,
wylacznie dla mieszkancow miasta Kolno, zostal przeniesiony z ulicy Kolejowej 4A
(plac Przedsi¢biorstwa Ustug Komunalnych w Kolnie Sp. z 0. 0.) na ulicg Pastorczyk 12B
(obok oczyszczalni sciekow w Kolnie).

Liczba 0s6b zameldowanych w Miescie Kolno na dzien 31.12.2019 r. wynosi 9949.

Z prowadzonej ewidencji na podstawie skladanych deklaracji wynika, Ze systemem
gospodarowania odpadami komunalnymi w 2019 roku objeto 3112 gospodarstw domowych.
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W ciggu

W I pétroczu W II péiroczu calego roku

L.aczna masa odpadow
komunalnych: papieru, metali,
tworzyw sztucznych i szkta
przygotowanych do ponownego
uzycia i poddanych recyklingowi
[Mg]

Laczna masa odebranych i
zebranych odpadéw komunalnych
od wiascicieli nieruchomosci

[Md]

167,047 199,993 367,40

1128,995 1219,432 2348,427

4.4 Ochrona srodowiska

Miasto Kolno od zachodu graniczy z Puszczg Kurpiowska, a od potnocy z Puszcza
Piska. Teren ten nalezy do obszaru ,,Zielonych Ptuc Polski”, dlatego tez wazng rolg w miescie
petni ochrona srodowiska przyrodniczego.

Postepowania administracyjne w zakresie ochrony srodowiska

Wszystkie zamierzenia inwestycyjne planowane do realizacji na terenie Miasta Kolno
sg szczegdtowo badane pod katem oceny oddziatywania na §rodowisko przyrodnicze. Zawsze
sa zasiegane opinie pod katem oceny oddziatywania na $rodowisko od organow
specjalistycznych, tj.: Regionalnego Dyrektora Ochrony Srodowiska, Dyrektora Pafstwowego
Gospodarstwa Wodnego Wody Polskie, Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego.

[lo$¢ postepowan w przedmiocie wydania decyzji o sSrodowiskowych uwarunkowaniach
w roku 2019 — 7, w tym zakonczonych decyzjg w ilosci 3. Przedsiewzigcia, na ktoére wydano
decyzje oos w roku 2019 to gtownie przedsiewzigcia proekologiczne:

— Poprawa gospodarki wodno-$ciekowej dla Miasta Kolno,

—  Przebudowa drogi powiatowej Nr 1880 B Kolno (ul. Konopnickiej) — Gérskie.

— Budowa stacji bazowej telefonii komorkowej P4 , KILN4402B” wraz z przylaczem
elektroenergetycznym.

Ilo$¢ postgpowan w przedmiocie wydania zezwolen na usunigcie drzew 1 krzewow
w roku 2019 — 33, w tym ilo$¢ zgtoszen od osob fizycznych w przedmiocie usuwania drzew
1 krzewow w roku 2019 — 11.

Ilo$¢ postgpowan w przedmiocie wydania zezwolen na usunigcie drzew i krzewow
w roku 2019 na gruntach stanowigcych wtasnos¢ Miasta Kolno — 9.

Ochrona przyrody

Kolno jest miastem, w ktorym duza uwage przywiazuje si¢ do ochrony zieleni miejskie;.
Na terenie miasta Kolno jest zlokalizowany Pomnik Przyrody pn. ,,Dab Wolnosci”
ustanowiony Uchwata Nr VIII/46/11 Rady Miasta Kolno z dnia 30 sierpnia 2011 roku.
Potwierdzeniem nalezytej dbatosci o stan zdrowotny drzewa sg wykonane specjalistyczne
zabiegi pielegnacyjne w roku 2015 majace na celu usunig¢cie suszu z korony (okoto 15%) oraz
wykonanie wigzania elastycznego opasowego typu statycznego.
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W miescie funkcjonuja dwa zielence o tacznej powierzchni 2,20 ha.

Wedhug stanu na dzien 31 grudnia 2019 roku na terenie miasta Kolno wystepuje:

—  zielen uliczna o tacznej powierzchni 7,02 ha,

— zielen osiedlowa o tacznej powierzchni 1,59 ha,

— zywoploty nieformowane i formowane o lgcznej dtugosci 283 mb.

W ciggu roku usunigto z terenu miasta Kolno 101 sztuk drzew. Z wydanych zezwolen na
usuni¢cie drzew wynikajg obowigzki dokonania nasadzen zastepczych:

—  wroku 2018 w ilo$ci 43 sztuki,

— wroku 2019 w ilosci 41 sztuk.

W roku 2019 zostalo wydane jedno zezwolenie na usunigcie drzew i1 krzewow
z naliczeniem optat w kwocie lacznej 9 810,00 zt z odroczeniem na 3 lata i kontrolg
wykonanych nasadzen zastgpczych. Miasto dokonuje corocznej kontroli wykonywania
nasadzen zastepczych.

W roku 2019 w sezonie zimowym dokonano przegladu drzewostanu na terenie
Cmentarzy Komunalnych w Kolnie. W wyniku kontroli do zabiegdéw pielggnacyjnych
zakwalifikowano 22 sztuki drzew oraz 3 sztuki do wycinki. Prace pielegnacyjne wykonano
metoda alpinistyczng ze wzgledu na gabaryty i trudnodostepna lokalizacje.

Unieszkodliwianie wyrobow zawierajacych azbest

Miasto aktywnie wilacza si¢ w akcje zwigzane z unieszkodliwianiem wyrobow
zawierajacych azbest. W grudniu roku 2019 ogtoszono nabor wnioskow o dofinansowanie na
zadanie pn. Usuwanie wyrobow zawierajacych azbest z terenu miasta Kolno w ramach dotacji
z Wojewodzkiego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w Bialymstoku. Na
dzien 31 grudnia 2019 roku ztozono 48 wnioskdéw. Powierzchnia wyrobow zawierajacych
azbest wynikajaca ze ztozonych wnioskow wynosi 6451,8 m?, co stanowi 96,777 Mg (ton).
Obecnie miasto oczekuje na przyznanie dotacji.

Edukacja i promocja ochrony Srodowiska

Wzorem lat ubieglych we wrzesniu 2019 roku miasto Kolno przystapito do akcji
,Sprzatanie Swiata — Polska 2019”. Byla to juz 26. akcja, ktérej przy$wiecato hasto:
. Nie smiecimy - sprzqtamy - zMieniamy!”. W akcji z terenu miasta Kolno zebrano 1,5 m?
odpadow o kodzie 20 03 01.
Do akcji aktywnie wiaczyly sie kolnenskie placowki o§wiatowe, m.in.:
—  Szkota Podstawowa Nr 1 im. Tadeusza Kosciuszki w Kolnie,
—  Szkota Podstawowa Nr 2 im. Henryka Sienkiewicza w Kolnie,
— Gimnazjum im. Jana Pawta IT w Kolnie,
— | Liceum Ogo6lnoksztatcace im. Adama Mickiewicza w Kolnie,
—  Zesp6t Szkot Technicznych w Kolnie,
—  Zasadnicza Szkota Zawodowa w Kolnie ZDZ w Lomzy,
—  Przedszkole Miejskie Nr 4 w Kolnie.

Jak co roku worki i rekawice niezbedne do zbiorki zakupione zostaly przez Burmistrza
Miasta Kolno.
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V. Informacja o realizacji polityk, programow, strategii

5.1 ,,Plan Rozwoju Lokalnego Miasta Kolno na lata 2015-2020” wraz
z ,,Prognozq Oddzialywania na Srodowisko dla Planu Rozwoju Lokalnego
Miasta Kolno na lata 2015-2020”

Przyjety Uchwatg Nr X11/78/16 Rady Miasta Kolno z dnia 22 stycznia 2016 r.

Planowane inwestycje w okresie 2015-2020 na obszarze Miasta Kolno

Wiadze miasta przyjety juz pewne zalozenia inwestycyjne wynikajace z potrzeb lokalnej
spoteczno$ci 1 zwigzane m.in. z mozliwo$ciami pojawiajacymi si¢ w nowej perspektywie
budzetowej. Jednakze, nalezy pamigtaé, ze wskazana ponizej lista nie jest katalogiem
ostatecznym i w miar¢ uptywu czasu i wynikajacych z tego nowych zdiagnozowanych potrzeb,
bedzie on aktualizowany.

1. | Termomodernizacja budynkéw mieszkaniowych i uzytecznosci publicznej

2. | Odnawialne zrodta energii OZE

3. | Budowa zbiornika retencyjnego

Budowa i przebudowa ulic: Targowej, Cieplej, Lakowej, Zielonej, Bocznej, Sw.
4. | Floriana, Akacjowej, Bukowej, Kasztanowej, Lipowej, Jesionowej oraz budowa
tacznika ulicy Brzozowej i Debowej

Remont/przedudowa ulic: Szkolnej, Sikorskiego, Chopina, 1 Maja, Strazackiej,
5. | Senatorskiej, M. Dgbrowskiej, L.aziennej, L.abno Duze, L.abno Mate,
Grunwaldzkiej, Ko$ciuszki, Zeromskiego, Ogrodowej, Czystej, Okrzei

6. | Remont KOKiS — sala kinowa, piwnice

7. | Wykup gruntéw pod mieszkalnictwo socjalne

8. | Wykup gruntéw pod drogi przy ulicy Debowej

9. | Rozbudowa przedszkola i placu zabaw

10. | Modernizacja i rozbudowa basenu

11. | Muszla — sala widowiskowa do imprez

12. | Remont stadionu

13.| Sporzadzenie dokumentacji planistycznej

Wykup gruntu i budowa (rozbudowa) biblioteki miejskiej, adaptacja
nieruchomosci pod biblioteke miejska

15. | Odrestaurowanie starego cmentarza

16. | Rewitalizacja rynku

17.| Remont targowicy

18. | Budowa punktu selektywnej zbiorki odpadéw PSZOK

19. | Budowa parkingu przed nowym cmentarzem

20. | Modernizacja o$wietlenia ulicznego

21.| Remont i przebudowa kanalizacji deszczowej

22.| Budowa odcinka drogi pomiedzy ulica M. Konopnickiej a Kolejowa

23. | Zagospodarowanie terenow przy ulicy Swierkowej

24. | Rozszerzenie wspotpracy z partnerami zagranicznymi
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25. | Poprawa bezpieczenstwa ruchu drogowego

26. | Wykup udzialu pod hale sportowa od powiatu

27.| Modernizacja infrastruktury o§wiaty (szkoly podstawowe 1 gimnazjum)

28. | Wsparcie finansowe dla 0s6b rozpoczynajacych dziatalno$¢ gospodarcza

Stworzenie instytucji wspierania przedsi¢biorczosci
29.| . e .
(inkubator przedsiebiorczosci)

Stworzenie klastra spotecznego zrzeszajacego stowarzyszenia, fundacje
30. | 1 inne organizacje dzialajace na rzecz rozwoju spotecznego regionu i integracji
spolecznosci lokalnej

31. | Rozwoj kapitatu ludzkiego regionu poprzez organizacj¢ szkolen zawodowych

32. | Modernizacja i rozbudowa sieci cieplnej

33. | Modernizacja cieptlowni miejskiej

34. | Inteligentne sposoby zarzadzania energig cieplna i elektryczng

Inwestycje zrealizowane w Miescie Kolno w 2019 r.
»Przebudowa drogi gminnej ul. Marii Dabrowskiej w Kolnie” realizowana w ramach

Funduszu Dr6g Samorzadowych.
Warto$¢ zadania: 1.226.688,00 z1, dofinansowanie: 596.285,44 zi

— ,,.Budowa boiska pitkarskiego przy ul. Wojska Polskiego w Kolnie” dofinansowana
w ramach Funduszu Rozwoju Kultury Fizycznej w ramach Programu Rozwoju
Ponadlokalnej Infrastruktury Sportowej — Pilotaz edycja 2017.
Warto$¢ inwestycji: 3.477.869,26 zl, dofinansowanie: 1.000.000,00 zt

— ,,Budowa ul. Bukowej wraz z niezbedng infrastrukturg techniczng w Kolnie” realizowana
w ramach Funduszu Drog Samorzadowych.
Warto$¢ zadania: 493.109,75 zl, dofinansowanie: 295 865,85 zt (w trakcie realizacji —
trwaja prace budowlane)

— ,,Budowa ul. Akacjowej wraz z niezbedng infrastrukturg techniczng w Kolnie” realizowana
w ramach Funduszu Drog Samorzadowych.
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Wartos¢ zadania: 561.312,25 zl, dofinansowanie: 336.787,35zt (w trakcie realizacji — trwaja
prace budowlane).

»Przebudowa ul. Sikorskiego wraz z niezbgdng infrastrukturg techniczng w Kolnie”
realizowana w ramach Funduszu Drég Samorzadowych.

Warto$¢ zadania: 524.170,08 zt, dofinansowanie: 288.113,38 zt (rozpoczegcie robot
budowlanych w 2020 r.).

»Przygotowanie terenow pod inwestycje z zakresu produkcji i nowoczesnych ustug
w Kolnie — Etap II” realizowany w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Podlaskiego na lata 2014-2020, Osi Priorytetowej I Wzmocnienie potencjatu
1 konkurencyjno$ci gospodarki regionu, Dzialanie 1.4 Promocja przedsigbiorczosci oraz
podniesienie atrakcyjnosci inwestycyjnej wojewodztwa, Poddziatanie 1.4.1 Promocja
przedsiebiorczosci oraz podniesienie atrakcyjnosci inwestycyjnej wojewodztwa — Tereny
inwestycyjne.

Wartos¢ inwestycji: 9.467.821,13 zl, dofinansowanie: 7.572.548,85 zi.
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~Poprawa efektywnosci o$wietlenia poprzez modernizacj¢ infrastruktury oswietlenia
ulicznego na terenie Miasta Kolno” w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Podlaskiego na lata 2014-2020, O$ priorytetowa V Gospodarka
Niskoemisyjna Dziatanie 5.4 Strategie niskoemisyjne.

Warto$¢ catosci projektu: 1 590 190,00 zi, dofinansowanie: 1 251 258,33 z1.
»~Rewitalizacja Miasta Kolna z uwzglednieniem waznych obszar6w o znaczeniu
historycznym 1 spolecznym” Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Podlaskiego na lata 2014-2020, O$ Priorytetowa VIII. Infrastruktura dla ustug uzytecznos$ci
publicznej, Dziatania 8.5 Rewitalizacja

Warto$¢ catosci: 4 946 167,38 zl, dofinansowanie: 4 397 144,81 zt. Projekt w trakcie
procedury przetargowe;j.

,»lermomodernizacja budynkéw komunalnych oraz obiektu uzyteczno$ci publicznej -
siedziby MOPS w Miescie Kolno” Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Podlaskiego na lata 2014-2020,w ramach V Osi priorytetowej Gospodarka niskoemisyjna,
dziatania 5.3 Efektywno$¢ energetyczna w sektorze mieszkaniowym i budynkach
uzytecznosci publicznej, poddziatania 5.3.1 Efektywno$¢ energetyczna w budynkach
publicznych w tym budownictwo komunalne.

Wartos$¢ catosci projektu: 3 234 965,97 zt, dofinansowanie: 2 681 882,80 zt (w trakcie
realizacji — trwajg prace budowlane).
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—  Ztozono wniosek o dofinansowanie zadania pn.: ,,Budowa ul. Sw. Floriana i ul. Sadowej
wraz z niezbg¢dng infrastrukturg techniczng w Kolnie” w ramach Funduszu Drog
Samorzadowych, warto$¢ inwestycji: 1.237.001,00 zt.

— Ztozono wniosek o dofinansowanie zadania pn.: ,,Budowa ul. Sosnowej wraz z niezbedng
infrastrukturg techniczng w Kolnie” w ramach Funduszu Drég Samorzgdowych, warto§¢
inwestycji: 500.000,00 zt.

— Ztozono wniosek o dofinansowanie zadania pn.: ,,Budowa Lakowej wraz z niezbedng
infrastrukturg techniczng w Kolnie” w ramach Funduszu Drég Samorzgdowych, warto§¢
inwestycji: 800 729,87 zt.

— Ztozono wniosek o dofinansowanie zadania pn.: ,,Przebudowa ul. Pastorczyk wraz
z niezbedng infrastrukturg techniczng w Kolnie” w ramach Funduszu Drog
Samorzadowych, warto$¢ inwestycji: 735.760,43 zt.

5.2 Lokalny Program Rewitalizacji Miasta Kolno na lata 2017-2023

Przyjety Uchwatg Nr XX VII/159/17 Rady Miasta Kolno z dnia 29 wrze$nia 2017 r.

Wyznaczone cele, okreslaja rezultaty o najwazniejszym znaczeniu w dhugiej perspektywie,
i jednoczesnie wyznaczajg kierunki dziatan, co do przedsiewzie¢ wiasciwych dla koncepcji
realizacji celu ogélnego rewitalizacji za§ przedsigwzigcia zaplanowane do realizacji ich
konkretyzacje mozliwa do podjgcia interwencji w danym obszarze. Celem gldownym programu
rewitalizacji jest aktywizacja mieszkancéw 1 wlaczenie obszaru rewitalizacji w celu
podniesienia jako$ci zycia mieszkancOw obszaru rewitalizacji oraz gminy z uwzglednieniem
ich potrzeb spotecznych, gospodarczych, kulturalnych i1 rekreacyjnych. Cel glowny
realizowany jest przez trzy cele szczegotowe programu rewitalizacji. Cele odnoszg si¢ wprost
do diagnozy obszaru i1 wizji obszaru rewitalizacji.

CELE GLOWNE

Cel 1 — Pobudzanie aktywnosci poszczegdlnych grup mieszkancow poprzez zmiang sposobu
uzytkowania wspolnych przestrzeni publicznych 1 wykorzystanie posiadanego dziedzictwa
kulturowego i przyrodniczego

Cel 2 — Ograniczenie problemow spotecznych poprzez poprawe infrastruktury publicznej jako
podstawy $wiadczenia ustug dla réznych grup mieszkancéw

Cel 3 — Stworzenie warunkéw do rozwoju partnerstwa samorzgdu, mieszkancow oraz
organizacji funkcjonujacych na terenie miasta oraz wspdlnego dziatania w rozwigzywaniu
probleméw spotecznosci lokalne;j

Cele szczegolowe

Cel szczegoltowy 1. Pobudzanie aktywnosci poszczegdlnych grup mieszkancéw poprzez
zmiang sposobu uzytkowania wspdlnych przestrzeni publicznych i wykorzystanie posiadanego
dziedzictwa kulturowego i1 przyrodniczego
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Cel szczegoltowy 2. Ograniczenie problemoéw spolecznych poprzez poprawe infrastruktury
publicznej jako podstawy §wiadczenia ustug dla ré6znych grup mieszkancow

Cel szczegélowy 3. Stworzenie warunkéw do rozwoju partnerstwa samorzadu, mieszkancow
oraz organizacji funkcjonujacych na terenie miasta oraz wspolnego dzialania w rozwigzywaniu

problemoéw spotecznosci lokalnej

W ramach Lokalnego Programu Rewitalizacji w 2019 roku zrealizowano:

Przedsiewziecie: Modernizacja Kolnenskiego Osrodka Kultury i Sportu na potrzeby

utworzenia Centrum Aktywizacji Spolecznej

W ramach tego dziatania wykonano;
- Renowacja pomieszczen KOKiS,

- Modernizacja sali widowiskowej KOKIiS,

- Zagospodarowanie placu przed gtéwnym wejsciem do KOKIiS na cele kulturalne.

5.3 Miejscowe plany zagospodarowania przestrzennego

Planowanie przestrzenne

W roku 2019 wydano:
— 30 decyzji o warunkach zabudowy,

— 12 decyzji o ustaleniu lokalizacji inwestycji celu publicznego.

Miasto Kolno posiada obowigzujace Studium Uwarunkowan i1 Kierunkéw Zagospodarowania
Przestrzennego miasta Kolno zatwierdzone Uchwatg Nr XXIII/135/17 Rady Miasta Kolno

z dnia 31 marca 2017 r.

Na terenie miasta Kolno obowiazuja nastgpujace plany zagospodarowania:

Lp. Nazwa planu zagospodarowania zi%%zo?vy Numer uchwaly
Zmiana Miejscowego Planu Zabudowa Uchwata Nr
Zagospodarowania Przestrzennego mieszkaniowa XXIV/167/97 Rady

1. Miasta Kolno, teren przy i ushugi Miejskiej w Kolnie
skrzyzowaniu ulic Wojska Polskiego z dnia 21 pazdziernika
i Sobieskiego 1997 r.

Zmiana Miejscowego Planu Ustugi publiczne | Uchwata Nr
Zagospodarowania Przestrzennego z zakresu XXXI111/198/98 Rady

2. Miasta Kolno, teren przy ulicach

administracji

Miejskiej w Kolnie

Milewskiego z dnia 7 maja 1998 r.
i Sikorskiego
Zmiana Miejscowego Planu Zabudowa Uchwata Nr

3 Zagospodarowania Przestrzennego rolniczo- XXXI111/199/98 Rady

' Miasta Kolno, teren przy ulicy 0 24 | produkcyjna Miejskiej w Kolnie

KL z dnia 7 maja 1998 r.
Zmiana Miejscowego Planu Zabudowa Uchwata Nr

4. Zagospodarowania Przestrzennego mieszkaniowa XXXIV/205/98 Rady
Miasta Kolno, teren w obrebie ulic: | i ustugi
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Konopnickiej, Senatorska i Miejskiej w Kolnie
Sobieskiego z dnia 9 czerwca 1998 r.
Zmiana Miejscowego Planu Zabudowa Uchwata Nr
5 Zagospodarowania Przestrzennego produkcyjno- XXXIV/206/98 Rady
' Miasta Kolno, teren przy ulicy ustugowa Miejskiej w Kolnie
Aleksandrowskiej z dnia 9 czerwca 1998 r.
Zmiana Miejscowego Planu Obstuga Uchwata Nr X1/55/99
6 Zagospodarowania Przestrzennego podroznych Rady Miejskiej w Kolnie
' Miasta Kolno, teren przy ulicy komunikacji z dnia 21 pazdziernika
Wojska Polskiego samochodowej 1999 r.
Zmiana Miejscowego Planu Zabudowa Uchwata Nr
Zagospodarowania Przestrzennego mieszkaniowa XXVI1/157/2001 Rady
7. Miasta Kolno, teren przy ulicy i ustugi Miejskiej w Kolnie
Konopnickiej, Wojska Polskiego, z dnia 26 kwietnia
Sienkiewicza i Witosa 2001 .
Miejscowy Plan Zagospodarowania | Zabudowa Uchwata Nr
3 Przestrzennego terenéw przy ulicy mieszkaniowa XXXVI1/217/06 Rady
' Sw. Floriana w Kolnie i ustugi Miasta Kolno
z dnia 31 sierpnia 2006 r.
Miejscowy Plan Zagospodarowania | Zabudowa Uchwata nr IV/21/07
9. Przestrzennego terenow przy ul. ustugowo - Rady Miasta Kolno
Wojska Polskiego w Kolnie produkcyjna z dnia 20 lutego 2007 r.
Miejscowy Plan Zagospodarowania | Zabudowa Uchwata nr IV/20/07
Przestrzennego terendw potozonych | mieszkaniowo - Rady Miasta Kolno
10. | pomigdzy ulicami Wojska Polskiego, | ustugowa z dnia 20 lutego 2007 r.
Swierkowa, Klonowa, Debowa w
Kolnie
Miejscowy Plan Zagospodarowania | Zabudowa Uchwata nr VIII/46/07
Przestrzennego terenéw potozonych | mieszkaniowa Rady Miasta Kolno
11. | pomigdzy ulicami Wincentego i ustugi z dnia 28 czerwca 2007 r.
Witosa, Marii Dabrowskiej 1
D¢bowej w Kolnie
Miejscowy Plan Zagospodarowania | Zabudowa Uchwata nr XVI11/94/08
12. | Przestrzennego terenow przy ulicy mieszkaniowa Rady Miasta Kolno
Debowej w Kolnie z dnia 27 marca 2008 r.
Miejscowego Planu Linia Uchwata nr
Zagospodarowania Przestrzennego energetyczna 110 | XXXVI111/211/18 Rady
13. s g
na terenie miasta Kolno kv Miasta Kolno
z dnia 29 czerwca 2018 r.

Kolno pokryte jest planami zagospodarowania w ok. 5,6 %. Powierzchnia miasta Kolno wynosi
ok. 25,08 km?.

5.4 ,,Program usuwania wyrobow zawierajqcych azbest ; terenu Miasta Kolno
na lata 2014-2032” wraz z ,,Prognozq Oddzialywania na srodowisko dla

Programu usuwania wyrobow zawierajgcych azbest z terenu Miasta Kolno na
lata 2014-2032”.
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Program przyjety Uchwata Nr 11I/16/15 Rady Miasta Kolno z dnia 20 lutego 2015 roku.

Gltowne cele programu:

1. Usuniecie i unieszkodliwienie wyrobow zawierajacych azbest.

2. Minimalizacja negatywnych skutkéw zdrowotnych spowodowanych obecno$ciag azbestu na
terytorium kraju.

3. Likwidacja szkodliwego oddziatywania azbestu na srodowisko.

Cele programu beda realizowane sukcesywnie az do roku 2032, w ktérym zakladane jest
oczyszczenie kraju z azbestu.

Zgodnie ze wskaznikiem, ze 1m? plyty azbestowej wazy 13.5 kg, na terenie miasta na rok
sporzadzenia programu znajduje sie 1.735,23 Mg w przeliczeniu na m? 128.535,45 m?.

5.5 Strategia Rozwigzywania Problemow Spolecznych Miasta Kolno na lata
2015-2024

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Miasta Kolno na lata 2015-2024 zostala
przyjeta uchwata Nr I11/21/15 Rady Miasta Kolno z dnia 20 lutego 2015 r.

CEL STRATEGICZNY | - Przeciwdzialanie bezrobociu, ubéstwu i uzaleznieniom oraz
zapobieganie ich skutkom.

Cele operacyjne:

1.1. Wzrost kompetencji i wiedzy potrzebnej na rynku pracy

1.2. Pobudzanie lokalnych inicjatyw spotecznych do rozwigzywania probleméw rynku pracy.
1.3. Ograniczenie marginalizacji spowodowanej ubdstwem.

1.4. Ograniczenie zjawiska przemocy w rodzinie.

Realizacja celi strategicznych i operacyjnych odbywata si¢ w 2019 r. poprzez nastepujgce

dzialania:

e organizowanie 1 prowadzenie kursow, szkolen zawodowych oraz doradztwa dla osob
dorostych gtownie przez Powiatowy Urzad Pracy w Kolnie;

e prowadzenie ustug poradnictwa zawodowego organizowanego przez PUP Kolno;

e prowadzenie ustlug poradnictwa psychologicznego organizowanego przez Poradni¢
Psychologiczno-Pedagogiczng w Kolnie po wczesniejszym umdwieniu, przez Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie w Kolnie po wczesniejszym zgloszeniu takiej potrzeby,
pedagogdéw szkolnych w szkolach, terapeutow =z Poradni Terapii Uzaleznien
i Wspoétuzaleznien od Alkoholu w Szpitalu Ogélnym w Kolnie w godzinach pracy Poradni;

e prowadzenie ustug poradnictwa pedagogicznego organizowanego przez Poradni¢
Psychologiczno-Pedagogiczna w Kolnie po zgloszeniu takiej potrzeby, Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie w Kolnie po weczesniejszym zgloszeniu telefonicznym,
pedagogdéw szkolnych w szkotach w formie rozméw wspierajacych ucznia, porad,
pogadanek 1 konsultacji w godzinach pracy pedagogow;

e prowadzenie ustug poradnictwa socjalnego w ramach prowadzonej pracy socjalnej przez
pracownikow socjalnych w godzinach pracy Osrodka oraz w trakcie wizyt w srodowiskach;
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informowanie rodzin przez asystenta rodziny zatrudnionego w MOPS Kolno o wszelkich
mozliwosciach korzystania z bezptatnych konsultacji i specjalistycznego poradnictwa na
terenie miasta Kolno;

prowadzenie uslug poradnictwa prawnego w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie
w Kolnie w kazdy piatek oraz w Starostwie Powiatowym w ,,Punkcie nieodptatnej pomocy
prawnej”’, w ktorym w okreslone dni petnig dyzur adwokat i radca prawny;

organizowanie prelekcji i warsztatow, pogadanek w szkotach przez pedagogoéw szkolnych,
pedagogow i psychologdéw z Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Kolnie oraz Policje;
state udzielanie pomocy finansowej osobom i rodzinom w r6znych formach przez Miejski
Osrodek Pomocy Spotecznej w Kolnie;

prowadzenie poradnictwa w Punkcie Konsultacyjno-Informacyjnym ds. Uzaleznien
i Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie w Swietlicy Srodowiskowej ,,Stokrotka”
w Kolnie na biezgco od poniedziatku do pigtku;

tworzenie grup wsparcia dla rodzin przezywajacych sytuacje kryzysowe glownie
w Specjalistycznym Osrodku Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie dziatajacym przy
Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Kolnie;

organizacje pomocy dla oséb dotknigtych przemoca w rodzinie przez Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej w Kolnie, Zespot Interdyscyplinarny w Kolnie majacy swoja siedzibe
przy MOPS Kolno, powotywane Grupy Robocze, Specjalistyczny Osrodek Wsparcia dla
Ofiar Przemocy w Rodzinie w Kolnie, Policje w Kolnie;

realizacje Programu korekcyjno-edukacyjnego dla sprawcow przemocy przez specjalistow
ze Specjalistycznego Osrodka Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie w Kolnie;
zapewnienie pomocy finansowej 1 rzeczowej przez MOPS Kolno rodzinom dotknigtym
ubdstwem w toku realizacji réznych ustawowych zadan w formie: zasitkow statych,
okresowych, celowych, specjalnych celowych, zasitkow na zakup zywnosci
1 dofinansowania obiadéw w szkotach, stypendiéw 1 zasitkow szkolnych, dodatkow
mieszkaniowych, zasitkow rodzinnych, $wiadczeh wychowawczych, pomocy
zywnosciowej Caritas w ramach realizacji POPZ 2014-2020;

zapewnienie pomocy W rozwigzywaniu probleméw zwigzanych z uzaleznieniem
1 wspoluzaleznieniem przez terapeutdw oraz pracownikow socjalnych poprzez rozmowy
przeprowadzane przez cztonkow MKRPA w Kolnie; wzywanie os6b na posiedzenia grup
roboczych oraz w miejscu ich zamieszkania prowadzenie przez pracownikow socjalnych
i dzielnicowych rozmoéw profilaktyczno-ostrzegawczych; kierowanie 0sob uzaleznionych
od alkoholu do MKRPA w Kolnie lub informowanie o mozliwosciach dobrowolnego
leczenia stacjonarnego; leczenia w trybie ambulatoryjnym, przeprowadzanie badan przez
bieglych lekarzy w przedmiocie uzaleznienia od alkoholu, sporzadzanie wnioskow do Sadu
o wglad w sytuacj¢ rodziny ze wzgledu na dobro matoletnich dzieci;

motywowanie do leczenia w poradni leczenia uzaleznien na rzecz minimalizowania
uzaleznienia 1 wspotuzaleznienia przez asystenta i pracownikOw socjalnych poprzez
rozmowy prowadzone przez pracownikOw socjalnych oraz asystenta rodziny
i dzielnicowych z KPP w Kolnie w celu korygowania postaw i zachowan zwigzanych
z naduzywaniem alkoholu.
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CEL STRATEGICZNY Il - Wspieranie rodzin oraz wspomaganie rozwoju dzieci
i mlodziezy.

Cele operacyjne:

2.1.Wzrost kompetencji rodzicielskich, nauczycieli 1 0s6b pracujacych z dzie¢mi i mtodzieza.
2.2. Wspomaganie rozwoju dzieci i mtodziezy.

2.3. Popularyzacja aktywnego wypoczynku przez uprawianie sportu i rekreacjg.
2.4. Wspomaganie rodzin w procesie wychowania.

2.5. Tworzenie zroznicowanej ofert kulturalne;j.

2.6. Poprawa bezpieczenstwa mieszkancow.

2.7. Poprawa funkcjonowania rodzin zagrozonych patologia.

2.8. Poprawa stanu zdrowia mieszkancow Kolna.

Podejmowano dziatania ukierunkowane na:

organizowanie warsztatow kompetencji rodzicielskich, pedagogizacje rodzicow przez
pedagogdéw i psychologow z Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Kolnie oraz
pedagogdéw szkolnych w szkotach;

organizowanie szkolen dla nauczycieli i prowadzenie doradztwa metodycznego przez
specjalistow z Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Kolnie;
zatrudnianie asystenta rodziny przez MOPS Kolno w celu:

wspierania rodzin przezywajacych trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-
wychowawczych poprzez rozmowy z pracownikami socjalnymi, asystentem rodziny,
psychologami, pedagogami, udzielanie wsparcia emocjonalnego, informacyjnego
o dostepnych formach wsparcia i pomocy na terenie zamieszkania;

analizowania sytuacji rodzin i $rodowiska rodzinnego oraz przyczyn kryzysu
w rodzinie, w ktorych istnieje prawdopodobienstwo umieszczenia dzieci w pieczy
zastepczej w toku codziennego wykonywania obowigzkow stuzbowych przez
pracownikow socjalnych, dzielnicowych KPP Kolno, Strazy Miejskiej, PCPR, SOW,
szkot oraz ZI/GR w celu wypracowania najlepszego planu pomocy rodzinie, sposoboéw
dalszego postgpowania, podejmowania dziatan zgodnych z przepisami prawa, ktore
pozwalalyby rodzinie na wyjscie z sytuacji kryzysowej, a nie na odebranie dzieci;
wspotpracy ze S$rodowiskiem lokalnym, Sadem, Policja, PCPR, poradniami,
instytucjami, podmiotami leczniczymi, ko$ciotami, Zespotem Interdyscyplinarnym,
MKRPA oraz organizacjami spotecznymi w celu wymiany informacji o rozmiarach
udzielanej pomocy, organizowanie w ramach wspotpracy szkolen, zajec, prelekcii,
koncertow, konkurséw przeznaczonych dla rodzin 1 dzieci (wspolne spedzanie wolnego
czasu, integracji, wymiany doswiadczen);

prowadzenia monitoringu sytuacji dziecka w rodzinie zagrozonej kryzysem na biezaco
przez pracownikow socjalnych, dzielnicowych, asystenta rodziny w toku ich codzienne;j
pracy, wizyt w srodowiskach 1 udzielanej rodzinom pomocy, rozméw z pracownikami
PCPR, specjalistami zatrudnionymi w SOW na temat sytuacji dzieci oraz mozliwosci
udzielenia pomocy i wsparcia, kontakty w sprawie dzieci z pedagogami szkolnymi;
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e prowadzenie w szkotach zaje¢ pozalekcyjnych, kot zainteresowan, przygotowywanie
1 organizowanie roznych konkursow, w tym przedmiotowych przez szkoty;

e organizacje zaje¢ wyrownawczych z poszczegolnych przedmiotow w szkotach;

e organizacje zaje¢ sportowych przez poszczeg6lne szkoty;

e organizacje udzialu dzieci i miodziezy w turniejach i rozgrywkach sportowych przez
szkoty, kluby sportowe, KOKiS Kolno;

e zakup roznych programéw edukacyjnych, lektur szkolnych, sprzetu do prezentacji
niezbednych do pracy w szkotach przez szkoty i organy prowadzace;

e organizacje wycieczek i wypoczynku letniego i zimowego przez szkoly, Swietlice
Srodowiskowq ,»Stokrotka”;

e organizacj¢ zajec¢ specjalistycznych, w tym wyréwnawczych, korekcyjno-kompensacyjnych
kot zainteresowan, warsztatow plastycznych, muzycznych, teatralnych przez szkoty,
przedszkole, KOKiS, Swietlice Srodowiskowa ,,Stokrotka”, PPP;

e organizacje szkolen i programow profilaktycznych w zakresie bezpieczenstwa przez KPP,
szkoty, PPP;

e organizowanie i prowadzenie zajec, spotkan, warsztatow na temat profilaktyki uzaleznien
przez szkoty, KPP, MKRPA, PPP;

e udzielanie pomocy materialnej o charakterze socjalnym w formie stypendiow i zasitkow
szkolnych przez MOPS w Kolnie.

CEL STRATEGICZNY IIl - Utrzymanie oséb starszych i niepelnosprawnych

w Srodowisku zamieszkania oraz umozliwienie im udzialu w Zyciu spolecznym.

Cele operacyjne:

3.1. Aktywizacja i integracja osob starszych i niepetnosprawnych.

3.2. Swiadczenie pomocy materialnej osobom starszym, niepetnosprawnym, przewlekle
chorym

Dziatania na rzecz poprawy jakosci zycia osob z niepetnosprawnoscia 1 starszych w 2019 r.

obejmowaly:

e S$wiadczenie uslug opiekunczych w miejscu zamieszkania osobom niepetnosprawnym,
samotnym, ktére ze wzgledu na wiek, chorobe lub inne dysfunkcje wymagaja pomocy,
specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi przez MOPS
Kolno;

e wyplacanie zasitkow statych, pielggnacyjnych, celowych, specjalnych celowych oraz
udzielanie innej pomocy materialnej wynikajacej z réznych ustaw w zalezno$ci od
mozliwosci 1 potrzeb przez MOPS Kolno;

e dofinansowywanie do zakupu sprzetu rehabilitacyjnego oraz zakupu lekow przez PCPR
i MOPS Kolno.

5.6 Wieloletni rzqdowy program ,,Positek w szkole i w domu” na lata 2019-2023

Wieloletni rzagdowy program ,,Positek w szkole 1 w domu” zostat ustanowiony uchwatg Rady
Ministréw Nr 140 z dnia 15 pazdziernika 2018 roku.
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Program ten jest elementem polityki spotecznej panstwa w zakresie:

— wsparcia finansowego gmin w wypetnianiu zadan wtasnych o charakterze obowigzkowym
okreslonych w art. 17 ust. 1 pkt 3 i pkt 14 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o0 pomocy
spotecznej;

— poprawy poziomu zycia rodzin o niskich dochodach;

— poprawy stanu zdrowia dzieci 1 mtodziezy;

— ksztattowania wlasciwych nawykow zywieniowych.

Program jest realizowany w latach 2019-2023 i obejmuje swym zasiggiem wszystkie

wojewodztwa. Wpisuje si¢ w aktualne ramy strategiczne rozwoju kraju wyznaczone przez

,Strategie na rzecz Odpowiedzialnego rozwoju do roku 2020 (z perspektywa do 2030 r.)”

przyjeta przez Rade Ministréw 14 lutego 2017 r. jako jeden z dwdch gtownych obszarow

koncentracji dzialan w Strategii (obok rozwoju zrownowazonego terytorialnie) w ramach
realizacji Celu II: ,,Rozwdj spotecznie wrazliwy 1 terytorialnie zrownowazony”, Obszar:

,»Spojnos¢ spoteczna”, a w ramach niego pkt 3 ,,Wsparcie grup zagrozonych ubostwem

1 wykluczeniem oraz zapewnienie spdjnosci dziatan na rzecz integracji spotecznej”.

Cele Programu:

Strategicznym celem programu jest ograniczenie zjawiska niedozywienia dzieci 1 mtodziezy
z rodzin o niskich dochodach lub znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji, ze szczegdlnym
uwzglednieniem uczniow z terendw objetych wysokim poziomem bezrobocia i ze Srodowisk
wiejskich oraz oséb dorostych, w szczegolnosci oséb samotnych, w podesztym wieku, chorych
lub niepetnosprawnych. Celem programu jest rdwniez zapewnienie wsparcia finansowego
organom prowadzacym publiczne szkoly podstawowe, w tym szkotom artystycznym
realizujgcym ksztatcenie ogdlne w zakresie szkoty podstawowej, w organizacji stoldéwek oraz
miejsc spozywania positkow w szkotach.

Ze $rodkow przekazywanych gminom w ramach programu dofinansowane mogg by¢ zaréwno
positki wydawane w stoldwkach, ale rowniez te dowozone osobom dorostym, w tym
niewychodzacym z domu (np. ze wzgledu na podeszty wiek czy niepelnosprawnosc),
niebedacym w stanie przygotowac sobie codziennie goracego positku.

Zakres podmiotowy i przedmiotowy Programu:

Program ma charakter modutowy. W jego skiad wchodza trzy moduty, z ktorych kazdy ma
charakter indywidualny i kierowany jest do innego adresata:

1) modut dla dzieci i mtodziezy,

2) modut dla 0séb dorostych,

3) modul organizacji stotdéwek oraz miejsc spozywania positkoéw w szkotach.

W ramach modutéw 1 i 2 Program przewiduje udzielenie pomocy w jednej z trzech form:

1) positku;

2) $wiadczenia pienigznego na zakup positku lub zywnosci,

3) $wiadczenia rzeczowego w postaci produktow zywnosciowych.

Ze $rodkow przekazywanych gminom udzielane jest wsparcie osobom spetniajagcym warunki
otrzymania pomocy wskazane w ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej oraz
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spetniajacym kryterium dochodowe w wysokosci 150% kryterium, o ktéorych mowa w art. 8

WW. ustawy:

1) dzieciom do czasu podj¢cia nauki w szkole podstawowej,

2) uczniom do czasu ukonczenia szkoty ponadpodstawowej lub szkoly ponadgimnazjalne;j
w formie positku, §wiadczenia pienigznego na zakup positku lub zywnosci albo
$wiadczenia rzeczowego w postaci produktow zywnosciowych.

W ramach modutu 3 Programu jest wzmacniana opiekuncza funkcja szkoty podstawowe;j

poprzez tworzenie warunkow umozliwiajacych spozywanie przez uczniow positku w trakcie

pobytu w szkole.

W 2019 r. MOPS w Kolnie realizowal ww. program. Na realizacj¢ tego zadania
przyznano dotacj¢ celowa z budzetu panstwa stanowiagca kwote: 127 377,00 zt przeznaczong
na pokrywanie kosztow obiadéw w szkotach, internatach, Stotéwce Caritas, zasitkow celowych
na zakup zywnosci. Oplacano réwniez koszty dowozu obiadow ze Szkoty Podstawowej Nr 1
do Stotéwki Caritas. Wydatkowano na ten cel $rodki finansowe w wysokosci: 9 240,00 zt
w caloéci ze $rodkow wiasnych budzetu miasta. Koszty realizacji Programu to kwota:
159 135,00 zt, z tego $rodki wlasne w wysokosci: 31 758,00 zl, za§ dotacja w wysokosci:
127 377,00 zt.

W zwiazku z wejSciem w zycie ww. programu oraz wtasciwej jego realizacji niezbedne
byto przyjecie przez Rad¢ Miasta Kolno nastgpujacych uchwat:

— Uchwatla Nr 1I/15/18 z dnia 28 grudnia 2018 r. w sprawie podwyzszenia do wysokos$ci
150 % kryterium dochodowego uprawniajacego do udzielania nieodplatnego wsparcia,
w ramach wieloletniego rzadowego programu ,,Positek w szkole i w domu” na lata 2019-
2023,

— Uchwata Nr 1I/16/18 z dnia 28 grudnia 2018 r. w sprawie okreslenia zasad ponoszenia
odptatnosci za pomoc w formie positkéw udzielanych w ramach wieloletniego rzagdowego
programu ,,Positek w szkole i w domu” na lata 2019-2023,

— Uchwata Nr 11/17/18 z dnia 28 grudnia 2018 r. w sprawie ustanowienia wieloletniego
programu ostonowego w zakresie dozywiania w ramach wieloletniego rzadowego
programu ,,Positek w szkole i w domu” na lata 2019-2023.

W 2019 r. programem obje¢to tacznie 213 osdb, w tym 24 dzieci oraz 33 osoby doroste
(starsze, samotne, chore, niepetnosprawne). Dzieci w szkotach otrzymywaly pomoc w formie
petnego obiadu, za§ osoby doroste — jednego dania goracego. L.acznie sporzadzono i wydano:
6 274 positkéw (2 005 w szkotach, za§ 4 269 - osobom dorostym). Laczny koszt positkow
wyniost: 29 796,00 zt, z czego $rodki wlasne stanowily kwoteg: 19 119,00 zt, zas dotacja
wynosita: 10 677,00 zt.

W ramach realizacji programu w 2019 r. przyznawane byly rowniez osobom/rodzinom
zasitki celowe na zakup zywnosci. Lacznie wydano decyzji administracyjnych przyznajacych
pomoc w ww. formie 86 rodzinom oraz objeto pomoca 177 oséb w tych rodzinach.
Wydatkowano na ten cel: 120 100,00 zt, z czego $rodki wiasne stanowity kwote 3 400,00 z1,
za$ dotacja wyniosta: 116 700,00 zt.
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5.7 Wieloletni program ostonowy w zakresie doiywiania W ramach

wieloletniego rzgdowego programu ,,Posilek w szkole i w domu” na lata 2019-
2023

Wieloletni program ostonowy w zakresie dozywiania w ramach wieloletniego rzagdowego
programu ,,Positek w szkole i w domu” na lata 2019-2023 jest programem ostonowym
w rozumieniu art. 17 ust. 2 pkt 4 ustawy o pomocy spotecznej dotyczacym realizacji zadan
wlasnych gminy o charakterze obowigzkowym w zakresie pomocy spotecznej, o ktorych mowa
w art. 17 ust. 1 pkt 3 i pkt 14 ustawy.

Program zostal utworzony i przyjety przez Rade Miasta Kolno uchwata Nr 1I/17/18 z dnia
28 grudnia 2018 r. w zwigzku z ustanowieniem przez Rad¢ Ministrow wieloletniego rzagdowego
programu ,,Positek w szkole i w domu” na lata 2019-2023 (M. P. z 2018 r. poz. 1007). Obejmuje
swym zasiggiem mieszkancow Miasta Kolno i jest elementem polityki spotecznej Miasta Kolno
w zakresie:

— poprawy poziomu zycia rodzin o niskich dochodach;

— poprawy stanu zdrowia dzieci i mtodziezy;

— ksztaltowania wlasciwych nawykow zywieniowych.

Cel Programu:

Celem programu jest ograniczenie zjawiska niedozywienia dzieci i mtodziezy z rodzin o niskich
dochodach lub znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji oraz zapewnienie dzieciom i mtodziezy
w wieku szkolnym zjedzenia goracego positku przygotowanego w stotdéwce szkolne;.
Ubdstwo rodzin, zjawisko niedozywienia dzieci i ucznidow, a takze znaczace wydatki na
zywno$¢ pogarszaja standard Zycia rodzin, a tym samym ograniczaja mozliwo$¢
zabezpieczenia podstawowych potrzeb Zyciowych pozostajacych na ich utrzymaniu dzieci.
Wobec tego objecie dzieci 1 ucznidéw zglaszajacych che¢ zjedzenia positku pozwala na
zabezpieczenie ich podstawowych potrzeb zywieniowych.

Zakres podmiotowy i przedmiotowy Programu

W ramach programu udziela si¢ wsparcia:
— dzieciom do czasu podj¢cia nauki w szkole podstawowe;]
— uczniom do czasu ukonczenia nauki w szkole ponadpodstawowej lub szkole
ponadgimnazjalnej.

W szczegolnie uzasadnionych przypadkach, gdy uczen albo dziecko wyraza ch¢é zjedzenia
positku, odpowiednio dyrektor szkoty lub przedszkola informuje Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej w Kolnie o potrzebie udzielenia pomocy w formie positku. Przyznanie takiej
pomocy odbywa si¢ bez przeprowadzania wywiadu srodowiskowego. Przy czym liczba dzieci
1 uczniow, ktorym ma by¢ udzielona pomoc w ww. sposdb nie moze przekroczy¢ 20 % liczby
uczniéw dozywianych w szkolach i przedszkolach na terenie Miasta Kolno w poprzednim
miesigcu kalendarzowym.

W 2019 r. Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Kolnie, jako realizator na terenie
miasta Kolno wsparcia w zakresie dozywiania w trybie udzielenia pomocy w postaci positku
na wniosek dyrektorow szkét bez wydawania decyzji administracyjnych oraz przeprowadzania
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wywiadoéw srodowiskowych objat wsparciem jednego ucznia. Sporzadzono 57 positkow
1 wydatkowano na to: 200,00 zt, z tego Srodki wlasne wyniosty: 37,00 zi, za$ dotacja to kwota:
63,00 zt.

5.8. Program asystent rodziny i koordynator rodzinnej pieczy zastepczej na rok
2019

Podstawg prawng ,,Programu asystent rodziny i koordynator rodzinnej pieczy zast¢pczej na rok
2019 jest art. 247 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej oraz art. 9 ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za
zyciem”.

Cel Programu:

Celem programu jest wzmocnienie roli asystentow rodziny i koordynowanie rodzinnej pieczy
zastepczej w systemie wspierania rodziny i pieczy zastgpczej, w tym realizacja przez asystenta
rodziny wsparcia, o ktorym mowa w art. 8 ust. 2 1 3 ustawy o wsparciu kobiet w cigzy i1 rodzin
,Za zyciem” w stosunku do kobiet posiadajacych dokument potwierdzajacy ciazg, ich rodzin,
rodzin z dzieckiem posiadajagcym zaswiadczenie o cigzkim i nieodwracalnym uposledzeniu
albo nieuleczalnej chorobie zagrazajacej zyciu, ktore powstaly w prenatalnym okresie rozwoju
dziecka lub w czasie porodu.

W tym kontekscie istotne jest zatrudnienie asystentow rodziny i koordynatoréw rodzinnej
pieczy zastepczej oraz stato$¢ ich zatrudnienia, co w efekcie koncowym ma przyniesé
skuteczniejsze wsparcie rodzin biologicznych 1 0s6b sprawujacych piecze rodzinng. Asystenci
rodziny — w ramach realizacji swoich obowigzkéw — winni pozostawa¢ w gotowosci do
realizacji zadan, o ktérych mowa w ustawie o wsparciu kobiet w ciazy i rodzin ,,Za zyciem”,
zatem asystent rodziny powinien swiadczy¢ ustugi w kazdej gminie.

Uwzgledniajac powyzsze, a takze role jaka pelnig asystenci rodziny 1 koordynatorzy rodzinnej
pieczy zastepczej, Minister Rodziny, Pracy 1 Polityki Spotecznej co rok oglasza program na
dofinansowanie zatrudnienia asystentow rodziny i koordynatoro6w rodzinnej pieczy zastgpcze;.
Celem programu jest wspieranie jednostek samorzadu terytorialnego szczebla gminnego
1 powiatowego w rozwoju systemu wspierania rodzin, w tym zwigkszenie dostgpu do ushug
asystenta rodziny w gminie. Ponadto zatoZzeniem programu jest stymulowanie podejmowania
przez samorzady dzialan, ktore beda stuzyly wspieraniu rodzin przezywajacych trudnos$ci
opiekunczo-wychowawcze, w celu zatrzymania w rodzinie dzieci zagrozonych umieszczeniem
W pieczy zastepczej.

MOPS Kolno co rok aplikuje o przyznanie dotacji na realizacje¢ na naszym terenie ww.
programu. W 2019 r. otrzymano na ten cel dotacje w wysokosci: 16 395,00 zt i wydatkowano
srodki finansowe w catosci. Srodki z przyznanej dotacji musiaty byé¢ przeznaczone wylacznie
na sfinansowanie wynagrodzenia asystenta rodziny. Do ww. programu dotozono réwniez
srodki wlasne w wysokosci 16 660,66 zt. Byto to mozliwe dzigki Uchwale Nr XXIV/145/17
Rady Miasta Kolno w sprawie zmiany statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spoteczne;j
w Kolnie, w ktorej wprowadzono do statutu Osrodka stanowisko asystenta rodziny.

Na podstawie realizacji ww. programu w 2019 r. MOPS Kolno ze $§rodkoéw wiasnych
wspotfinansowal pobyt 2 dzieci w zawodowych rodzinach zastepczych. Lacznie na ten cel
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w 2019 r. wydatkowano kwotg: 8 409,00 zt. Optacano rowniez pobyt 2 dzieci w Placowce
Opiekunczo-Wychowawczej na taczng kwote: 33 154,00 zt.

Ponadto w 2019 r. ogdtem 9 rodzin (26 dzieci) objeto dziataniami i opiekg ze strony
asystenta rodziny.

5.9 Program Operacyjny Pomoc Zywnosciowa 2014-2020 wspélfinansowany
ze Srodkow Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebujqcym;
Podprogram 2019.

Cel Programu:

Pomoc w ramach ww. programu kierowana byta do tych 0sob i rodzin, ktore z powodu
niskich dochodéw nie mogly zapewni¢ sobie/rodzinie odpowiednich produktow
zywnosciowych (positkow). Dlatego tez trafiata do ograniczonej liczby osob znajdujacych sie
w najtrudniejszej sytuacji, ktorych dochod nie przekraczat 200 % kryterium dochodowego
uprawniajacego do skorzystania z pomocy spotecznej zgodnie z art. 7 ustawy o pomocy
spotecznej. Bezptatna pomoc udzielana byla w postaci 21 artykulow spozywczych
wydawanych cyklicznie w formie paczek. Pierwsze dostawy zywnosci w 2019 r. byty
realizowane od listopada. Podprogram 2019 byt w stanie zabezpieczy¢ zywnos¢ dla 9 000 osob
potrzebujacych.

W 2019 r. MOPS Kolno wspoéipracowat z Caritas Diecezji Lomzynskiej oraz Caritas
dziatajacymi przy kosciotach na terenie Kolna oraz przy realizacji ,,Programu Operacyjnego
Pomoc Zywnosciowa 2014-2020, Podprogramu 2019, wspétinansowanego ze $rodkéw Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebujgcym.
W ramach tej wspotpracy w 2019 r. zostalo podpisane stosowne porozumienie W ramach
ktorego MOPS Kolno dokonywat kwalifikacji do ww. pomocy osoby/rodziny zgodnie
z Wytycznymi. Osoby/rodziny spelniajace okreslone kryteria dochodowe otrzymywaty
zaswiadczenia do Parafii pw. §w. Anny w Kolnie, ul. Koscielna 17 oraz Parafii pw. Chrystusa
Krola Wszech§wiata w Kolnie, ul. Grajewskiego 2 w celu otrzymania pomocy Zywnos$ciowe;.
W wyniku wspotpracy z ww. organizacjami zweryfikowano i wydano 100 skierowan (tgcznie
dla 240 os6b w rodzinach) umozliwiajacych uzyskanie pomocy zywnosciowej. Ponadto
rozpowszechniano informacje o realizacji PO PZ Podprogram 2019 z Caritas poprzez
umieszczenie ich na stronie internetowej MOPS Kolno: www.mopskolno.pl i wskazywano
najblizsze miejsca lub punkty wydawania artykuléw spozywczych.

5.10 Miejski Program Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych

Miejski Program Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych w miescie Kolno na
rok 2019 zostal przyjety uchwata nr 1I/13/18 Rady Miasta Kolno z dnia 28 grudnia 2018 r.
Realizacja celow zawartych w Miejskim Programie Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych w miescie Kolno opierata si¢ na dziataniach podejmowanych w nizej
wymienionych przez ustawg kierunkach:

37


http://www.mopskolno.pl/

Zwiekszenie dostepno$ci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla 0s6b uzaleznionych
od alkoholu.
1) Wspotpraca z Wojewodzkim Osrodkiem Profilaktyki i Terapii Uzaleznien w Lomzy

W zakresie poradnictwa i terapii osob uzaleznionych.

2) Wspotpraca z Odziatem Psychiatrycznym Szpitala Ogélnego w Kolnie.

3) Wspodlpraca z Poradnig Terapii Uzaleznien i Wspotuzaleznien od Alkoholu w Kolnie.

4) Wspolpraca z grupa samopomocowsg Anonimowych Alkoholikow ,,Tecza”.
Udostepnianie lokalu na mitingi. Prenumerata miesiecznikow ,,Remedium” i ,,Swiat
Problemo6w” oraz ,, Terapia Uzaleznienia i Wspdtuzaleznienia™.

5) Prowadzenie dziatalnosci Punktu Konsultacyjnego ds. Uzaleznien i Przeciwdziatania
Przemocy w Rodzinie czynne od poniedziatku do pigtku w godzinach 7% - 15%

. Udzielanie rodzinom, w ktorych wystepuja problemy alkoholowe pomocy

psychospotecznej i prawnej, a w szczegdlnosci ochrony przed przemocg w rodzinie.

W dniach 27-28 lipca 2019 r. Urzad Miasta Kolno ze $§rodkow profilaktyki alkoholowej
zorganizowal wyjazd na XXVII Ogodlnopolska Pielgrzymke Trzezwosciowa do
Sanktuarium Maryjnego w Licheniu. Wyjazd zorganizowano dla osob uzaleznionych i ich
rodzin. W pielgrzymce brato udziat ok. 50 osob.

Miejski Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Kolnie

koncentruje si¢ w duzym stopniu na udzielaniu pomocy dzieciom i mtodziezy z rodzin
z problemem alkoholowym. Dzieci z takich rodzin otrzymuja pomoc w Swietlicy
Srodowiskowej ,,Stokrotka” dziatajacej przy Urzedzie Miasta Kolno. Na koniec 2019 r. do
swietlicy uczgszczato 35 dzieci.

Wychowankowie maja do dyspozycji 5 pomieszczen wyposazonych w niezbgdny sprzet
(komputery, telewizor, X-BOX, DVD, st6t do tenisa, gry planszowe, ruchowe, integracyjne
itp.) oraz instrumenty muzyczne tj. perkusja, gitara basowa, gitara elektryczna, gitara
akustyczna.

Swietlica czynna jest od poniedziatku do piatku w godzinach od 12%° do 20%° w roku
szkolnym, a w wakacje i ferie od 8% do 16%.

W Swietlicy Srodowiskowej ,,Stokrotka” dzieci otrzymuja positek w formie suchego
prowiantu. W roku 2019 na dozywianie dzieci oraz kolacj¢ wigilijng z paczkami dla
podopiecznych przeznaczono 11572,81 zt.

W 2019 r. wykonano niewielka przebudowe schodow zewngtrznych do budynku
Swietlicy, aby spelniaty wymogi bezpieczenstwa.

Misja Swietlicy Srodowiskowej ,,Stokrotka” jest:

— wspieranie rodziny w sprawowaniu jej podstawowych funkciji,

—  zapewnienie dzieciom dost¢pu do nauki i pomocy naukowych,

— zorganizowanie czasu wolnego od szkoly poprzez gry, zabawy edukacyjne,
profilaktyczne,

— rozwijanie zainteresowan, kotka plastyczne, teatralne,

— organizowanie zaj¢¢ sportowych, dbatos¢ o prawidtowy rozwoj fizyczny, basen,
zajecia na $ciance wspinaczkowey,

— wsparcie emocjonalne, dbatos¢ o zapewnienie poczucia bezpieczenstwa
podopiecznych.
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Organizowanie form opieki i wypoczynku w Swietlicy Srodowiskowe; .,Stokrotka”.

W ferie zimowe dzieci braty udziat w turniejach i1 konkursach. Mitosnicy $piewania
uczestniczyli w karaoke. W sali zabaw odbyt si¢ turniej tenisa stolowego. Organizowano
liczne gry integracyjne z chustg animacyjng. Dzieci uczeszczaty na krytg ptywalni¢ oraz
na hal¢ sportowa. Na podsumowanie ferii wychowawcy zorganizowali bal karnawatowy,
na ktorym wspdlnie wybrano ,,miss i misstera” imprezy oraz wreczono uczestnikom
turniejow 1 konkurséw nagrody rzeczowe. Jak co roku zorganizowano rowniez spotkanie
wielkanocne z symbolicznym dzieleniem si¢ jajkiem.

Dzien Dziecka byt kolejnym waznym wydarzeniem dla wychowankow.
Zorganizowano dyskotek¢ z zabawami integracyjnymi oraz stodki poczestunek.
W wakacje odbyly si¢ potkolonie, trwajace caty miesigc. Dzieci miaty mozliwo$¢ wzigcia
udziatu w réznych konkursach: plastycznych, teatralnych, karaoke, rywalizowaty
w zawodach sportowych, zmagaly si¢ z ortografia w konkursie na najlepsze dyktando.
W ramach poétkolonii zorganizowano dzieciom jednodniowa wycieczke do Warszawy.
Wychowankowie zwiedzili Miejski Ogrod Zoologiczny 1 wzigli udziat w zajeciach
edukacyjnych na terenie parku. Odwiedzono réwniez Rozrywkowe Centrum Miasta
w Warszawie — HULAKULA, gdzie czg$¢ starszych dzieci grala w  kregle,
a mtodsze bawity si¢ na wielkim placu zabaw. Na wycieczce zapewniono dzieciom positek
w formie obiadu sktadajacego si¢ z dwoch dan, deseru i kompotu.

Podczas potkolonii letnich wspotpracowano réwniez z innymi instytucjami. Zajecia
z dzie¢mi poprowadzili przedstawiciele: Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej
w Kolnie, Komendy Powiatowej Policji w Kolnie oraz Powiatowej Biblioteki
Pedagogicznej w Kolnie. Swietlica wspotpracuje rowniez z Kolnenskim Stowarzyszeniem
»Rodzina” w organizacji zbiorek zZywnosci dla osob najbardziej potrzebujacych z terenu
naszego miasta. W roku 2019 przystapiono do wspotpracy w organizacji dwoch zbidrek
zywnosci. Zebrane produkty trafity w wiekszosci do rodzin dzieci ze Swietlicy
Srodowiskowej ,»Stokrotka”.

W Swietlicy dzieci otrzymujg réwniez wsparcie emocjonalne. Zawsze mogg liczy¢ na
szczera rozmowe i szacunek ze strony osob prowadzacych zajecia. W okresie Swigt
Bozego Narodzenia tradycyjnie odbywa si¢ spotkanie wigilijne z przedstawieniem
jasetkowym. Dzieci zawsze otrzymujg ,,stodkie” paczki. Swietlica wspotpracuje rowniez
z rodzicami wychowankdw, ze szkotami podstawowymi, z Miejskim Osrodkiem Pomocy
Spotecznej w Kolnie, Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Kolnie, z Kolnenskim
Osrodkiem Kultury 1 Sportu.

Ubezpieczono budynek Swietlicy Srodowiskowej ,,Stokrotka” od OC, ognia i innych
zywiotow. Ubezpieczono sprzet elektroniczny od szkdéd materialnych. Optlacono
abonament radiowo-telewizyjny na caty rok.

3. Prowadzenie profilaktycznej dzialalno$ci informacyjnej i edukacyjne] w zakresie

rozwiazywania probleméw alkoholowych i przeciwdzialania narkomanii, w szczegolnos$ci
dla dzieci i mlodziezy, w tym prowadzenie pozalekcyjnych zaje¢ sportowych., a takze

dzialan na rzecz dozywiania dzieci uczestniczacych w pozalekcyjnych programach
opiekunczo — wychowawczych i socjoterapeutycznych.
W roku 2019 zorganizowano i sfinansowano:
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. Roczng prenumerate miesiecznika ,,Swiat Probleméw” dla pacjentéw Poradni Terapii

Uzaleznien 1 Wspotuzaleznien w Kolnie oraz klientow Miejskiej Komisji

Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Kolnie.

Roczng prenumerate miesigcznika ,, Remedium” dla pacjentow Poradni Terapii

Uzaleznien 1 Wspotuzaleznien w Kolnie oraz klientow Miejskiej Komisji

Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Kolnie.

. Zgtoszono gmine do udziatu w Kampanii ,,Przeciw pijanym kierowcom 2019”

1 zakupiono pot pakietu:

— Ulotka ,,Pijani kierowcy. Powiedz nie!” — A4 ztozone do A5 — 150 egzemplarzy.

— Ulotka ,,Pite$ alkohol? Sprawdz, po jakim czasie mozesz wsia$¢ za kierownicg” —
format A4 ztozone do A5 — 150 egzemplarzy.

— Ulotka ,,Zrezygnuj z jazdy! Pijanym kierowca groza powazne konsekwencje” —
format A4 ztozone do AS — 150 egzemplarzy.

— Ulotka ,,Mity na temat trzezwienia” Nie daj si¢ zwie$¢! — format 2/3 A4 zlozone na
pol, 150 egzemplarzy.

— Ulotki dla mtodziezy ,,Tragiczna w skutkach decyzja” — format 1/3 A4 — 150
egzemplarzy.

— Ulotki dla mtodziezy ,,JJazda po alkoholu? Zrezygnuj, powiedz stop! — format A4
ztozone do A5, 150 egzemplarzy.

— Ulotki dla mtodziezy ,,WybraliSmy madrze” — format 2/3 A4 ztozone na pot, 150
egzemplarzy.

— Ulotka dla mtodziezy ,,Badz glosem rozsadku!” — format 1/3 A4, 150 egzemplarzy.

Plakaty:

— ,,Widzisz pijanego kierowce? Zareaguj, nim bedzie za pdzno” — format B2, 15
egzemplarzy.

— ,,Pijani kierowcy zabijaja! Nie wsiadaj za kierownic¢ po alkoholu” — format B2,
15 egzemplarzy.

. Zgloszenie gminy do Kampanii ,,Stop przemocy”. Zakupiono p6t pakietu.

— Ulotka dla dorostych ,,Otwérz oczy na krzywde” — 140 egzemplarzy.

— Ulotka dla dorostych ,,Znaj swoje prawa” — 140 egzemplarzy.

— Ulotka dla senioréw ,,Mamy prawo do normalnego zycia” — 140 egzemplarzy.

— Ulotka dla rodzicow ,,Jestem swiadomym rodzicem” — 140 egzemplarzy.

— Ulotka dla dzieci ,,Dom to dobro, opieka, mitos¢” — 140 egzemplarzy.

— Ulotka dla dzieci ,,Nie jeste$ sam, nie jeste$s sama” — 140 egzemplarzy.

— Plakat dla dorostych ,,Uwierz mi, pomoéz mi” — 3 egzemplarze.

— Plakat dla dorostych ,,Przemoc to niemoc” — 3 egzemplarze.

— Plakat dla dzieci ,,Dom to dobro, opieka, mito§¢” — 3 egzemplarze.

— Plakat dla rodzicéw ,,Jestem §wiadomym rodzicem” — 3 egzemplarze.

— Broszura ,,Niebieska Karta od A do Z” — 20 egzemplarzy.

— Kompendium wiedzy (z ptyta CD) — 2 egzemplarze.

— ,,Certyfikat dla samorzadu” — 1 egzemplarz.

— ,,Certyfikat dla osob/instytucji” — 4 egzemplarze.
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10.

11.

12.

Ksigzki z zakresu profilaktyki uzaleznien do Punktu Konsultacyjnego ds. Uzaleznien
oraz Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie i Swietlicy Srodowiskowe;j ,,Stokrotka”.
Materialty szkoleniowe do Miejskiej Komisji Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych w Kolnie w formie ,,Teczka gotowych materiatow, programow
i profilaktyki uzaleznien dla GKRPA” plus pakiet multimedialny — 4 egzemplarze.
Warsztaty w zakresie profilaktyki uzaleznien oraz zapobiegania patologiom
spotecznym:

— Szkota Podstawowa Nr 1 im. T. Kosciuszki w Kolnie — 8 godzin lekcyjnych.

— Szkota Podstawowa Nr 2 im. H. Sienkiewicza w Kolnie — 8 godzin lekcyjnych.

— Gimnazjum im. Jana Pawta II w Kolnie — 8 godzin lekcyjnych.

Spektakle profilaktyczne w kolnenskich szkotach podstawowych oraz Przedszkolu

Miejskim Nr 4 w Kolnie — 6 spektakli.

Program profilaktyczny pt. ,,Profilaktyka inaczej”. Dzialania z zakresu zapobiegania

uzaleznieniom ,,Uzaleznieniom mowimy stop!” o charakterze profilaktyczno-

edukacyjnego spotkania rodzinnego wraz z atrakcjami towarzyszacymi:

— ,,Miasto usmiechem budowane”. Budowa miasta z 20 tysigcy klockow. Pokaz
z uzyciem narko i alkogogli. Zajecia z wykorzystaniem symulatora jazdy przy
pomocy plazmowych telewizoréw i ekranu z rzutnikiem.

— Psychomotoryka, ¢wiczenia realizowane przy pomocy zdalnie sterowanych
pojazdow, ktdre umieszczone na prostym torze przeszkod kierowane sg przez osobe
stojacg na chwiejnej podstawie imitujacej zaburzenia réwnowagi spowodowane
upojeniem alkoholowym.

— Wirtualny kierowca ,,Zabdjcza droga donikad” — ¢wiczenia prezentujace jazde pod
wplywem alkoholu i jej skutki przy wykorzystaniu prawdziwego fotela
samochodowego w specjalnie przygotowanej ramie z kierownica oraz pedalami
gazu 1 hamulca. Uczestnik ¢wiczenia w zatozonych alkogoglach widzi przed soba
droge wyswietlang na plazmowym telewizorze.

— Budowa miasta marzen — praca w grupach.
— Kacik Video-gracza.
Piknik rodzinny z urzadzeniami rekreacyjnymi (dmuchane zjezdzalnie, baseny
kulkowe itp.) i programem profilaktycznym, w ramach Dnia Dziecka zorganizowany
na Stadionie Miejskim w Kaolnie.
Autorski program profilaktyczny z zakresu zapobiegania uzaleznieniom (alkohol,
narkotyki, dopalacze), agresja oraz wykluczenie spoteczne pt. ,,Scenariusz zycia”,
przeprowadzony w Szkole Podstawowej Nr 1 im. T. Kosciuszki w Kolnie — 8 godzin
lekcyjnych oraz w Szkole Podstawowej Nr 2 im. H. Sienkiewicza w Kolnie - 8 godzin
lekcyjnych. Dodatkowo przeprowadzono w ramach tego programu warsztaty
szkoleniowe dla nauczycieli obu szkot podstawowych.

Spektakle profilaktyczne w kolnenskich szkotach podstawowych:

— Szkota Podstawowa Nr 1 im. T. Kosciuszki w Kolnie — Kkl. I i Il — 1 spektakl,

— Szkota Podstawowa Nr 2 im. H. Sienkiewicza w Kolnie — kl. ,,0”, I, II 1 III — 4
spektakle.
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13. Dwie edycje rekomendowanego przez Panstwowag Agencj¢ Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych programu profilaktycznego pt. ,,Unplugged” dla uczniow szkot
podstawowych i ich rodzicow.

— Szkota Podstawowa Nr 1 w Kolnie — 12 spotkan szkoleniowych z uczniami.

— Szkota Podstawowa Nr 2 w Kolnie — 12 spotkan szkoleniowych z uczniami.

— Rodzice uczniow ze Szkoty Podstawowej Nr 1 im. T. Kosciuszki — 1 warsztat.

— Rodzice uczniow ze Szkoly Podstawowej Nr 2 im. H. Sienkiewicza — 1 warsztat.

14. Szkolenie czlonka Miejskiej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
w Kolnie. Szkolenie certyfikacyjne ,,Trener Umiejg¢tnosci Spotecznych TUS SST”.

Wspomaganie dziatalno$ci instytucji, stowarzyszen 1 o0so6b fizycznych, shluzacej

rozwigzywaniu probleméw alkoholowych.
Wspotpracowano z:
1. Wojewddzkim Osrodkiem Profilaktyki 1 Terapii Uzaleznieh w Lomzy w zakresie

pomocy terapeutycznej dla 0s6b uzaleznionych i wspédtuzaleznionych.
2. Komenda Powiatowa Policji w Kolnie i Strazg Miejska w Kolnie.
3. Dyrekcja, pedagogami szkot podstawowych w Kolnie w zakresie organizowania
dziatan profilaktycznych oraz pomocy rodzinom z problemem alkoholowym.
4. Poradnig Terapii Uzaleznien i Wspotuzaleznien w Kolnie w zakresie terapii osob
uzaleznionych 1 wspotuzaleznionych oraz terapii matzenstw.
5. Kolnenskim Stowarzyszeniem ,,Rodzina”.
6. Powiatowg Stacja Sanitarno-Epidemiologiczng w Kolnie.
Podejmowanie interwencji w zwigzku z naruszeniem przepiséw okreslonych w art. 13%i 15
ustawy oraz wystepowanie przed sagdem w charakterze oskarzyciela publicznego.
Brak dziatan.
Wspieranie zatrudnienia socjalnego poprzez organizowanie i finansowanie Centréw
Integracji Spoteczne;j.
W 2019 roku nie finansowano dziatan profilaktycznych w CIS.
Dziatalno$¢ Miejskiej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Kolnie.
Na badania w przedmiocie uzaleznienia od alkoholu skierowano do biegtych sadowych
18 osob. 14 osob z 18 zostalo zdiagnozowanych i wydano na tej podstawie opinie
w przedmiocie uzaleznienia. Na badania w przedmiocie uzaleznienia oraz oplaty za
wniosek o zobowigzanie do leczenia odwykowego przez Sad Rejonowy w Lomzy wydano
tacznie — 5552,36 zt.
Do Sadu Rejonowego w Lomzy III Wydziat Rodzinny i Nieletnich skierowano 6 wnioskéw

0 zobowigzanie do leczenia odwykowego.

W 2019 r. do Miejskiej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Kolnie

wplyneto 20 wnioskdw o leczenie odwykowe:

— Komenda Powiatowa Policji w Kolnie skierowata 1 wniosek.

— Warsztaty Terapii Zajeciowej w Kolnie skierowaty 1 wniosek.

— Sad Rejonowy w Lomzy — przekazanie 1 wniosku.

— Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych — przekazanie 2
wnioskow.
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—  Zespot Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie w Miescie Kolno

— skierowat 10 wnioskow.

— Czlonkowie rodziny — skierowali 4 wnioski.
— Anonimowo — 1 wniosek.

Na posiedzeniach Komisji przeprowadzono 26 rozmoéw motywujaco-wspierajacych
(17 rozmow z klientami 1 9 ze §wiadkami).

W 2019 r. w Punkcie Konsultacyjnym ds. Uzaleznien i Przeciwdzialania Przemocy
w Rodzinie nie zatozono zadnej ,,Niebieskiej Karty”. W Punkcie przeprowadzono
23 rozmowy motywujgco-wspierajace (15 z klientami 1 8 ze §wiadkami).

Na koniec 2019 r. w miescie Kolno byto 39 punktéw sprzedazy napojoéw alkoholowych
(29 detal, 10 gastronomia). Wydano ogotem 129 koncesji na alkohol, w tym:

Detal — 87 zezwolen:

— do 4,5%zawarto$ci alkoholu oraz piwo — 33 zezwolenia,

—  powyzej 4,5% do 18% zawarto$ci alkoholu (z wyjatkiem piwa) — 27 zezwolen,
—  powyzej 18% zawartosci alkoholu — 27 zezwolen.

Gastronomia — 42 zezwolenia:

— do 4,5% zawartos$ci alkoholu oraz piwo — 16 zezwolen,

—  powyzej 4,5% do 18% zawarto$ci alkoholu (z wyjatkiem piwa) — 13 zezwolen,
— powyzej 18% zawartosci alkoholu — 13 zezwolen.

W roku 2019 Miejska Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Kolnie
odbyta 11 posiedzen, podczas ktoérych przeprowadzita 54 kontrole punktéw sprzedazy
napojow alkoholowych 1 4 ogledziny w celu wydania opinii co do zgodnosci lokalizacji
punktoéw sprzedazy z Uchwalg Nr XXXVIII/215/18 Rady Miasta Kolno z dnia 29 czerwca
2018 r. w sprawie ustalenia maksymalnej liczby zezwolen na sprzedaz napojow
alkoholowych oraz zasad usytuowania miejsc sprzedazy 1 podawania napojow
alkoholowych (Dz. Urz. Woj. Podlaskiego z 2018 r. poz. 3065).

5.11 Miejski Program Przeciwdziatania Narkomanii

Podstawowym zadaniem Miejskiego Programu Przeciwdziatania Narkomanii w miescie
Kolno w roku 2019 byto:

1. Zwigkszenie wiedzy uczniéw o skutkach uzaleznienia od narkotykdéw oraz budowanie
wlasciwych postaw.

2. Ksztattowanie odpowiedniego podejs$cia rodzicow wobec srodkdéw uzalezniajacych.

3. Tworzenie bazy merytorycznej.

Realizacji okreslonych wyzej celow programu stuzyly nastgpujace dziatania ujgte w art. 10
ust. 1 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2019 r. poz. 852
Z pozn. zm.):

1. Zwigkszenie dostepnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla oséb uzaleznionych

1 0sO0b zagrozonych uzaleznieniem.

1) Praca pelnomocnika Burmistrza ds. przeciwdziatania narkomanii od poniedziatku do
piatku w godzinach od 7%° do 15%,

2) Gromadzenie informacji na temat placowek zajmujacych si¢ pomoca osobom
uzaleznionym od narkotykow.
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Udzielanie rodzinom, w  ktorych wystepuja  problemy narkomanii, pomocy

psychospotecznej i prawne;.
W roku 2019 do Punktu Konsultacyjnego ds. Uzaleznien i Przeciwdziatania Przemocy

w Rodzinie nie zglosita si¢ zadna osoba z problemem dot. zazywania narkotykow, lekow
czy dopalaczy.

Prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej, edukacyjnej oraz szkoleniowej
w zakresie rozwigzywania probleméw narkomanii, w szczegolnosci dla dzieci i mtodziezy,

w_tym prowadzenie zaje¢ sportowo-rekreacyijnych dla uczniow, a takze dzialan na rzecz

dozywiania dzieci uczestniczacych w_ pozalekcyjnych programach opiekunczo-
wychowawczych i socjoterapeutycznych.

W ramach dzialalno$ci edukacyjnej i szkoleniowej zakupiono poét pakietu kampanii
profilaktycznej pn. ,,Narkotyki, to mnie nie kreci”. W sklad pakietu wchodzity:

— ,,Dopalacze? Narkotyki? Jak udzieli¢ pomocy? —ulotka dla mtodziezy (od 14 lat) format
A4 — 200 sztuk.

— ,,Dopalacze? Narkotyki? Warto skorzysta¢ z pomocy — ulotka dla mtodziezy, format A4
— 200 sztuk.

— ,,Dopalacze? Bo ci¢ zrujnuja” O skutkach zazywania — ulotka dla mlodziezy i dorostych,
format A4 — 200 sztuk.

— ,,Dopalacze! Skad si¢ biora? Jak rozpozna¢? — Ulotka dla dorostych , format A4, — 200
sztuk.

— ,,Narkotyki i dopalacze” — scenariusze zajec¢ dla nauczycieli — 6 Sztuk.

Plakaty:
,Dopalacze? Gdzie szuka¢ pomocy? — plakat dla mtodziezy i dorostych — 4 sztuki.

— ,,Dopalacze nie piorg” — plakat dla mtodziezy — 4 sztuki.

— ,,Dopalacze 2018/2019” — audycje edukacyjne — 4 sztuki.

— ,,Certyfikat dla instytucji” — 4 sztuki.

— ,,Certyfikat dla koordynatorow” — 4 sztuki.

— Inne dziatania profilaktyczne byty dzialaniami traktujacymi o uzaleznieniach w sposob
og6lny/taczny z alkoholizmem. Dzialania te sa wyszczegdlnione w sprawozdaniu
z realizacji Miejskiego Programu Profilaktyki 1 Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych w miescie Kolno za rok 2019.

Wspomaganie dziatah instytucji, organizacji pozarzagdowych i 0séb fizycznych, stuzgcych

rozwiazywaniu probleméw narkomanii.

1) Udziat pelnomocnika w pracy Miejskiego Zespolu Interdyscyplinarnego ds.
Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie w mie$cie Kolno.

2) Wspotpraca z Komenda Powiatowa Policji w Kolnie, dyrektorami szkot, pedagogami
szkolnymi, Miejskim Os$rodkiem Pomocy Spolecznej w Kolnie oraz Powiatowym
Centrum Pomocy Rodzinie w Kolnie.

3) Wspodtpraca z Poradnig Terapii Uzaleznien i Wspotuzaleznien w Kolnie.

Pomoc spoteczna osobom uzaleznionym i rodzinom osob uzaleznionych dotknietym

ubostwem 1 wykluczeniem spolecznym 1 integrowanie ze srodowiskiem lokalnym tych

0s0b z wykorzystaniem pracy socjalnej i kontraktu socjalnego.
Powyzszego zadania nie realizowano.
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5.12 Program wspolpracy miasta Kolno z organizacjami pozarzgdowymi na
2019 rok

,»Program wspoélpracy miasta Kolno z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
uprawnionymi podmiotami w rozumieniu przepisow ustawy o dzialalnosci pozytku
publicznego 1 o wolontariacie na 2019 rok” zostat przyjety Uchwalg Nr XLI1/229/18 Rady
Miasta Kolno na sesji w dniu 17 pazdziernika 2018 roku.

W ramach uchwalonego na rok 2019 ,,Programu wspotpracy” - zgodnie z wymogami
ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, Burmistrz Miasta Kolno ogtlosit
otwarty konkursy ofert na realizacj¢ zadan publicznych z zakresu wspierania i upowszechniania
kultury fizycznej i sportu oraz ochrony i promocji zdrowia na terenie miasta Kolno w 2019 roku
- Zarzadzenie Nr 9/18 z dnia 18 grudnia 2018 roku.

W ogloszeniu o konkursie podano m.in.: szczegdtowy rodzaj zadan, zasady przyznawania
dotacji, termin, kryteria 1 tryb wyboru ofert oraz wysoko$¢ $rodkéw publicznych
przeznaczonych na realizacje zadan.

Narealizacj¢ ww. zadan przewidziano 184 000 zt (stownie: sto osiemdziesiat cztery tysigce
ztotych). Ztozone oferty (wptyneto 9 ofert) analizowata i oceniata pod wzgledem formalnym
I merytorycznym 6-osobowa Komisja Konkursowa do opiniowania ofert zlozonych
w otwartym Kkonkursie ofert, powotana przez Burmistrza Miasta, ztozona z trzech
przedstawicieli Urzedu Miasta Kolno oraz trzech przedstawicieli organizacji pozarzadowych.
Komisja zaopiniowata pozytywnie wszystkie oferty 1 przedstawila propozycje kwot
dofinansowania poszczegélnych zadan zgloszonych w ramach otwartego konkursu ofert.
Ostateczng decyzje¢ o przyznaniu dotacji podjat Burmistrz Miasta i zlecit 8 organizacjom
pozarzadowym realizacj¢ okreslonych zadafh publicznych, z udzieleniem dotacji na ich
dofinansowanie.

Wysokos¢ srodkow przyznanych organizacjom pozarzadowym na realizacje zadan
publicznych w 2019 roku przedstawia ponizsza tabela.

Kwota
przyznanych
srodkow
(wzbh

Lp. | Wnioskodawca Nazwa zadania

Kolnefski Klub | ©Or9anizacjaimprez sportowych (mecze pitki noznej,
1 Sportowy . Orzel” turnieje pitkarskie) szkolenie druzyn senioréw, grup 160 000
P I miodziezowych w rozgrywkach pod patronatem PZPN

Polski Zwigzek Aktywizacja spoteczna osob niewidomych
2. |Niewidomych Okreg 4 Ja SP . Y 1350
: i stabowidzacych z Miasta Kolno
Podlaski
3. KOLNO 4 X4 ,»Winter Trap VII” 2000

Stowarzyszenie na ’
4. Rzecz Rozwoju Wedrowka szlakiem Gor Swigtokrzyskich i okolic 3300
Edukacji, Kultury.
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Stowarzyszenie na | Poznajemy swoich sgsiadow — wycieczka do Olsztyna —
Rzecz Rozwoju zwiedzanie miasta, Planetarium 3600
Edukacji, Kultury. I spektakl teatralny
Towarzystwo Rodzinny Rajd Rowerowy ,,Bezdrozami
» , » 1 500
»Jan z Kolna Kolnenszczyzny
Udziat mtodziczek i1 juniorek mtodszych UKS ,,Olimpia”
Kolno w Mistrzostwach Ligi Okregowej Podlaskiego
Uczniowski Klub WO] ewodzkiego Zwlqzku Pitki chzng w Blalymstokp
7. Sportowy . Olimpia” i w Klubowych Mistrzostwach Polski w Pilce Recznej 3000
p Yo P o Puchar ZPRP oraz w Turniejach Wojewodzkich,
Migdzywojewodzkich i Ogolnopolskich w Pilce Regcznej
w sezonie I-X112019r.
8. Uczniowski KIUb,, XV Otwarte Mistrzostwa Kolna w Tenisie Stotowym 4500
Sportowy ,,Rekord
ZHP Choragiew . »
9. Biatostocka Wyjazd Kadry ,,Czas Start part.2 4 750
Razem 184 000

Burmistrz Miasta w 2019 roku zawart ogétem 9 uméw z 8 organizacjami pozarzagdowymi,
ktore otrzymaty dotacje na realizacje zadan publicznych w formie wspierania zadan.

Ostatecznie w 2019 roku z dotacji na realizacj¢ zadan publicznych przekazanej w kwocie
184 000 zt (stownie: sto osiemdziesiat cztery tysigce zlotych) wykorzystano 181 000 zt
(stownie: sto osiemdziesiat jeden tysigcy zlotych).

Z uwagi na niezgodne z umowa rozliczenie zadania Uczniowski Klub Sportowy ,,Olimpia”
zwrdécit dotacje pobrang w nadmiernej wysokosci w kwocie 3 000 zt.

Wszystkie organizacje pozarzadowe wywigzaly si¢ terminowo z obowigzku zlozenia
sprawozdania tj. w ciggu 30 dni od dnia zakonczenia realizacji zadan. Po dokonaniu analizy
ztozonych sprawozdan wynika, ze wszystkie organizacje nalezycie wywigzaly si¢ z realizacji
zleconych zadan, wykorzystujac w sposob prawidtowy przyznane dotacje.

Inne, realizowane w ramach programu formy wspotpracy miasta Kolno i jednostek
miejskich z organizacjami pozarzadowymi polegaly na wspodtudziale w organizowaniu
1 wspoifinansowaniu (najczgéciej poprzez fundowanie pucharéw, dyplomdéw czy innych
nagrod) réznych przedsiewzig¢ podejmowanych z inicjatywy tych organizacji. Dziatania te
mialy na celu przede wszystkim promocj¢ miasta Kolno w powiecie 1 wojewodztwie.
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VI. Realizacja uchwal Rady Miasta Kolno

Stosownie do art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
Burmistrz Miasta jest organem wykonawczym gminy, do ktérego zadan nalezy m.in.
wykonywanie Uchwal Rady Miasta. Realizujac obowiazki natozone przepisami ustawy
samorzgdowej Burmistrz Miasta Kolno przy pomocy Urz¢du Miasta Kolno realizowat uchwaty
podjete przez Rad¢ Miasta Kolno w 2019 r. w sposob okreslony uchwatami.

W 2019 roku Rada Miasta obradowala i podejmowala stosowne uchwaty zgodnie
z planem pracy rady przyjetym Uchwatg Nr 111/25/19 z dnia 5 marca 2019 r. Wypehiajac
dyspozycje zawarta w planie pracy w 2019 roku Rada Miasta obradowata na 8 sesjach
zwyczajnych i podjeta 63 uchwaty.

Wsrdd podjetych przez Rade uchwat wiekszo$¢ dotyczyta spraw z zakresu gospodarowania
mieniem komunalnym, planow zagospodarowania przestrzennego miasta, pomocy spolecznej,
spraw zwigzanych z o§wiatg i ochrong srodowiska.

Podjete przez Rad¢ Miasta uchwaty Burmistrz Miasta zgodnie z art. 90 ust. 1 i 2 ustawy
o samorzadzie gminnym przekazal w nieprzekraczalnym terminie 7 dni do organdéw nadzoru
jakimi sg w zakresie zgodnosci z prawem — Wojewoda Podlaski, a w zakresie spraw
finansowych — Regionalna Izba Obrachunkowa.

Zgodnie z art. 7 ust. 1 pkt 1 ustawy o dostepie do informacji publicznej, wszystkie
uchwaty opublikowane zostaly w Biuletynie Informacji Publicznej, za$ uchwaty stanowiace
akty prawa miejscowego w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Podlaskiego. W podjetych
przez Rade Miasta uchwatach organy nadzoru nie dopatrzyty si¢ zadnych nieprawidlowosci
potwierdzajac tym samym fakt, ze uchwaty sa zgodne z obowigzujacymi przepisami prawa
i nie naruszaja wlasciwego gospodarowania finansami publicznymi.

Nie zaszta rowniez potrzeba wydawania przez organ nadzoru jakim jest Wojewoda
Podlaski zarzadzen zastgpczych w trybie woj. 98a ust. 1 i 2 ustawy samorzgdowe;.

Wszystkie uchwaly zostaty przez organ wykonawczy miasta wykonane z zachowaniem
procedur i termindéw okreslonych uchwatami 1 przepisami prawa.

Szczegotowy sposob wykonania uchwat zawiera ponizsza tabela.
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Lp. Numer po?l?:;iia W sprawie Sposéb wykonania
Uchwata wchodzi w
1 11/20/19 05.03.2019 zmian w budzecie miasta Kolno na zycie z dniem podjecia
' o 2019r. i podlega ogloszeniu
w Dz. Urz. Woj. Podl.
. . . Uchwata wchodzi w
przyjecia ,,Regulaminu dostarczania Fveie o uptvwie 14 dni
2. 111/21/19 | 05.03.2019 |wody i odprowadzania $ciekow” na oﬁ dniI; o Il)o}s]zenia
terenie Miasta Kolno glosze
w Dz. Urz. Woj. Podl.
wyrazenia zgody na wynajem oraz
dzierzawe nieruchomosci w trybie Uchwata wchodzi w
3. /22119 05.03.2019 bezprzetargowym na rzecz zycie z dniem podjecia.
wnioskodawcdow na okres do 3 lat
wyrazenia zgody na sprzedaz .
4, 11/23/19 | 05.03.2019 | nicruchomodci stanowiacej wlasnogé | Deiwata wehodzi w
miasta Kolno zycie z dniem podje¢cia.
5 1/24/19 05.03.2019 wyboru delegatow do stowarzyszenia | Uchwata wchodzi w
' T ,2J.omzynskie Forum Samorzadowe” zycie z dniem podjecia.
6 11/25/19 przyjecia planow pracy statych komisji | Uchwata wchodzi w
' 05.03.2019 |Rady Miasta Kolno na 2019 rok zycie z dniem podjecia.
szczegotowego sposobu i zakresu
$wiadczenia ustug w zakresie
odbierania odpadow komunalnych od .
wlascicieli nieruchomosci i ;Jccl;zvai)a]:ml:ho?ezll\z dni
7. 111/26/19 05.03.2019 | zagospodarowania tych odpadow, w z q po up y\;v .
zamian za uiszczong 0d dnia jej ogtoszenia
. . , . w Dz. Urz. Woj. Podl.
przez wlasciciela nieruchomosci optate
za gospodarowanie odpadami
komunalnymi
Uchwata wchodzi w
wyboru metody ustalenia optaty za zyeie po up fywie 14.dn1
: - od dnia jej ogloszenia
8. | ni2719 | 05032019 |90SPodarowanie odpadami . |wDz Urz. Woj. Podi
' o komunalnymi oraz ustalenia stawki tej | . T o
oplaty jednak nie wczesniej
P niz w dniu 1 kwietnia
2019 roku.
okreslenia gornych stawek optat
ponoszonych przez wlascicieli
nieruchomosci za ustugi Uchwata wchodzi w
9 11/28/19 05.03.2019 odbierania odpadoéw komunalnych, zycie po uptywie 14 dni
' o oprozniania zbiornikow od dnia jej ogloszenia
bezodptywowych i transportu w Dz. Urz. Woj. Podl.
nieczystosci
ciektych
ustalenia wzoru deklaracji o wysokosci Izjcgzvaial:vc}:hocii?lxz dni
oplaty za gospodarowanie odpadami ye1e po uptyw .
komunalnymi od dnia jej oglqszenla
10. 111/29/19 | 05.03.2019 w Dz. Urz. Woj. Podl.,

sktadanej przez wtascicieli
nieruchomosci potozonych na terenie
Miasta Kolno

jednak nie wczeSniej
niz z dniem 1 kwietnia
2019 roku.
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zmian w Wieloletniej Prognozie

Uchwata wchodzi w

1. IVI30/19 | 12.04.2019 Finansowej Miasta na lata 2019-2030 | zycie z dniem podjgcia.
Uchwata wchodzi w
12 V/31/19 | 12.04.2019 zmian w budzecie miasta Kolno na zycie z dniem podjecia
' T 2019r., i podlega ogloszeniu w
Dz. Urz. Woj. Podl.
programu opieki nad zwierzetami Uchwata wchodzi w
13 V/32/19 | 12.04.2019 bezdomnymi oraz zapobiegania zycie po uptywie 14 dni
' o bezdomnos$ci zwierzat na terenie miasta | od dnia jej ogloszenia
Kolno w Dz. Urz. Woj. Podl.
Uchwata wchodzi w
14 V/33/19 | 12.04.2019 ustalenia przebiegu drog gminnych w | zZycie po uptywie 14 dni
' T miescie Kolno od daty jej ogloszenia
w Dz. Urz. Woj. Podl.
Uchwata wchodzi w
15 V/34/19 | 12.04.2019 zaliczenia drog do kategorii drog zycie po uptywie 14 dni
' o gminnych w mie$cie Kolno od daty jej ogloszenia
w Dz. Urz. Woj. Podl.
zmieniajaca uchwate w sprawie zasad | Uchwata wchodzi w
16 IV/35/19 | 12.04.2019 wynajmowania lokali wchodzacych w | zycie po uplywie 14 dni
' o sktad mieszkaniowego zasobu Miasta | od dnia jej ogloszenia
Kolno w Dz. Urz. Woj. Podl.
udzielenia odpowiedzi na wezwanie do
usunigcia naruszen spowodowanych
uchwala nr XXXVIII/211/18 Rady Uchwala wehodzi w
17. IV/36/19 | 12.04.2019 | Miasta Kolno z dnia 29 czerwca 2018 r. | . . . o
: R zycie z dniem podjgcia.
w sprawie uchwalenia miejscowego
planu zagospodarowania
przestrzennego na terenie miasta Kolno
okresl-enla tygodnlowe?go . . .| Uchwata wchodzi w
obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ | . . . .
e S zycie po uptywie 14 dni
nauczycieli przedszkoli i innych 4 dnia iel ol .
18. IV/37/19 | 12.04.2019 |placéwek przedszkolnych pracujgcych © Dmtjej (\)/%/ o_szpe né?
z grupami obejmujgcymi dzieci 6-letnie wbz. Lrz. .OJ' } odl.,
) Z Mocg obowigzujaca
i grupy mtodsze prowadzonych przez 41 nia 2019
miasto Kolno od 1 wrzeshia "
19 V/38/19 | 12.04.2019 wyrazenia zgody na zawarcie Uchwata wchodzi w
' T porozumien mi¢dzygminnych zycie z dniem podjecia.
wyboru metody ustalenia oplaty za Uchwata wchodzi w
20 V/39/19 | 12.04.2019 gospodarowanie odpadami zycie po uptywie 14 dni
' o komunalnymi oraz ustalenia stawki tej | od dnia jej ogloszenia
oplaty w Dz. Urz. Woj. Podl.
21 \//40/19 12.06.2019 udzielenia Bur_mistrzowi Miasta Kolno | Uchwata wchodzi w
' e wotum zaufania zycie z dniem podjecia.
zatwierdzenia sprawozdania
finansowego wraz ze sprawozdaniem z | Uchwata wchodzi w
22. VIA1/19 12.06.2019 wykonania budzetu zycie z dniem podje¢cia.
za 2018 rok
23 \V/42/19 12.06.2019 ud_zielenia absolutorium Burmistrzowi | Uchwat wchodzi w
' T Miasta zycie z dniem podj¢cia.
zmian w Wieloletniej Prognozie Uchwat wchodzi w
24. | VIA3I19 112062019 | o owej Miasta na lata 2019-2030 | zycie z dniem podiecia.
o5 \//44/19 12.06.2019 zmian w budzecie miasta Kolno na Uchwata wchodzi w

2019r.

zycie z dniem podjecia
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i podlega ogtoszeniu
w Dz. Urz. Woj. Podl.

wyrazenia zgody na sprzedaz

Uchwata wchodzi w

26. V/45/19 12.06.2019 | nieruchomosci stanowigcej wlasnosé . . o
) zycie z dniem podjecia.
miasta Kolno
Uchwata podlega
ogltoszeniu w Dz. Urz.
27. V/46/19 12.06.2019 | nadania nazw ulic Woj. Podl. i wchodzi w
zycie po uptywie 14 dni
od dnia ogloszenia.
przekazania skargi Wojewodzkiemu
Sadowi Administracyjnemu w Uchwata wchodzi w
28. VI41I19 12.06.2019 Biatymstoku wraz z odpowiedzia na zycie z dniem podjecia.
skarge
29 \V//48/19 12.06.2019 powotania zespotu do opiniowania Uchwata wchodzi w
' T kandydatow na tawnikoéw zycie z dniem podjecia.
zmian w Wieloletniej Prognozie Uchwata wchodzi w
30. V4919 | 22.08.2019 Finansowej Miasta na lata 2019-2030 | zycie z dniem podje¢cia.
Uchwata wchodzi w
31 VI/50/19 | 22.08.2019 zmian w budzecie miasta Kolno na zycie z dniem podjecia
' T 2019r. i podlega ogloszeniu
w Dz. Urz. Woj. Podl.
39 VIEL19 | 22.08.2019 udzielenia pomocy finansowej Uchwata wchodzi w
' T wojewodztwu podlaskiemu zycie z dniem podje¢cia.
wyrazenia zgody na zamian¢ .
33. | V5219 | 22.08.2019 | nieruchomodci stanowiacej wlasnogé | DClwata wehodzi w
) zycie z dniem podjgcia.
miasta Kolno
ustalenia planu sieci publicznych szkot | Uchwata wchodzi w
podstawowych prowadzonych przez zycie po uptywie 14 dni
Miasto Kolno oraz okreslenia granic od dnia jej ogloszenia
34. | VB39 | 22.082019 | o 6w publicznych szkol w Dz. Urz. Woj. Podl.,
podstawowych od dnia 1 wrzesnia 2019 | z moca obowiazujaca
roku od 1 wrzesénia 2019 r.
Uchwata wchodzi w
zmiany regulaminu wynagradzania zycie po uptywie 14 dni
nauczycieli zatrudnionych w od dnia jej ogloszenia
3. V54119 | 22.08.2019 placowkach o§wiatowych w Dz. Urz. Woj. Podl.,
prowadzonych przez miasto Kolno Z mocg obowigzujacy
od 1 wrzes$nia 2019 r.
36 VI/55/19 | 22.08.2019 likwidacji Gimnazjum im. Jana Pawta | Uchwata wchodzi w
' T Il w Kolnie zycie z dniem podje¢cia.
37 VI/56/19 | 22.08.2019 rozpatrzenia skargi na dzialalno§¢ Uchwata wchodzi w
' e Burmistrza Miasta Kolno zycie z dniem podje¢cia.
Uchwata wchodzi w
38 VI57/19 | 22.08.2019 okreslenia wzoru wniosku o wyptate zycie po uptywie 14 dni
' R dodatku energetycznego od dnia jej ogloszenia
w Dz. Urz. Woj. Podl.
sprostowania bledu pisarskiego w
uchwale Nr 11/15/18 z dnia 28 grudnia .
. . X Uchwata wchodzi w
2018 r. w sprawie podwyzszenia . vwie 14 dni
39. | VI/58/19 | 22.08.2019 |do wysokosci 150 % kryterium Zycie po uplywie

dochodowego uprawniajacego do
udzielenia nieodptatnego wsparcia w
ramach wieloletniego rzadowego

od dnia jej ogloszenia
w Dz. Urz. Woj. Podl.
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programu ,,Positek w szkole i w domu”
na lata 2019-2023

sprostowania btgdow pisarskich w
uchwale Nr 11/16/18 z dnia 28 grudnia
2018 r. w sprawie okreslenia zasad
ponoszenia odptatnosci za pomoc w

Uchwata wchodzi w
zycie po uptywie 14 dni

40. V5919 | 22.08.2019 formie positkow udzielanych w ramach | od dnia jej ogloszenia
wieloletniego rzadowego programu w Dz. Urz. Woj. Podl.
,,Positek w szkole i w domu’’ na lata
2019-2023
Uchwata wchodzi w
a1 VII/60/19 | 27.09.2019 zmian w budzecie miasta Kolno na zycie z dniem podjgcia

' R 2019r. i podlega ogloszeniu

w Dz. Urz. Woj. Podl.
wyrazenia zgody na przystapienie
Miasta Kolno w charakterze Partnera
projektu realizowanego przez Miasto
Lomza (Lidera) w ramach projektu
»Regionalne Innowacje Spoteczne —
Centra Integracji Spotecznej
wojewddztwa podlaskiego” .
42 | Vine119 | 27002019 | finansowanego e érodkiw Uchwata wehodzi w
Europejskiego Funduszu Spotecznego Zycie z dniem podjgcia.
w ramach Osi Priorytetowej VII
Poprawa Spojnosci Spoteczne;,
Dziatania 7.1 Rozwoj Dziatan
Aktywnej Integracji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Podlaskiego 2014-2020
wyrazenia zgody na dzierzawe .
43. | VII/62/19 | 27.09.2019 | nieruchomosci stanowiacej whasnosé | oVala wehodzi w
Miasta Kolno zycie z dniem podjecia.
44. | VII/63/19 | 27.09.2019 |wyboru fawnika Uchwala wehodzi w
zycie z dniem podjecia.
Uchwata wchodzi w
zycie po uptywie 14 dni
45. | VING4/19 | 30102019 | OKreslenia wysokosci stawek podatku \(;vdg; Urz (\)/%/io(}szsgé?

' T od nieruchomosci L "
nie wczesniej jednak
niz z dniem 1 stycznia
2020 roku.

wyrazenia zgody na przekazanie
46. | vies/1o | 30.10.2019 Gminig Koln(_) zadania publicznego w Uchwa%a vychodziyv '
zakresie publicznego transportu zycie z dniem podjecia.
zbiorowego i na zawarcie porozumienia
Uchwata wchodzi w
47 | vies/ie | 30.10.2019 wprowadzenia zmian w aglomeracji zycie po uplywie 14_dni
Kolno od dnia jej ogloszenia
w Dz. Urz. Woj. Podl.
przyjecia Programu wspotpracy miasta ggc}};\:;gﬁiﬁ Ovc:1§)gza Urz
48. | VINIG7/19 | 30.10.2019 | Koo z organizacjami pozarzadowymi |y o) i wehodzi

oraz innymi podmiotami w rozumieniu
przepisow ustawy o dziatalnosci

w zycie z dniem
1 stycznia 2020 roku.
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pozytku publicznego i o wolontariacie
na 2020 rok

rozpatrzenia petycji dotyczacej

Uchwata wchodzi w

49. | VIN/68/19 | 30.10.2019 | wprowadzenia Polityki Zarzadzania . . o
Konfliktem Interesow zycie z dniem podjecia.
stwierdzenia zakonczenia dziatalnosci | Uchwata wchodzi w
50. | VIII/69/19 ] 30.10.2013 Gimnazjum im. Jana Pawtla Il w Kolnie | zycie z dniem podje¢cia.
Uchwata wchodzi w
51 IX/70/19 | 29.11.2019 zmian w budzecie miasta Kolno na _Zycie z dniem podj _qcia
' o 2019r. i podlega ogloszeniu
w Dz. Urz. Woj. Podl.
Uchwata wchodzi w
ustalenia wysokosci stawek optaty za ﬁi]lc(lifliz ° :_p iyﬁlszéiigm
52. | IX/71/19 | 29.11.2019 |Zdigcic pasa drogowego drog w Dz UJer vf\g/oj Podl
' A gminnych, ktorych zarzadca jest L "
Burmistrz Miasta Kolno e wezesnicy Jednak.
niz z dniem 1 stycznia
2020 roku.
rozpatrzenia skargi na dziatalnosc¢ .
53. | IX/72/19 | 29.11.2019 | Kierownika Micjskicgo Oérodka Uchwata wehodzi w
Pomocy Spoleczne zycie z dniem podje¢cia.
Uchwata wchodzi w
54 X/73/19 31.12.2019 zmian w budzecie miasta Kolno na zycie z dniem podjecia
' o 2019r. i podlega ogloszeniu
w Dz. Urz. Woj. Podl.
55. | X/74/19 | 31122019 |Uchwalenia Wieloletniej Prognozy gczh Vifi?ﬁﬁ?éﬁ”
' e Finansowej Miasta na lata 2020-2032 yele :
1 stycznia 2020 roku.
Uchwata wchodzi w
: . : zycie z dniem
56. | X/75/19 | 31.12.2019 ‘Zlgggar‘lema budzetu miasta Kolno na | "sro 7 nia 2020 roku
' i podlega publikacji
w Dz. Urz. Woj. Podl.
ustalenia maksymalnych kwot
dofinansowania optat za ksztalcenie Uchwata wchodzi w
57 X/76/19 31.12.2019 nauczycieli pobierane przez uczelnie zycie po uptywie 14 dni
' T oraz specjalnosci i form ksztatcenia od dnia ogloszenia
nauczycieli, na ktore dofinansowanie w Dz. Urz. Woj. Podl.
jest przyznawane w 2020 roku
ustalenia $redniej ceny jednostki paliwa Uchwaia W(}:hoc.m v
58. | X/77/19 | 31.12.2019 |w Miescic Kolno na rok szkolny zycie po uplywie 14 dni
2019/2020 od dnia oglosze.ma
w Dz. Urz. Woj. Podl.
przyjecia Miejskiego Programu .
59. | X/78/19 | 31.12.2019 |ProfilakiykiiRozwiazywania gczh;::?ehlzv;rcllll:r?lm
' o Probleméw Alkoholowych w miescie .
Kolno na rok 2020 1 stycznia 2020 r.
przyjecia harmonogramu realizacji w .
6o, | xroze | 3112:2019 |2020 roku Miejskiego Programu gczhyvg‘:az nchodz
' Przeciwdziatania Narkomanii w 1 stycznia 2020 roku
miescie Kolno na lata 2017-2020 '
61 X/80/19 31.12.2019 uchwalenia planu pracy Rady Miasta | Uchwata wchodzi w

Kolno na 2020 rok

zycie z dniem podjecia.
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62. X/81/19 31.12.2019 |rozpatrzenia wniosku mieszkancow Uchwaia V.VChOle W
zycie z dniem podjecia.

okreslenia szczegotowych warunkow
przyznawania i odptatnosci za ustugi
opiekuncze i specjalistyczne ustugi
opiekuncze, z wylaczeniem Uchwata wchodzi w

63. X/82/19 31.12.2019 specjalistycznych us.iug'opieku.ﬁczych. zycie po up}ywie. 14 dni
dla 0sob z zaburzeniami psychicznymi | od dnia ogloszenia

oraz szczegdtowych warunkow w Dz. Urz. Woj. Podl.
czesciowego lub catkowitego
zwolnienia od optat, jak rowniez trybu
ich pobierania

VII. Wspélpraca z innymi spolecznosciami samorzadowymi

Miasto Kolno w 2019 r. byto cztonkiem nw. organizacji skupiajacych samorzad lokalny:
Zwiazek Miast Polskich

Zwiazek Miast Polskich to najstarsza polska organizacja samorzadowa o tradycji siegajacej
czaséw II Rzeczpospolitej. Od 90. roku tworzy najnowsza histori¢ polskiej, odrodzonej
samorzadnosci. Jest najwigksza tego typu organizacja w Polsce, skupiajaca ponad 310 miast,
w ktorych mieszka ponad 73% miejskiej ludnosci kraju. ZMP jest stowarzyszeniem miast,
majacym na celu wspieranie idei samorzadu terytorialnego oraz dazenie do gospodarczego
i spoteczno-kulturalnego rozwoju miast polskich. Skutecznie wspiera polskie miasta
w dziataniach na rzecz rozwoju spotecznego i gospodarczego oraz upowszechniania dobrych
praktyk nowoczesnego 1 innowacyjnego zarzadzania samorzadowymi wspolnotami
mieszkancow. Wspolpracuje z wieloma podmiotami publicznymi i prywatnymi po to, by
stwarza¢ miastom jak najlepsze warunki dla $wiadczenia przez nie ushug publicznych
najwyzszej jakosci.

Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dzialania ,,Kraina Mlekiem Plyngca”

Jednym z podstawowych celow LGD jest dziatanie na rzecz rozwoju obszaréw wiejskich.
Inicjatywa utworzenia stowarzyszenia pojawila si¢ w 2013 roku, kiedy wydane zostalo
rozporzadzenie (WE) 1303/2013 okreslajace ramy organizacyjne wdrozenia Leader w okresie
programowania 2014-2020. Gtéwnymi inicjatorami utworzenia stowarzyszenia byta Fundacja
»Kraina Mlekiem Plynaca”, ktéra wdrazata LSR w okresie programowania 2007-2013
i Schematu | i Il Leader+ 2004-2006. Powotanie stowarzyszenia byto konieczne z uwagi na
ograniczenie formalne wskazujace, ze status LGD w okresie programowania 2014-2020 moze
uzyska¢ jedynie stowarzyszenie, w przeciwienstwie do okresu programowania 2007-2013
gdzie na terenach wiejskich LGD mogly tworzy¢ oprocz stowarzyszen rowniez zwiazki
stowarzyszen i1 fundacje.

Obszar dzialania LGD stanowi osiem gmin woj. podlaskiego, sze§¢ gmin nalezacych do
powiatu kolnenskiego, gminy: Grabowo, Maty Plock, Turosl, Stawiski, Kolno oraz miasto
Kolno oraz dwie gminy nalezace do powiatu fomzynskiego, gmina Nowogrod i Zbdjna. Obszar
LSR zamieszkany byl na koniec 2013 roku przez 48 054 osoby, a jego powierzchnia wynosi
1,2 tys. km? i 122 tys. ha. Obszar LSR znajduje si¢ w zachodniej cze$ci wojewodztwa
podlaskiego, dlatego od podinocnego-zachodu graniczy z wojewddztwem warminsko-
mazurskim. Obszar LSR obejmuje trzy o$rodki miejskie — Kolno, Nowogrod i Stawiski.
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Projekty realizowane w 2019 roku - ,,Aktywny przedszkolak”.

Wnhiosek ,,Aktywny przedszkolak™ otrzymatl dofinansowanie w ramach konkursu ztozonego do
Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,,Kraina Mlekiem Ptyngca” z Osi priorytetowe]
IX: Rozw0j lokalny.

Projekt jest wspotfinansowany przez Uni¢ Europejska z Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego w ramach w ramach Dziatania 9.1 Rewitalizacja spoteczna
i ksztattowanie kapitatu spotecznego w ramach umowy zawartej do wniosku o dofinansowanie
0 nr UDA-RPPD.09.01.00-20-0289/18-00, podpisana umowa w maju 2019 na kwote
dofinansowania ok. 61 000,00 zt.

Stowarzyszenie Lomzynskie Forum Samorzadowe

Stowarzyszenie moze realizowac projekty z obszaru:

— Przedsigbiorczo$ci (tworzenie punkéw wsparcia inwestorOw w kazdej gminie, punkty
dotacyjne dla nowych firm, wsparcie specjalistow od dotacji dla istniejacych firm).

— Zdrowia (Programy profilaktyczne zdrowia. Baza dla 0sob starszych — w czg¢sci gmin, dom
dla osob starszych, w innych punkty diagnostyki chordb, w jeszcze innych specjalistyczne
poradnie, tak zeby caty subregion byl w stanie spetni¢ potrzeby mieszkancoéw. Jedna gmina
nie bedzie miata wszystkiego i nie bedzie tego w stanie utrzymac. Rozlokowanie placéwek
po catym subregionie bedzie korzystniejsze dla gmin i mieszkancoéw).

— Infrastruktury (budowa przytaczy do drogi 61 i Via Baltica. Punkty informacji przemystowej
I turystycznej w sieci subregionu. Rail Baltica — kolej, dworce, obstuga ruchu. Turystyczne
rozwigzania dla subregionu — potaczenie $ciezek rowerowych w Kilku gminach, budowa
atrakcji turystycznych i kulturalnych potaczonych w kilka gmin).

VIII. Cze$¢ analityczna

8.1 Edukacja

Przedszkole Miejskie Nr 4 w Kolnie
Liczba dzieci uczeszczajacych do przedszkola

W 2019 r. w Kolnie funkcjonowato jedno przedszkole samorzadowe tj. Przedszkole
Miejskie Nr 4 w Kolnie. W minionym roku funkcjonowato 6 oddziatow, w roku szkolnym
2018/2019 (czyli od stycznia do czerwca: 2 odzialy dzieci 3-letnich i 4 oddzialy dzieci
4-letnich) a w roku szkolnym 2019/2020 (czyli od wrzesnia: 3 oddziaty dzieci 3-letnich
I 3 oddziaty dzieci 4-letnich), wszystkie z pobytem 9-godzinnym. Do przedszkola przyjetych
zostato 150 dzieci. Przedszkole Miejskie Nr 4 w Kolnie pracowato pig¢ dni w tygodniu
w godzinach: od 7°° do 16%.

Wyzywienie i oplata

Dzieci uczeszczajace do przedszkola mogtly korzysta¢ z pelnego wyzywienia - trzech
positkow dziennie ($niadania, obiadu i podwieczorku) przygotowywanych przez kuchnig
przedszkolng. Dzieci z pobytem 9-godzinnym korzystaly z trzech positkow dziennie.
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Do przedszkola uczeszczaty tez dzieci tylko na pi¢¢ godzin dziennie i korzystatly tylko z dwoch
positkow — $niadania i1 obiadu. Byly tez dzieci z dieta pokarmowa, zwykle bezmleczna, dla
ktérych przygotowywano positki ograniczajace udzial nabialu w pokarmach. Optata za
wyzywienie dziecka w roku 2019 wynosita: za trzy positki 4,50 zt za dzien, a za dwa positki —
3,90 zt. Od wrzesénia 2019 stawka zywieniowa ulegta zmianie i wynosi: za trzy positki 7,00 zt
za dzien, a za dwa positki 6,00 zt.

Od wrzesnia 2018 r. kuchnia przedszkola przygotowuje positki (catering) dla dzieci
5-letnich, z grup podlegajacych pod szkoly podstawowe.

Zasady odptatnosci za $wiadczenia w czasie przekraczajacym godziny bezplatnego
pobytu dziecka w przedszkolu okreslata Ustawa z dnia 13 czerwca 2013 r. 0 zmianie ustawy
o systemie oswiaty oraz niektorych innych ustaw, ktora stanowita, ze optata za kazda rozpoczgta
godzing zaje¢, Swiadczonych przez przedszkole ponad podstawe programowa, wynosi 1zt. Za
kazda nieobecno$¢ dziecka, optata za przedszkole w rozliczeniu dziennym, zwracana jest
rodzicom.

Zgodnie z projektem organizacyjnym w miesigcu sierpniu 2019 r. w przedszkolu byta
przerwa wakacyjna. W lipcu przedszkole penito dyzur. Zorganizowano dwie grupy
dyzurujace, na ktore zapisanych byto 45 dzieci, w tym 3-letnich — 22 i 4-letnich — 23.

Kadra Pedagogiczna i pracownicy obslugi

W przedszkolu pracowato 13 nauczycielek. Wszystkie posiadaly odpowiednie
przygotowanie pedagogiczne i odpowiednie kwalifikacje. Od stycznia do czerwca jedna
nauczycielka przebywatla na urlopie dla podratowania zdrowia. Od pazdziernika do grudnia
kolejna nauczycielka przebywata na tym urlopie. Zatrudniona tez byta jedna nauczycielka
jezyka angielskiego na 3/25 etatu. Dla jednej nauczycielki przydzielone zostaly zajecia
logopedyczne w wymiarze 6 godzin tygodniowo, po jednej dla kazdej grupy (rok szkolny
2018/2019). Od wrzesnia 2019 r. zajecia logopedyczne w przedszkolu przydzielono dwom
nauczycielkom, w wymiarze po 3 godziny tygodniowo.

Stopnie awansu zawodowego nauczycieli przedstawiajg si¢ nastgpujaco:

Od stycznia do sierpnia 2019 r.:
— nauczyciel kontraktowy — 2
— nauczyciel mianowany — 7
— nauczyciel dyplomowany — 4
Od wrze$nia 2019 r.:

— nauczyciel stazysta — 3

— nauczyciel kontraktowy — 3

— nauczyciel mianowany — 5

— nauczyciel dyplomowany — 2

W przedszkolu zatrudnionych jest 12 pracownikow obstugi, w tym: jeden intendent,
dwie kucharki i dwie pomoce kuchenne, konserwator, 6 sprzataczek — do sierpnia 2019 r.
(od wrzesnia 5 sprzataczek — jedna odeszta na emeryturg), 1 pomoc nauczyciela. W ciggu roku
zostalo zatrudnionych 11 osob skierowanych z Powiatowego Urzedu Pracy w ramach robot
publicznych 1 prac interwencyjnych. W placéwce pracuja tez 2 osoby skierowane
z Powiatowego Urzgdu Pracy w ramach stazu.
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Praca dydaktyczna placowki

Podstawa programowa realizowana byta przez nauczycielki wszystkich grup
wiekowych, a tresci programowe dopasowane do wieku i poziomu rozwojowego dzieci.
Prowadzony byt nadzér dyrektora przedszkola. Dzieci mialy zapewnione bezpieczne
I higieniczne warunki opieki i pobytu w placéwce. W przedszkolu realizowano nastgpujace
programy: ,,0d przedszkolaka do pierwszaka” — program wychowania przedszkolnego,
,,Przedszkolaki pomagajq bezdomnym zwierzetom przetrwac zime”, ,,Postaw na rodzing’’,
,,Dzieciaki mleczaki”, ,,Czyste powietrze wokol nas”, ,,Bezpieczne wakacje’’, ”Kubusiowi
przyjaciele”, ,,Maly mis w Swiecie wielkiej literatury”. Praca przedszkola opierala si¢ na
rocznym planie pracy dla wszystkich grup wiekowych 1 planach miesiecznych dla
poszczegblnych grup.

Kontrole i monitoring

W listopadzie pracownicy Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Kolnie
przeprowadzili kontrole zywnos$ci. Kontrola przebieglta bez zastrzezen i bez zalecen.

Zajecia dodatkowe

W przedszkolu prowadzone byly zajecia dodatkowe: rytmiczno-taneczne, z jezyka
angielskiego i zajecia logopedyczne. Wszystkie zajgcia odbywaty sie¢ dwa razy w tygodniu we
wszystkich grupach wiekowych. Zajecia dodatkowe sg bezptatne.

Wspolpraca z rodzing i Srodowiskiem lokalnym

W przedszkolu organizowano imprezy i uroczystosci: Dzien nauczyciela, Pasowanie na
przedszkolaka w grupach 3-latkéw, ,, Dzien pluszowego misia, ” Mikolajki, Jasetka, Dzierr Babci
i Dziadka, Zabawy choinkowe, Dzien Matki, Dzien Rodziny, Dzienr Dziecka. \Nszystkie
uroczystosci przeprowadzone byly przy pomocy i wsparciu rodzicow.

Zbierane byly nakretki dla chorej dziewczynki. Przedszkole brato udziat w akcji
zbierania zuzytych baterii 1 makulatury. Akcje ,,Zbieramy makulatur¢ — oszczgdzamy drzewa”
przeprowadzono przy wspotpracy z OHP. Przedszkole wlaczylo si¢ w akcje ,,Gora grosza”.
Dzieci braly udzial w konkursie piosenki i1 recytatorskim ,,O ztota r6zdzke dobrej wrozki”.
Jedno dziecko zakwalifikowato si¢ do etapu wojewodzkiego. Wspotpracowalismy
z pracownikami Ochotniczego Hufca Pracy i Marketem ,,Mréwka”. Dzieci braty udziat w akcji
,Cata Polska czyta dzieciom”, ,,Bezpieczny Przedszkolak”. Przedszkole wspoipracowato
rowniez z wyzszymi uczelniami w ramach praktyk studenckich.

Prace remontowe i modernizacyjne

Na biezgco w placowce prowadzono drobne prace naprawcze i remontowe. Wszystkie
prace wykonywane byty przez pracownikow przedszkola i finansowane ze srodkow wiasnych.
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Plany na przyszios¢

—  Nowy plac zabaw.

— Remont drugiego pomieszczenia zaplecza kuchennego.

—  Powigkszenie parkingu przy przedszkolu, obecny jest za maty i rodzice parkujg samochody
na trawnikach.

—  Podjazd dla wézkow przy gtownym wejsciu do przedszkola.

—  Wymiana chodnika wokot przedszkola.

— Prace zwigzane z wykonaniem zawartych w Ekspertyzie Technicznej rozwigzan
w zakresie ochrony przeciwpozarowej, powinny by¢ wykonane zgodnie z decyzja
Komendanta Powiatowego Panstwowej Strazy Pozarnej w Kolnie do 31 sierpnia 2020 r.
Prace te wymagajg bardzo duzych srodkéw finansowych. Do wykonania zostal: montaz
klapy oddymiajacej na drugiej klatce schodowej i wymiana przeszklonych drzwi na
przeciwpozarowe na dwoch kondygnacjach.

Szkola Podstawowa Nr 1 im. Tadeusza KoS$ciuszki w Kolnie
Dane dotyczace uczniow

Do Szkoty Podstawowej Nr 1 w Kolnie na dzien 31 grudnia 2019 r. uczeszczato 492
ucznidéw (229 dziewczat i 263 chtopcow). Uczniowie uczyli si¢ w 23 oddziatach (5 oddziatow
wychowania przedszkolnego 5 i 6-latki, 7 oddziatow klas I-111, 11 oddziatow klas IV-VIII).

W szkole prowadzone byly nastgpujace zajecia w ramach pomocy psychologiczno-
pedagogicznej:

L.p. Forma pomocy Liczba dzieci
objetych dang forma
1. zajgcia rewalidacyjne 12
2. nauczanie indywidualne 3
3. zindywidualizowana $ciezka ksztalcenia 1
4. zajecia rewalidacyjno-wychowawcze 1
5. pomoc w postaci nauczyciela wspomagajacego 2
6. zajecia korekcyjno-kompensacyjne 81
7. zajecia dydaktyczno-wyrownawcze 42
8. zajecia logopedyczne 63
9. zajgcia o charakterze terapeutycznym 12
10. | zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalne 3

Dodatkowo nauczyciele prowadzili zajecia przygotowujace do egzaminu 6smoklasisty.
Dane dotyczace zatrudnionych nauczycieli

W szkole na dzien 31.12.2019 r. zatrudnionych bylo 52 nauczycieli, w tym 2 z nich
dopetniato etat w Szkole Podstawowej Nr 2 w Kolnie oraz 2 nauczycieli SP Nr 2 uzupehniato
etat w SP Nr 1. Zatrudniony byl takze pedagog (w pelnym wymiarze) oraz logopeda
(w wymiarze 15 godzin).
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Dane dotyczace zatrudnionych pracownikow administracji i obstugi

Stanowisko pracy

Liczba zatrudnionych

sekretarz

sprzataczka

konserwator

szatniarz

intendent

kucharka

pomoc kucharki

N RPN

Razem pracownikow (etatdw) administracji i obstugi

12

W roku 2019 szkota zatrudniata pracownikow w ramach robot publicznych 1 prac
interwencyjnych — 5 oséb oraz za posrednictwem Powiatowego Urzedu Pracy pracownikow

odbywajacych staz — 1 osoba.

Sale lekcyjne

W szkole ogoétem znajduje si¢ 19 sal lekcyjnych oraz inne pomieszczenia wykazane

W ponizszej tabeli:

L.p. Kondygnacja

Liczba sal lekcyjnych

1. Piwnica

stolowka szkolna

2. Parter

szatnie

sekretariat

sala gimnastyczna

3 sale lekcyjne

Swietlica

biblioteka

3. I pigtro

8 sal lekcyjnych

pokoj nauczycielski

4. II pigtro

8 sal lekcyjnych

gabinet pedagoga

sala do nauczania
indywidualnego

5. teren przy szkole

boisko wielofunkcyjne
i plac zabaw

Doposazenie szkoly

W 2019 roku zakonczono realizacje zaje¢ w ramach projektu pn.: ,,Poznajemy

1 eksperymentujemy, przyszto§¢ swoja budujemy”.

W grudniu 2019 r. w szkole zostat zmodernizowany monitoring.

W ramach realizacji projektu ,,Aktywne wlaczanie z mys$la o pracy” doposazono szkote

w materialy biurowe na kwote 10 000 zt.
W szkole wprowadzono e-dziennik firmy Librus.
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Osiagniecia uczniow

1. Jeden laureat Wojewoddzkiego Konkursu Historycznego,

2. Jeden laureat Wojewddzkiego Konkursu Informatycznego,

3. Dwie finalistki Wojewddzkiego Konkursu Jezyka Polskiego.

Wyniki z egzaminu ésmoklasisty

Liczba jezyk polski
\7\;1?2 ?(?;Zh Sredni wynik
36 szkoty gminy powiatu wojewodztwa | Kraju
67 % 64 % 60 % 60 % 63 %
Liczba matematyka
\Z/\;i?z ?:;}iceh Sredni wynik
36 szkoty gminy powiatu wojewodztwa | Kraju
50 % 44 % 43 % 46 % 45 %
Liczba jezyk angielski
zdajqeych Sredni wynik
36 szkoty gminy powiatu wojewodztwa | Kraju
70 % 59 % 49 % 58 % 59 %

Wyniki z egzaminu nalezy uzna¢ za zadowalajace. Ze wszystkich przedmiotéw objetych
egzaminem osmoklasisty uczniowie SP Nr 1 uzyskali wyniki wyzsze niz $rednie wyniki
w gminie, powiecie, wojewodztwie 1 kraju.

Osiagniecia sportowe

W roku 2019 UKS ,,Jedynka” funkcjonowat w oparciu o program SKS (Szkolne Kluby
Sportowe). Uwzgledniajac specyfike¢ programoéw zajecia odbywaty si¢ przede wszystkim
w sekcjach gier zespotowych dziewczat i chtopcow. Dodatkowo prowadzono sekcje ptywania
dziewczat oraz realizowano projekt z nauki ptywania dla klas I-IIT ,,Umiem Ptywac”. Lacznie
W réznego rodzaju zajeciach brato udziat prawie 100 uczniow.

Osiagniecia zastugujace na wyroznienie:

Igrzyska Powiatowe w Pilce Noznej:

—  Chlopcy - | miejsce

—  Dziewczeta - IV miejsce

Igrzyska Grupy Zachodniej w f.omzy (po6tfinat wojewoddzki):
—  Chiopcy - VII migjsce
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lerzyska Powiatowe w Tenisie Stolowym:

—  Chiopcy - Il migjsce

Igrzyska Powiatowe w Siatkdéwece:

—  Chiopcy - Il miejsce

—  Dziewczeta - | miejsce

Igrzyska Powiatowe w Pitce Recznej:
—  Chlopcy - | miejsce

—  Dziewczgta - 1l miejsce
Igrzyska Grupy Zachodniej:

—  Dziewczeta III miejsce

—  Chtopcy II miejsce.
Prace remontowe i modernizacyjne

W 2019 roku wykonano nastgpujace prace:

— przystosowanie sali lekcyjnej do funkcji szatni 5-latkow,
— przygotowanie sali w budynku Gimnazjum do zaj¢¢ dla grup 5-latkow,

Zamierzenia, plany, pilne potrzeby i zadania do realizacji:

— Zracji ztego stanu technicznego wielu pracowni i korytarzy niezbedny jest ich gruntowny

remont,
— naprawa rozsypujacych si¢ kominéw,

— wzbogacanie szkoly w nowoczesny sprzgt (zestawy projektor i1 tablica interaktywna

w kazdej sali lekcyjnej),

— naprawa nawierzchni na boisku wielofunkcyjnym.

Szkola Podstawowa Nr 2 im. Henryka Sienkiewicza w Kolnie

Uczniowie

W Szkole Podstawowej Nr 2 w Kolnie w roku 2019 uczyto si¢ 540 uczniow w 25 oddziatach.

Kadra pedagogiczna

— nauczyciele pracujacy w pelnym wymiarze godzin — 59
— nauczyciele pracujacy w niepelnym wymiarze godzin — 2

— nauczyciele uzupetniajacy etat — 2

— nauczyciele przebywajacy na urlopie macierzynskim — 1

Stopnie awansu zawodowego nauczycieli
— dyplomowani — 43
—  mianowani — 7

—  kontraktowi — 8
— stazysta—3



Poziom wyksztalcenia kadry
—  wyzsze mgr — 60
— licencjackie — 1.

Pracownicy administracyjno-obstugowi
11 oséb (sekretarz, konserwator, intendentka, 2 kucharki, 4 sprzataczki, szatniarz, dozorca).

Baza, prace remontowe i modernizacyjne
Szkota dysponuje nastgpujacymi pomieszczeniami:
— 18 sal dydaktycznych,

— 1 pracownia komputerowa,

— 2 $wietlice,

— sala polisensoryczna (sala do§wiadczania §wiata),
— sala gimnastyczna,

—  biblioteka szkolna,

—  stotowka szkolna z kuchnig.

Remont pomieszczen szkolnych
— modernizacja sieci internetowe;j (internet w kazdej pracowni)
— modernizacja sieci elektrycznej

— drobne naprawy stolarki drzwiowej i okiennej

Prace wykonane na terenie szkoly
—  prace ogrodnicze (przycinanie zywoptotow, sadzenie roslin ozdobnych)

Zakup wyposazenia do kuchni
— termosy do przewozenia positkéw dla dzieci 5-letnich
—  wozek do przewozu positkow (wspdlnie z SP 1)

— talerze, kubki, sztu¢ce dla dzieci z oddziatow 5-latkow

Zakup pozostalego wyposazenia:

—  sprzet sportowy (pitki, stroje, siatki)

— radiomagnetofony

— 1 aktywna tablica

—  2telewizory

— pomoce dydaktyczne

— akcesoria kancelaryjne.

Zakup pomocy dydaktycznych z programu Aktywny przedszkolak
Zakup pomocy dydaktycznych do pracowni przyrodniczych: biologicznej, chemicznej,
geograficznej i fizycznej

Zakup mebli do pracowni biologicznej i chemicznej.

Zakup dygestorium do chemii.
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Swietlica szkolna

W szkole funkcjonuja dwie $wietlice czynne w godzinach od 7% do 16% — jedna dla klas
zerowych, druga dla klas I-VIII. Objetych opieka byto 152 uczniow.

Stolowka

W 2019 roku z obiadow korzystato 283 uczniéw. Dla 34 0so6b zakup positkow finansowat
MOPS w Kolnie. Ponadto, w stotéwce szkolnej wydawane byto mleko dla kazdego ucznia.

Biblioteka

Biblioteka szkolna obstuguje 490 uczniéw, ktorzy wypozyczyli 2500 ksigzek i 4200
podrecznikow.

Sala gimnastyczna

Z sali korzystaja uczniowie na zajeciach lekcyjnych (klasy 0-VI1I1) oraz pozalekcyjnych —
pitka reczna dziewczat i chtopcoéw, tenis stotowy. Ponadto sala jest udostgpniana:
— sekcji siatkdwki kobiet,
— sekcji Taekwondo,
— sekcji tenisa stotowego,
— indywidualnym grupom sportowym.

Boisko wielofunkcyjne

Na boisku prowadzone sa zaj¢cia wychowania fizycznego oraz zajg¢cia pozalekcyjne dla
uczniéw — pitka reczna i pitka nozna. Ponadto boisko jest udostgpniane nieodptatnie grupom
mtodziezy szkolnej (pitka nozna, koszykoéwka, pitka reczna, tenis ziemny).

Ocena pracy dydaktycznej szkoly

Szkota osigga dobre wyniki w nauce — $rednia klas [IV-VIII wyniosta 4,04. Uczniowie biorg
udzial w roznego rodzaju konkursach: matematyczne (Kangur), polonistyczne (recytatorskie,
ortograficzne), plastyczne, muzyczne, sportowe, konkursy przedmiotowe.

W szkole jest prowadzony nadzor pedagogiczny przez dyrekcje 1 Kuratorium O$wiaty w trzech
obszarach: ewaluacja, kontrola i wspomaganie.

W kwietniu 2019 r. uczniowie klas VIII pisali egzamin 6smoklasisty z jezyka polskiego,
matematyki 1 jezyka angielskiego. Szkota uzyskata §redni wynik (9 stopniowa skala staninowa,
1 — najstabiej, 9 — najlepiej):

—  jezyk polski — 6 stanin
— matematyka — 5 stanin
—  jezyk angielski — 5 stanin
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Wyszczegolnienie Jezyk polski % Matematyka % Jezyk angielski %
SP Nr 2 66 42 55
miasto Kolno 64 44 59
powiat kolnenski 60 43 49
miasta do 20 tys. 58 43 54
woj. podlaskie 60 46 58
kraj 63 45 59

Najwazniejsze osiagniecia uczniow w nauce i sporcie

Nauka

— finalista Wojewodzkiego Konkursu Jezyka Polskiego,

— 1 bardzo dobry wynik i 6 wyr6znien w konkursie matematycznym Kangur,
— laureaci i finali$ci konkursow i przegladéw muzycznych.
Sport

Finalisci wojewddzcy w lekkiej atletyce:

— bieg na 200m przez ptotki chtopcow

— bieg na 600m chtopcéw

— skok w dal chtopcow

Finalisci wojewo6dzcy w biegach przetajowych:

— indywidualnych

— sztafetowych

Finalista wojewddzki w pltywaniu:

— styl motylkowy chlopcow

I miejsce w wojewodztwie w Turnieju o Puchar Prezesa PZPN
9-12 miejsce w ogolnopolskim Turnieju o Puchar Prezesa PZPN

W Szkole Podstawowej Nr 2 jest ktadziony nacisk na ksztalcenie ucznidw ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi. Sg prowadzone nastepujace rodzaje zajec:
—  zajecia rewalidacyjno-wychowawcze,
—  zajecia rewalidacyjne,
—  zajecia logopedyczne,
—  zajecia wyrOwnawcze,
— nauczanie indywidualne,
—  zajecia z terapii pedagogicznej,
—  zajecia korekcyjno-kompensacyjne.

Promocja szkoly w Srodowisku

1. Strona internetowa szkoty

W szkole jest na biezaco aktualizowana strona internetowa: www.sp2kolno.pl, z ktorej
mozna dowiedzie¢ si¢ wszystkiego o naszej szkole (aktualno$ci, galeria, rada
pedagogiczna, SU, publikacje nauczycieli, historia szkoty).

63


http://www.sp2kolno.pl/

2. Media - radio, telewizja
Przy okazji wszystkich wazniejszych imprez sg zapraszani przedstawiciele Radia Nadzieja,
Radia Biatystok, TV Biatystok i TV Lomza, co przyczynia si¢ do promowania naszej szkoty
w regionie.

3. Prasa, Internet
Systematycznie sg publikowane wazniejsze wydarzenia z zycia szkoty w prasie:
Miesigcznik Kolnenski, Gazeta Wspotczesna.
Informacje sg na biezgco zamieszczane na stronie internetowej Miasta Kolno.

4. Imprezy lokalne
Szkota uczestniczy we wszystkich wydarzeniach Miasta Kolno. Przyczynia si¢ rowniez do
przygotowania 1 przeprowadzenia ich. Uczniowie SP Nr 2 zdobywaja czotowe miejsca
w konkursach i zawodach sportowych.

5. Szkota jest organizatorem cyklicznych Otwartych Mistrzostw Kolna w Tenisie Stotowym.
Impreza od kilkunastu lat cieszy si¢ niestabngcym zainteresowaniem zawodnikow.
W znaczacy sposob przyczynia si¢ do promocji miasta w regionie i w kraju.

6. Wspolpraca z innymi szkotami
Szkota Podstawowa Nr 2 w Kolnie wspolpracuje z innymi szkotami lokalnymi
1 sienkiewiczowskimi (SP Nr 4 Grajewo 1 ZSS w Lysych). Uczniowie SP Nr 2 wraz
z nauczycielami sg zapraszani do ww. szkot na r6znego rodzaje uroczystosci.

Pilne potrzeby i zadania do realizacji

Budynek szkolny i sala gimnastyczna:

— modernizacja pracowni informatycznej,

— szafki dla kazdego ucznia na podreczniki i pomoce dydaktyczne,
— sprzet sportowy.

Otoczenie szkoty:
— wymiana nawierzchni na placu zabaw,
— wymiana ogrodzenia szkoly (gléwnie ze wzglgdu na bezpieczenstwo uczniow).

Pomoce dydaktyczne:

— pomoce audiowizualne,
— tablice interaktywne,

— regaty do biblioteki.

Gimnazjum im. Jana Pawla II w Kolnie

Od 1 wrzesnia 2019 r. na edukacyjnej mapie Kolna nie ma juz gimnazjow. Realizowana
od kilku lat przez Ministerstwo Edukacji Narodowej reforma systemu edukacji dokonata si¢
w petni. W roku szkolnym 2018/2019 do 31.08.2019 r. zorganizowane byty 4 oddziaty klas II1
gimnazjum, w ktorych uczylo si¢ 93 ucznidéw.
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Szkota miescita si¢ w dwuskrzydtowym budynku, jednak ze wzgledu na istnienie w niej
tylko 4 oddziatéw wykorzystywano I i Il pietro oraz zlokalizowane w piwnicy szatnie jednego
ze skrzydet - potudniowego; dodatkowo na pigtrze II - 2 najmniejsze pomieszczenia zajmuja
Wody Polskie; na parterze dziata Miejska Biblioteka Publiczna.

Potnocne skrzydto budynku gimnazjum gosci na parterze i I pigtrze oddziaty 5-latkoéw
obu kolnenskich szkot podstawowych, na pietrze II - szkote jezykows ,,Linguo” w salach 209
i 210 wraz z zapleczem. KOKIiS uzytkowal podczas remontu jego budynku pozostate
pomieszczenia I pietra — sale 207 1 211, organizujac w nich zaje¢cia taneczne, muzyczne,
szachowe oraz inne, np. spotkania seniorow. Pracownia informatyczna oraz sala konferencyjna
wykorzystywana jest do prowadzonych okazjonalnie szkolen komputerowych.

W gimnazjum w roku szkolnym 2018/2019 do 31.08.2019 r. zatrudnionych bylo 28
nauczycieli, w tym zaledwie 5 0s6b na pelnym etacie: p.o. dyrektora, pedagog i 3 nauczycielki.
Pozostali uzupetniali wymiar godzin w szkotach podstawowych. Dwie osoby przebywaty na
urlopach dla poratowania zdrowia, jedna za$ na dlugotrwalym zwolnieniu lekarskim. Poza
jedna stazystkg kazdy pozostaty nauczyciel jest dyplomowany.

Administracja i obsluga:

Funkcja Liczba etatow
sekretarz szkoty 1
sprzataczka 1
szatniarz 1
konserwator 1
Razem prac. adm. i obstlugi 4

W ciggu roku szkolnego 2018/2019 w szkole zatrudnione byty 3 osoby w ramach robot
publicznych i prac interwencyjnych oraz 6 os6b odbywato staz.

Wychowanie
Szkota uczestniczyla w imprezach masowych organizowanych przez $rodowisko

lokalne. Organizowano efektowne imprezy szkolne o charakterze wychowawczym
1 patriotycznym (np. akademie z okazji $wiat narodowych).
Szkota aktywnie wspotpracowata z Komenda Powiatowg Policji, w szczegolnosci dotyczyto to
biezacych interwencji, ale tez dziatan prewencyjnych, sformalizowanych 1 ujetych przez policje
jako przedmiot szczegélnego nadzoru 1 kontroli. Inng instytucja, z ktérg gimnazjum
wspotpracowato jest Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna, z ktorg staty kontakt utrzymywat
szkolny pedagog.
Mtodziez chetnie 1 efektywnie uczestniczyta w programach profilaktycznych. W szkole
tworzone byty warunki do samorzadnego dziatania uczniéw — efektywnie dziatal samorzad
szkolny i kolegialny Rzecznik Praw Ucznia.

Wychowawcy wywigzywali si¢ ze swoich statutowych obowigzkow (wspotpracowali
z rodzicami organizujac zebrania i uroczystosci klasowe, informowali rodzicow o postepach
dzieci w nauce, organizowali zycie wewnetrzne klasy).

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna
Uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi oraz problemami dydaktycznymi
objeci zostali pomocg psychologiczno-pedagogiczng. W Gimnazjum w roku szkolnym
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2018/2019 prowadzono nastgpujace rodzaje zaje¢ nakierowanych na ksztatcenie uczniow ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi:
— zajecia rewalidacyjne — 5 uczniéw z orzeczeniami o potrzebie ksztatcenia specjalnego

gléwnie z uwagi na niepelnosprawno$¢ intelektualna w stopniu lekkim,

— nauczanie indywidualne — 4 ucznidéw z orzeczeniami o potrzebie indywidualnego
nauczania z uwagi na stan zdrowia uczniéw znacznie utrudniajacy ucz¢szcezanie do szkoty.

Osiagniecia edukacyjne w roku szkolnym 2018/2019

W dniach 10, 11, 12 kwietnia 2019 r. zostat przeprowadzony zewng¢trzny egzamin gimnazjalny.

WYNIKI EGZAMINU GIMNAZJALNEGO W ROKU SZKOLNYM 2018/2019

(Gimnazjum w Kolnie w poréwnaniu do wynikéw krajowych, wojewodzkich i powiatowych)
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Gimnazjum
im. Jana Pawla 11 87 64 61 39 47 66 52 64
w Kolnie
Gimnazjum w Kolnie
ZDZ w Lomzy 10 31 40 20 41 35 - - -
Miasto Kolno 97 61 59 37 46 63 52 64 -
Powiat 394 60 55 39 45 62 - 41 -
Wojewddztwo 9945 62 59 44 50 68 - 48 -
Kraj 345 094 63 59 43 49 68 - 51 -

Szkota zapewniala mozliwo$¢ rozwoju uczniom szczegoélnie uzdolnionym. Dla uczniow
tych prowadzone byly kola zainteresowan oraz dodatkowe zajgcia z przedmiotow, w ktorych
wykazywali uzdolnienia. Uczniowie mobilizowani przez nauczycieli brali aktywny udziat
w roznego rodzaju konkursach i zawodach przedmiotowych, artystycznych, sportowych

i odnosili sukcesy.

W roku szkolnym 2018/2019 uczniowie odniesli sukcesy w nastepujacych konkursach:

—  Wojewodzki Konkurs Jezyka Polskiego — 1 laureat i 1 finalista,

—  Wojewodzki Konkurs Biologiczny — 1 laureat,
—  Wojewodzki Konkurs Historyczny — 1 finalista,

—  Wojewodzki Konkurs Informatyczny — 1 finalista,
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— Ogolnopolski Konkurs ,,Mysli Jana Pawta II” — laureat na szczeblu wojewddzkim oraz
finalista na szczeblu centralnym,

— Ogolnopolski Turniej Wiedzy Pozarniczej ,,Mtodziez Zapobiega Pozarom” — Il miejsce
w eliminacjach wojewodzkich.
Za ww. osiagnigcia uczniowie w dniu zakonczenia roku szkolnego 2018/2019 otrzymali

nagrody Burmistrza Miasta za wybitne osiggni¢cia w nauce 1 sporcie promujace miasto Kolno.

8.2 Kultura i sport
Miejska Biblioteka Publiczna w Kolnie
Stan organizacyjny

Miejska Biblioteka Publiczna w Kolnie jest samorzadowa instytucja kultury
upowszechniajagca 1 promujaca czytelnictwo. Dziatalno$¢ informacyjna, edukacyjng
i kulturalno-oswiatowa realizuje przez pracg trzech dziatow — Oddziatu dla Dzieci,
Wypozyczalni dla Dorostych i Czytelni. Kadrg stanowi 4 bibliotekarzy, informatyk, glowny
ksiegowy 1 pracownik gospodarczy w tacznym wymiarze 5,8 etatu.

Od sierpnia 2018 r. funkcjonuje w tymczasowej lokalizacji w budynku po
zlikwidowanym gimnazjum (ul. M. Dabrowskiej 4). Zajmuje pomieszczenia na parterze lewego
skrzydta budynku.

W grudniu przeniesiono magazyn ksigzek (7 913 woluminow) do zaadaptowanego na
ten cel pomieszczenia w piwnicy lewego skrzydta budynku.

Zbiory biblioteczne

Na koniec 2019 r. zbiory Miejskiej Biblioteki Publicznej liczyly 39 492 woluminy. Ich struktura
przedstawia si¢ nastgpujaco:

— literatura pigkna dla dorostych - 11971

— literatura pigkna dla dzieci -12 432

— literatura inna -15089

W ciagu roku zakupiono tacznie 968 ksiazek, z czego 616 ze srodkow samorzadowych 1 352
z dotacji Ministerstwa Kultury. Zakupiono rowniez 42 audiobooki. Na koniec roku biblioteka
liczy 89 zbioréw specjalnych. Ze zbioréw w ramach selekcji wycofano 258 ksigzek.

Dla os6b z dysfunkcja wzroku biblioteka oferuje 2 czytaki 1 dostep do 2 216 tytutéw ksigzek
mowionych.

Czytelnicy MBP w Kolnie maja mozliwos¢ korzystania z ksigzek elektronicznych (1214
tytutow) w serwisie Ibuk Libra, w ramach konsorcjum bibliotek publicznych wojewodztwa
podlaskiego.

Uzytkownicy biblioteki przy wydzielonym stanowisku komputerowym maja dostep do
Cyfrowej Wypozyczalni Publikacji Naukowych Academica. Zasoby elektroniczne, w tym
wspotczesne ksigzki 1 czasopisma naukowe ze wszystkich dziedzin wiedzy licza 3 167 930
dokumentow.

Biblioteka oferuje czytelnikom rowniez 26 tytulow czasopism biezacych dostepnych na
miejscu 1 z mozliwos$cig wypozyczenia na zewnatrz.
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Biblioteka posiada kompletny katalog elektroniczny swoich zbioroéw i1 udostepnia go na stronie
internetowej biblioteki www.mbp.kolno.home.pl

Czytelnicy, wypozyczenia zbiorow i promocja czytelnictwa.

W roku 2019 Miejska Biblioteka Publiczna w Kolnie zarejestrowata 1 347 uzytkownikow,
w tym 1 213 czytelnikow aktywnie wypozyczajacych ksigzki. Struktura wiekowa czytelnikow
biblioteki przedstawia si¢ nastepujaco:

e do5lat - 99 0s6b
o 6-12lat - 343 osoby
e 13-15lat - 221 osob
e 16-19lat - 88 0sob
e 20-24lata - 56 0s6b
o 2544 lata - 168 0sob
e 45-60 lat - 148 0s6b

e powyzej 60 lat 90 0sob

56% czytelnikodw biblioteki to osoby uczace sig.

W ciagu roku biblioteka zarejestrowata 10 467 odwiedzin i 19 153 wypozyczenia ksigzek.
Struktura wypozyczeh wyglada nastepujaco:

e wypozyczenia literatury picknej dla dorostych -9 011

e wypozyczenia literatury pigknej dla dzieci - 7615

e wypozyczenia literatury innej - 2527

Udostepniono 1 663 czasopisma, z czego 894 na miejscu i 769 na zewnatrz.

Audiobooki wypozyczono 110 razy.

Dziatania promujace ksigzke i1 czytelnictwo sa skierowane do réznych grup wiekowych -
W sposOb szczegbdlny - do najmlodszych czytelnikoéw. Ta grupa uzytkownikéw biblioteki
publicznej jest najmniej aktywna. Oddzial dla Dzieci MBP w Kolnie uczestniczy
w ogolnopolskiej kampanii spotecznej ,,Mata ksigzka — wielki cztowiek™. Akcja ma zachecic
rodzicéw do odwiedzania bibliotek i codziennego czytania z dzieckiem. W ramach tej akcji,
w 2019 r. w bibliotece wydano 60 wyprawek, zapisato si¢ 26 nowych czytelnikéw, wydano
4 dyplomy Matego Czytelnika. Biblioteka prowadzi tez Dyskusyjny Klub Ksigzki dla mtodych
czytelnikow. Jego cztonkowie spotykaja si¢ w bibliotece raz w miesigcu, aby porozmawiaé
o literaturze. Do najmiodszych adresujemy tez ,,glto$ne czytania”. W 2019 r. odbyto si¢ ich 10
dla 175 uczestnikoéw (w grudniu w akcji uczestniczyli radni RMK). W maju, w ramach
Tygodnia Bibliotek w trakcie zorganizowanego pikniku okoto 130 dzieci z klas I i III obu
szkot podstawowych uczestniczylo w glosnym czytaniu ksigzki ,,Ambaras” Tomasza
Samojlika. Uatrakcyjniajgc oferte biblioteki zapraszamy dzieci do zabaw z robotem 1 nauki
programowania. W ciaggu roku zorganizowano 30 zaj¢¢ z Photonem dla 479 uczestnikow
15 zajec¢ bez uzycia robota dla 49 dzieci.

W 20 lekcjach bibliotecznych i zwiedzania biblioteki uczestniczylo 359 przedszkolakow
i uczniow szkol podstawowych, w 4 spotkaniach autorskich — 137 uczniow SP. Dla
najmtodszych prowadzone byly tez zajecia plastyczne, a takze gry 1 zabawy literackie.
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Miejska Biblioteka Publiczna eksponowala roéwniez wystawy: ,,Noc 10 lutego 1940.
Pami¢tamy” (z Muzeum Pamigci Sybiru), ,,70 lat min¢to” — z okazji 70-lecia istnienia biblioteki
i,,Kolno wczoraj”.

Dorosli uzytkownicy biblioteki uczestniczyli w 8 spotkaniach w ramach Treningu pamigci,
Teatrze przy Stoliku, spotkaniu autorskim z Katarzyng Drogg.

Po raz kolejny we wspolpracy z bibliotekg pedagogiczng Miejska Biblioteka Publiczna
w Kolnie przystgpita do ogolnopolskiej akcji Narodowego Czytania (uczestnicy czytali nowele
Elizy Orzeszkowej ,,Dobra pani” i przygotowali inscenizacj¢ fragmentow utworu).

Finanse

Dotacja organizatora wyniosta 396 000,00 zt.
Dotacja Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa Narodowego na zakup nowo$ci wydawniczych
do biblioteki 8 000,00 zt.

Kolnenski Osrodek Kultury i Sportu

Kolnenski Osrodek Kultury 1 Sportu zostat powotany Uchwala Rady Miasta Kolno
nr XXVI/130/08 z dnia 28 listopada 2008 r. i dziata jako samorzadowa instytucja kultury miasta
Kolno, dla ktoérej prowadzenie dzialalnosci w zakresie upowszechniania kultury, sportu
i rekreacji jest podstawowym celem statutowym. Kolnenski Os$rodek Kultury i Sportu
administruje budynkiem, w ktérym znajduje si¢ siedziba KOKiS, stadionem miejskim, kryta
ptywalnig, halg sportowa, placem zabaw przy ul. Marii Konopnickiej, skateparkiem, sitownig
plenerowa, boiskiem zewnetrznym przy Gimnazjum, rowerowym torem przeszkod —
pumptrackiem oraz boiskiem do pitki plazowe;.

Kolnenski Os$rodek Kultury i Sportu w strukturze organizacyjnej ma wyodrgbnione
4 dziaty: dzial ds. sportu (instruktorzy sportu, ratownicy wodni, kasjerzy), dziat ds. kultury
(instruktor ds. planowania 1 upowszechniania form o$wiatowych, instruktor ds.
upowszechniania plastyki i reklamy wizualnej, instruktor ds. upowszechniania form
artystycznych i wokalnych, instruktor ds. upowszechniania form muzycznych, instruktor ds.
choreografii, instruktor ds. techniki audiowizualnej), dzial techniczno-gospodarczy
(konserwatorzy, sprzataczki) oraz dzial administracyjno-ksiegowy (glowny ksiegowy, zastepca
gtownego ksiegowego, pracownik ds. kadrowo-administracyjnych).

Zatrudnienie w Kolnenskim Osrodku Kultury i Sportu

Na koniec 2019 roku zatrudnienie w poszczegolnych dziatach KOKiS-u przedstawiato si¢
nastepujaco:
— w dziale sportu — 8 0s6b
— wdziale kultury — 5 0s6b
— w dziale techniczno-gospodarczym — 17 osob
— w dziale administracyjno-ksiegowym — 4 0soby.
Poza pracownikami petnoetatowymi w Kolnenskim Osrodku Kultury i Sportu cztery osoby
odbywalo staz i jedng 0sobe zatrudniono w ramach robét publicznych.
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KOKIS realizuje zadania w dziedzinie wychowania, edukacji, upowszechniania i ochrony
dobr kultury oraz kultury fizycznej, do ktorych nalezy m.in.:

rozpoznawanie i rozbudzanie zainteresowan kulturalnych mieszkancoéw miasta,
przygotowanie ich do odbioru i tworzenia warto$ci kulturalnych,

ksztattowanie wzorow i nawykow aktywnego uczestnictwa w kulturze,

organizowanie imprez sportowych i rekreacyjnych,

udostegpnianie bazy na dziatalno$¢ sportowo-rekreacyjna,

administrowanie budynkiem, w ktorym znajduje si¢ siedziba KOKIiS, stadionem miejskim,
boiskiem ze sztuczng nawierzchnig, basenem krytym 1 halg sportowa skateparkiem,
pumtrackiem,

utrzymanie i udostgpnienie bazy sportowo-rekreacyjnej dla potrzeb kultury, sportu
1 turystyki na zlecenie zainteresowanych organizacji, stowarzyszen i instytucji, w tym
w szczegllnosci na potrzeby kultury fizycznej i sportu dzieci 1 mtodziezy,

rozwijanie ustug w zakresie rekreacji i rehabilitacji ruchowej, organizacja zaje¢, zawodow
i imprez sportowo-rekreacyjnych,

propagowanie i realizacja wszelkich ustug w zakresie sportu i masowej kultury fizycznej,
organizowanie réznych ushug dla ludnosci w zakresie sportu i rekreacji, w tym prowadzenie
sekcji sportowych.

KOK:iS wypelnia zadania statutowe w szczegolnosci poprzez:

tworzenie warunkow do rozwoju amatorskiego ruchu artystycznego i kultywowania
folkloru,
organizowanie zespotowego uczestnictwa w kulturze i sporcie,

prowadzenie réznorodnych form edukacji kulturalne;,

organizowanie indywidualnych form aktywnosci kulturalnej 1 sportowe;,

organizowanie imprez kulturalnych i rekreacyjno-sportowych o charakterze masowym
1 sSrodowiskowym,

wspotdzialanie ze szkotami 1 innymi placowkami o§wiatowymi,

promowanie miasta Kolno,

prowadzenie wspotpracy krajowej 1 migdzynarodowej w dziedzinie kultury i sztuki oraz
sportu,

wspieranie dziatalnosci kulturalnej i sportowej realizowanej przez inne podmioty na terenie
miasta,

wspieranie dziatalnosci kulturalnej realizowanej przez inne podmioty (w tym szczeg6lnie
instytucje kultury i sportu) poza granicami miasta,

administrowanie obiektami, urzadzeniami sportowymi i rekreacyjnymi,

zagospodarowanie urzadzen sportowych oraz terenow rekreacyjnych 1 wypoczynkowych,
wspotprace z innymi organizatorami dziatalno$ci sportowej, rekreacyjnej i turystycznej,
wspolprace z instytucjami i organizacjami w zakresie sportu i masowej kultury fizycznej,
wynajem obiektow, lokali, urzadzen, sprzetu sportowego 1 turystycznego,

dzialalnos¢ marketingowgq 1 konsultingowa w zakresie upowszechniania kultury fizycznej
i sportu.
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Inwestycje w 2019 roku w Kolnenskim Osrodku Kultury i Sportu

29 czerwca 2018 r. zostala podpisana umowa na realizacj¢ projektu ,,Modernizacja
Kolnenskiego Osrodka Kultury i Sportu na potrzeby utworzenia Centrum Aktywizacji
Spotecznej” w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Podlaskiego
na lata 2014-2020. Osi Priorytetowej VIII. Infrastruktura dla uzytecznosci publicznej,
dzialanie 8.5 rewitalizacja. Warto$¢ dofinansowania z Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Podlaskiego wyniosta 4 974 815,09 zi, natomiast dofinansowanie z budzetu
panstwa wynosito 621 851,85 zt. Gléwnym wykonawca byla  firma KOLBUD.
Zakonczenie prac nastgpito 25 pazdziernika 2019 r. Warto$¢ inwestycji wyniosta
7488 955,32 zl brutto. W ramach projektu przeprowadzono prawie catkowity remont
budynku osrodka, powierzchnia zrewitalizowana wynosita 1542,63 m2. Zmodernizowana
zostata sala widowiskowa, ktora zostata wzbogacona o nowe o§wietlenie i naglo$nienie,
wymieniono mosty oswietleniowe na scenie i zatozono nowy ruchomy most oswietleniowy
nad widownig, wymieniono okotarowania sceny, powstaly azienki za sceng. Wykonano
rowniez remont holu wejsciowego (sala wystawowa), sanitariatow. Piwnica po starej
kottowni zostata zaadoptowana na: sal¢ konferencyjna, sale prob orkiestr, pomieszczenia
techniczne 1 sanitariaty. Na pierwszym pi¢trze odnowiono sal¢ baletowa, powstaly nowe
szatanie, pokdj instruktora choreografii i trzy pomieszczenia pod wynajem dla
przedsiebiorcow. Obiekt jest dostgpny dla 0s6b niepetnosprawnych: posiada windg, we dla
niepelnosprawnych na kazdym poziomie, miejsca dla 0sob niepetnosprawnych na sali
widowiskowej, parking.
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e W ramach remontéw w 2019 roku zostato wymienione 80 % zaréwek oswietleniowych
na hali sportowej przy ul. Marii Dabrowskiej 4 w celu doswietlenia ptyty boiska.

e zakupiono na sitowni¢ nowg biezni¢ ,,Star Track™ oraz orbitrek.

Woydarzenia sportowe zorganizowane przez KOKiS w roku 2019

Data

Nazwa wydarzenia

Liczba uczestnikow

Ferie na sportowo z Kolnenskim

21.01.2019-01.02.2019 Ogrodkiem Kultury i Sportu 150
Zimowy Turniej w pitkg nozna
28.01.2019 Druzyn Osiedlowych 100
24.03.2019 Mistrzostwa Kolna w ptywaniu 80
Turniej Pitki siatkowej Mezczyzn
07.04.2019 0 Puchar Burmistrza Miasta Kolno 60
Turniej Pitki Siatkowej Kobiet
15.04.2019 0 Puchar Burmistrza Miasta Kolno >0
Turniej w pitke nozng oldbojow 35+
30.06.2019 0 Puchar Burmistrza Miasta Kolno 40
1.07.2019-31.08.2019 Wakacje na sportowo z KOKiSem 250
Wakacyjny Turniej w pitke nozng
19.08.2019 Druzyn Osiedlowych 70
Turniej Pitki Plazowej o Puchar
24.08.2019 Burmistrza Miasta Kolno 20
13.09.2019 ,,Rolkomix z KOKiS-em” 15
27.10.2019 IX Miejska Liga 160

Halowej Pitki Noznej
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W Kolnenskim Osrodku Kultury i Sportu dziataly w 2019 roku zorganizowane grupy sportowe:

o szkotka ptywacka — 96 uczestnikow,

e sekcja tenisa stolowego w kategorii skrzatow, zakéw, mtodzikow — 25 oséb na zajecia,

o szkotka pitkarska dla najmtodszych — 25 zawodnikow,
e szkotka rolkarska — 35 uczestnikow.

Wejscia biletowe na obiekty sportowe KOKIiS

Ilo$¢ oséb/wejsé

Wejscie normalne basen 3576
Wejscie ulgowe (szkoty) 6 214
Wejscie niepelnosprawni 452
Wejscie wakacyjne (1 godz.) 1718
Wejscie grupowe szkoty inne 172
Aquaaerobik 49
Zajgcia basenowe w-f nieodptatnie/klasy 305
Sitownia wej$cie normalne 343
Sitownia wejscie student 351
Sitownia wejscie uczen 404
Karnety 2019 r.

Normalny — osoby doroste 650
Ulgowy — dzieci szkolne 446
(przedszkole, szkoty podstawowe)

Sitownia 292
Szkotki ptywackie osobo/godzina 875
Hala sportowa wejscia 2019 r.

Wynajem hali 1,5 godz. 223
Wynajem hali 1 godz. 10
Wynajem hali 1/2 godz. 125
Wynajem hali 1/3 na godz. 6
Wynajem hali tenis ziemny 19
Wynajem salki fitness 40
Zajecia Pilates 71
Zajecia Rolkomania 55
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W 2019 roku w ramach programu ,,Umiem Plywac” z zaj¢¢ sfinansowanych przez
Ministerstwo Sportu i Turystyki z ptywalni KOKiS skorzystato 16 grup. Lacznie wykorzystano
4 800 osobo/godzin. Byli to uczniowie ze szkot kolnenskich SP1, SP2, Matego Plocka, Chludni,
Rogienic, Stawisk, Porytego, Jurca.

Za osiagni¢cia w dziedzinie sportu w 2019 roku przyznano nagrody i stypendia
Burmistrza Miasta Kolno uczniowi Szkoty Podstawowej Nr 2 za Il miejsce w Mistrzostwach
Wojewoddztwa Podlaskiego w tenisie stofowym w kategorii skrzat — zawodnik UKS KOKIS.

Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 9 listopada 2015 r. w sprawie wymagan jakim
powinna odpowiada¢ woda na ptywalniach (Dz. U. Nr 208 poz.1240) zobligowalo do
przeprowadzania badan wody basenowej co 2 tygodnie. Podpisano umowe z Firmg ,Jars”,
a wyniki badan sg zawsze zgodne z normg i umieszczone na stronie internetowej KOKiS oraz
na terenie ptywalni w miejscu ogdlnie dostepnym dla klientoéw. W czerwcu przeprowadzono
roczny kompleksowy przeglad obiektow sportowych KOKIiS przez Wojewddzka Stacje
Sanitarno-Epidemiologiczng z wynikiem pozytywnym.

Dzial kultury KOKIiS prowadzil swoja dziatalno$¢ w oparciu o state formy pracy:
— Solistki KOKIS,
—  Zespot kabaretowy ,,Kolnenskie Dziewczyny z plusem”,

— Dziecigey Teatr Muzyczny,

— Miodziezowy Teatr Muzyczny,

— Dziecigca grupa plastyczna (Plastyk-Amator),

—  Grupa szachowa,

—  Grupa mazoretek,

—  Grupy taneczne,

—  Klub Seniora z Uniwersytetem Trzeciego Wieku,
— Koto brydzowe,

—  Orkiestra deta.

Imprezy zorganizowane przez dziat kultury KOKIiS w 2019 roku

Wyszc_ze_golmeme Liczba imprez Liczba uczestnikow
rodzaju imprez
Wystawy 2 1300
Koncerty 8 4900
Prelekcje, spotkania, wyktady 23 826
Imprezy turystyczne 12 3320
I sportowo-rekreacyjne
Konkursy 4 150
Pokazy teatralne 0 0
Warsztaty 5 125
Zabawy taneczne 6 435
Ogolem 60 11 056
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Najwazniejsze imprezy | wydarzenia kulturalne 2019 roku:

—  Orszak Trzech Kroli,

—  Ferie z KOKiSem,

— Koncert z okazji Dnia Kobiet promocja ptyty zespotu ,,Kolnenskie Dziewczyny z plusem”,
— Koncert ,,Najpickniejsze piosenki Agnieszki Osieckiej”,

— Kolnenski Dzien Dziecka,

—  Festyn Imieniny Jana z Kolna,

—  Wakacje z KOKiSem,

—  Konkurs piesni patriotycznej i ojczyznianej pn. ,,PIESN dla NIEPODLEGLE]”,

—  Otwarcie Kolnenskiego Osrodka Kultury i Spotu z obchodami 50-lecia domu kultury,

—  Sylwester i powitanie Nowego Roku,

— Udziat solistek KOKiS w II Ogo6lnopolskim Przegladzie Piosenki Artystycznej
w Ketrzynie,

— Udzial Dziecigcego Teatru Muzycznego w Miedzynarodowym Festiwalu w Selce
w Chorwaciji,

—  Wystep zespotu ,,Kolnenskie Dziewczyny z plusem” podczas ,,I1 Swicta Plonéw —
Wdzigezni Polskiej Wsi”.

Nagrody 1 stypendia Burmistrza Miasta Kolno za osiaggnigcia w dziedzinie tworczosci
artystycznej w 2019 r. otrzymato 4 uczniow szkot podstawowych uczgszczajacych na zajecia
w Kolnenskim O$rodku Kultury i Sportu. Sg to laureaci konkursow na szczeblu wojewodzkim.
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Glownym zrédlem przychodow finansowych w Kolnenskim Osrodku Kultury i Sportu

w 2019 roku byla dotacja z budzetu miasta na dzialalno$¢ podstawowa oraz $rodki wtasne

wypracowane przez jednostke.
W 2019 roku Kolnenski Osrodek Kultury 1 Sportu otrzymat:

dotacje podmiotowa z budzetu miasta w kwocie — 2 500 000 zt,

srodki wlasne wypracowane przez jednostke — 350 964 z1,

dotacja celowa z Urzedu Miasta na projekt pn.: ,,Modernizacja Kolnenskiego Osrodka
Kultury i Sportu na potrzeby utworzenia Centrum Aktywizacji Spotecznej” — 2 600 000 zt,
dofinansowanie projektu ,,Modernizacja Kolnenskiego Osrodka Kultury i Sportu na
potrzeby utworzenia Centrum Aktywizacji Spotecznej” z Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Podlaskiego — 5 050 926,77 zt,

inne przychody operacyjne (w tym amortyzacja) — 124 326,95 zt,

przychody finansowe — 68,57 z1,

kredyt inwestycyjny — 267 849,44 zt.

8.3 Bezpieczenstwo publiczne

Straz Miejska w Kolnie

W 2019 roku w Strazy Miejskiej w Kolnie zatrudnionych byto 2 funkcjonariuszy: komendant
1 straznik.
Dziatania podejmowane przez Straz Miejska w 2019 r.:

ujawniono 232 wykroczenia; zastosowano 172 pouczenia; wystawiono 60 mandatow
karnych na kwote 5.950,00 zt,

patrole codzienne z/u na bezpieczenstwo i porzadek publiczny,

straznicy odbyli 13 stuzb patrolowych z funkcjonariuszami KPP w Kaolnie,

zabezpieczono 15 meczow ligi pitkarskiej z udziatem druzyny ,,Orzet” Kolno,

przyjeto od mieszkancoéw 62 zgloszenia z prosba o interwencje,

akcja ,,Bezdomni”, prowadzona od listopada do konca marca. W lutym 2019 r. wspolne
dziatania z MOPS 1 KPP w Kolnie ,,Liczenie bezdomnych”,

udzial we wspolnych z Policja akcjach:, ,,Akcja bezpieczne ferie”, ,,Dzien wagarowicza”,
,Bezpieczne wakacje”, ,,Znicz 20197,

Zabezpieczenie 1 pomoc W organizacji imprez 1 $wigt o charakterze lokalnym
i panstwowym: 13.01.2019 r. czuwanie nad bezpieczenstwem wolontariuszy WOSP,
03.02.2019 r. zabezpieczenie uroczystosci zwigzanych z przysi¢ga 1 Podlaskiej Brygady
Obrony Terytorialnej im. Gen. W1 Liniarskiego ps. ,,MScistaw”, ,,Urodzin Jozefa
Pilsudskiego”, ,.Swicta Konstytucji 3 Maja”, ,Festynu: Imieniny Jana z Kolna”,
75. rocznicy wybuchu ,,Powstania Warszawskiego”, ,.Swigta Wojska Polskiego”,
25.08.2019 r. ,II Swicta Plonow — Wdzieczni Polskiej Wsi”, ,,Rodzinnego Rajdu
Rowerowego”, 101. Rocznicy Odzyskania Niepodlegtosci, ,,Zabawy Sylwestrowe;”,
prowadzono wspolne dziatania z Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczng w Kolnie,
Powiatowym Lekarzem Weterynarii,

wraz z pracownikami schroniska miejskiego przeprowadzano regularne akcje odtawiania
bezpanskich psow,

w okresie zimowym pomagano mieszkancom miasta w uruchamianiu pojazdow.
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Ochotnicza Straz Pozarna w Kolnie

Stan organizacyjny

Crlonkowie OSP Stan w dniu _ Przybylo w roku Ubylo w roku
walnego zebrania | sprawozdawczym | sprawozdawczym
Zwyczajni 42 4 13
Honorowi 3 - -
Wspierajacy - - -
Razem 45 - -
w tym kobiety - - -
Czlonkowie OSP Stan w dniu . Liczba chlopcow Liczba dziewczat
walnego zebrania
Mlodziezowa
. .. 8 8 0
Druzyna Pozarnicza

24 osoby mogg bra¢ udziat w akcjach ratowniczo-gasniczych, w tym 16 posiada tytut
Ratownika Kwalifikowanej Pierwszej Pomocy oraz 5 kierowcow z uprawnieniami kat ,,C” na
pojazdy uprzywilejowane, a dwdch z nich jest konserwatorami sprzgtu.

Dzialalno$é ratownicza

OSP Kolno w roku 2019 uczestniczyta 83 razy w akcjach ratowniczych, w tym: w gaszeniu
pozaréw 14 razy, w likwidacji miejscowych zagrozen 13 razy, zabezpieczenia rejony 56,
alarmy fatszywe 0 razy.

Laczna liczba wyjazdow: 83

Woyjazdy gospodarcze na prosbe Urzgdu Miasta Kolno: 4

Cwiczenia z PSP na obiektach: 7

Liczba wyjazdéw poza teren Miasta Kolno — 9 (Leman, Zabiele-Zakalen, Rupin, Tyszki
Wadotowo, Kietcze Kopki, Zabiele, Stary Gromadzyn, Janowo, Katy).

Sprawy gospodarcze

W roku sprawozdawczym OSP Kolno pozyskato dofinansowanie:

— Z Urzedu Miasta Kolno na zakup 6 kompletéw umundurowania specjalistycznego wraz
z helmami, latarkami na helm, r¢kawicami, butami, kominiarkami oraz 2 radiostacje
nasobne (27,5 tys. z1),

— z Ministerstwa Spraw Wewnetrznych i Administracji w ramach programu ,,Przygotowanie
jednostek ochotniczych strazy pozarnych do dziatan ratowniczo-gasniczych” w wysokosci
2650 zt na zakup 5 szt. wezy W42 oraz remont,

— z Programu Ministerstwa Spraw Wewnetrznych 1 Administracji ,,Dofinansowanie
jednostek Ochotniczych Strazy Pozarnych” — 5 000 zi na zakup umundurowania
koszarowego, munduru galowego, fantomu do nauki pierwszej pomocy oraz noszy
ptachtowych,
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— Zz drugiego naboru uzupetiajgcego do Programu Ministerstwa Spraw Wewngtrznych
i Administracji ,,Dofinansowanie jednostek Ochotniczych Strazy Pozarnych” w kwocie
1260 zt na zakup sprze¢tu multimedialnego do prowadzenia prezentacji oraz szkolen,

— z Programu Prewencyjnego PZU ,,Pomoc to Moc” w kwocie 7 450 zt na zakup pompy
zanurzeniowej elektrycznej do wody zanieczyszczonej.

I X. Podsumowanie

2019 rok byl kolejnym okresem, w ktorym kontynuowano polityke skupiong na realizacji
maksymalnie duzej liczby inwestycji w przestrzeni miejskiej. Podkresli¢ nalezy duza efektywnos¢
miasta w aplikowaniu o pienigdze z Unii Europejskiej oraz zrédet krajowych. Rozwdj
infrastruktury, bardziej niz przytoczone w Raporcie liczby i naktady finansowe, obrazuja
zmiany naocznie obserwowane na co dzien przez mieszkancow i przyjezdnych, dokonujace si¢
w miejskiej przestrzeni niemal na kazdym kroku.

Najpotezniejsza inwestycja w Miescie Kolno, oddang do uzytku przez Generalng
Dyrekcje Drog Krajowych i Autostrad Oddziat w Biatymstoku jest oczywiscie ulica Wojska
Polskiego i ul. Ks. Janusza I. To najwazniejsza arteria komunikacyjna, bgdaca cz¢scig drogi
krajowej nr 63 prowadzacej na Mazury i dzielgca miasto na dwie potowy. Ulice te majg nowa
nawierzchnie, chodniki, o$wietlenie, sygnalizacje $wietlna, nowe rondo oraz ciezki rowerowe.
Modernizacja drogi wptynie na zwigkszenie bezpieczenstwa uczestnikow ruchu drogowego
1 mieszkancoéw Kolna oraz ptynno$¢ ruchu.
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Poza duzymi inwestycjami wymienionymi w Raporcie systematycznie prowadzone sg
takze remonty nawierzchni i chodnikéw, rozbudowy parkingéw, sieci kanalizacyjnych
i wodociggowych, modernizacji oswietlenia. Szereg zadan z tego zakresu zrealizowano w 2019
roku, inne sg kontynuowane w roku biezacym.

Niezmiennie, w ramach ogtaszanych konkursow ofert, przekazujemy klubom,
stowarzyszeniom, organizacjom pozarzadowym srodki na organizacj¢ wydarzen sportowych,
integracyjnych, na zadania z zakresu rekreacji i promocji zdrowia. Wspotpracujemy réwniez
z innymi samorzgdami i jednostkami. Wspieramy w miar¢ mozliwosci budzetowych policje,
ochotniczg straz pozarna, co przektada si¢ na zwigkszenie bezpieczenstwa mieszkancow.

Dbamy takze o przedsiewziecia zwigzane z edukacja, sportem, profilaktyka, ekologia.
Zorganizowalismy w minionym roku wiele réznorodnych wydarzen, by na miejscu zapewnic
mieszkancom szeroka oferte¢ kulturalng i sportowa, skierowana do zréznicowanych grup
odbiorcow. Jako samorzad staramy si¢ zapewnic jak najlepsze warunki zycia dla rodzin, dzieci
1 senioréw, aby mogli realizowa¢ swoje zainteresowania i pasje.

Samorzad w swoich dziataniach, sktadajacych si¢ na rozwdj miasta, oferuje
przedsiebiorcom ulgi i utatwienia, bedace wsparciem motywujacym do tworzenia nowych
miejsc pracy i1 przyczyniajacym si¢ do rozwoju przedsigbiorczosci. W 2019 roku mieli§my do
czynienia ze spadkiem bezrobocia w miescie.

W 2019 roku rozpoczeliSmy oraz zaplanowali§my inwestycje i projekty, ktore sa
w trakcie realizacji, czy tez beda realizowane w kolejnych latach. Dzialamy w sposob
przemyslany, strategiczny, skupiajac si¢ na maksymalnym czerpaniu $rodkoéw ze zrodet
zewnetrznych, co skutkuje wdrazaniem kolejnych projektéw i inicjatyw, majacych na celu
wieloaspektowy, zréwnowazony rozwdj miasta. Pamigtamy o dyscyplinie finanséw
publicznych, aby nie dopusci¢ do nadmiernego zadtuzenia miasta. Realizowana konsekwentnie
racjonalna i oszcz¢dna gospodarka finansami miasta umozliwi zachowanie stabilno$ci
w trakcie kryzysu gospodarczego zwigzanego z rozpowszechnianiem si¢ koronawirusa SARS-
CoV-2, a tym samym niewstrzymywanie niezbednych 1 oczekiwanych inwestycji
rozwojowych.

Burmistrz Miasta Kolno

Andrzej Duda
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