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Program działania Kolneńskiego Ośrodka Kultury i Sportu w Kolnie

Kolneński  Ośrodek Kultury  i  Sportu  w Kolnie  to  samorządowa instytucja  kultury  miasta
Kolno, którego celem jest organizowanie działalności kulturalnej, sportowej i rekreacyjnej na
terenie miasta Kolno. KOKiS pełni  bardzo ważną rolę  w życiu społecznym mieszkańców
miasta Kolno. 

Priorytetowe  cele,  które  stanowią  autonomiczną  misję  Kolneńskiego  Ośrodka  Kultury  
i Sportu:

1. Utrzymanie obecnie wykonywanych form działalności ośrodka na rzecz poprawy kultury 
z  jednoczesnym  dążeniem  do  dalszego  rozwoju  imprez  promujących  kulturę,  sport  
i wybitne przedsięwzięcia artystyczne w Kolnie oraz całym naszym regionie.

2. Ochronę twórczości artystycznej i środowisk twórczych, a zarazem ochronę społecznego
ruchu kulturalnego i tożsamości regionalnej.

3. Realizacja współpracy międzyregionalnej w dziedzinie kultury i sportu.

I. MISJA  

Człowiek tworzy kulturę. Kultura tworzy wspólnotę. Wspólnota tworzy miasto.

Kolneński  Ośrodek  Kultury  i  Sportu  w  Kolnie  prowadzi  wielokierunkową  działalność  
w  zakresie  rozwijania  i  zaspakajania  potrzeb  kulturalnych  mieszkańców  oraz
upowszechniania  regionalnych  tradycji  i  inicjatyw  w  zakresie  edukacji  kulturalnej
mieszkańców miasta

II. WIZJA

Kolneński  Ośrodek  Kultury  i  Sportu  będzie  miejscem dynamicznie  prowadzonej  polityki
kulturalnej  i  sportowej,  którego  oferta  stanowić  będzie  o  wysokiej  jakości  życia  jej
mieszkańców.

III. CELE STRATEGICZNE

Koncepcję programową Kolneńskiego Ośrodka Kultury i Sportu konstruują następujące cele
strategiczne,  które  służyć  będą  podniesieniu  jakości  i  efektywności  polityki  kulturalnej  
i sportowej. 

W obrębie każdego z nich wyznacza się następujące cele operacyjne.

CEL STRATEGICZNY 1: 

PODNIESIENIE ATRAKCYJNOŚCI OFERTY KULTURALNEJ I SPORTOWEJ

W obrębie tego priorytetu strategicznego wyznacza się następujące cele operacyjne:



1.1 Rozwijanie i nadawanie nowych form imprezom cyklicznym w mieście;
1.2 Współpraca  z  regionalnym  ośrodkiem  kultury  Podlaski  Instytut  Kultury,  a  także

z  gminnymi  ośrodkami  kultury  powiatu  kolneńskiego,  tworzenie  wspólnych
przedsięwzięć;

1.3 Współpraca  z  Podlaskim  Związkiem  Sportowym,  klubami  sportowymi,  szkołami
tworzenie wspólnych iventów;

1.4 Rozwijanie  edukacji  kulturalnej  poprzez  pozyskiwanie  wiedzy  i  umiejętności
obcowania z różnorodnymi formami sztuki w szczególności wśród dzieci i młodzieży
oraz nabywanie i rozwój kompetencji kulturalnych w wyniku aktywności kulturalnej  
(m.in. lekcje ze sztuką dla szkół);

1.5 Współtworzenie z mieszkańcami kulturalnej strefy publicznej;
1.6 Wspieranie  rozwoju  twórczości  oraz  upowszechniania  kultury,  w  tym  filmowej;

(powstanie dyskusyjnego klubu filmowego, stworzenie oferty kina plenerowego) oraz
sztuki (wystawy plastyczne zewnętrzne);

1.7 Wspieranie rozwoju lokalnej twórczości artystów i zespołów działających w regionie;
1.8 Organizacja  dużych,  prestiżowych  wydarzeń  o  ponadlokalnym  charakterze,

unikatowych na skalę regionu;
1.9 Wypracowanie nowych, kreatywnych projektów kulturalnych – sportowych;
1.10 Stworzenie lokalnej polityki kulturalnej i konsekwentne jej realizowanie;
1.11 Poszerzenie  oferty  zajęć  o  brakujące  grupy  wiekowe  (m.in.  dzieci  w  wieku  0-3,

młodzież).  Zorganizowanie zajęć teatralnych, recytatorskich i  tanecznych dla dzieci  
i młodzieży;

1.12 Stworzenie atrakcyjnej koncepcji zajęć online w KOKiS;
1.13 Poszerzenie oferty zajęć o warsztaty fotograficzne, warsztaty poczuj, dotknij i baw się,

skierowane  do  najmłodszej  grupy  wiekowej  0-3  lata,  zajęcia  taneczne,  warsztaty
plastyczne dla dorosłych, innowacyjne zajęcia sportowe;

1.14 Stworzenie  Dyskusyjnego  Klubu Obserwatorów uczestniczących w kulturze  miasta  
(byłby to klub dla miłośników książki, filmu, warsztatów kulinarnych, teatru i wystaw).

Oczekiwany rezultat: 

Stworzenie  łatwo  dostępnej  oferty  ośrodka  otwartej  na  nowe  inicjatywy  i  trendy
kulturowe i  sportowe,  przy jednoczesnej  dbałości  o  patriotyzm i  kulturę  regionalną,
sport lokalny.

CEL STRATEGICZNY 2: 

ROZWÓJ ZASOBÓW LUDZKICH

W obrębie tego priorytetu strategicznego wyznacza się następujące cele operacyjne:

2.1. Prowadzenie działalności edukacyjnej dla kadry KOKiS;

2.2. Wzrost stopnia integracji pracowników;

2.3. Wprowadzenie czytelnego systemu motywacyjnego oraz obiektywnego systemu oceny 
pracowniczej.

Oczekiwany rezultat: 

Wykreowanie  Kolneńskiego  Ośrodka  Kultury  i  Sportu,  jako  instytucji  posiadającej
kadrę otwartą na rozwój i nowe inicjatywy.

CEL STRATEGICZNY 3: 



KULTUROWY ROZWÓJ OŚRODKA

III.1. Poprawa stanu i dostępności infrastruktury sportowej (prysznice na basenie, rozbudowa 
i  wyposażenie  siłowni,  poprawa  jakości  przestrzeni  publicznej  i  jej  lepsze
wykorzystanie na działania kulturalne i sportowe, w szczególności dla grup społecznych
takich jak: młodzież, seniorzy, osoby niepełnosprawne np. głuchonieme, niewidome;

III.2. Udostępnienie  infrastruktury  kulturalnej,  sportowej  twórcom,  klubom,  zawodnikom  
i organizacjom na podobnych zasadach, niezależnie od ich statusu prawnego;

III.3. Budowanie systemu informacji o kulturze, sporcie, wykorzystującego nowe technologie
komunikacyjne,  w  tym  udostępnienie  mieszkańcom  zdygitalizowanych  zasobów
kultury, zwiększona widoczność ośrodka w social mediach.

Oczekiwany rezultat: 

Wykreowanie  Kolneńskiego  Ośrodka  Kultury  i  Sportu  jako  nowoczesnego  ośrodka
dynamicznie  realizującego  politykę  kulturalną,  sportową  zarówno  w  mieście  jak  
i regionie.

CEL STRATEGICZNY 4: 

WZROST SAMOFINANSOWANIA

4. 1 Dążenie  do  wypracowania  większych dochodów własnych poprzez  realizacje  zadań
statutowych KOKiS;

4. 2 Pozyskiwanie  funduszy  krajowych  i  zagranicznych  na  realizacje  projektów
kulturalnych;

4. 3 Dywersyfikacja źródeł finansowania;
4. 4 Racjonalizacja  gospodarki  finansowej  (m.  in.  poprzez  wprowadzenie  controllingu

działowego);
4. 5 Stworzenie  oferty  sponsoringowej  -  pozyskiwanie  dodatkowych  środków  na

wydarzenia;
4. 6 Wprowadzenie opłaty za zajęcia w KOKiS.

Oczekiwany rezultat: 

Zwiększenie  przychodów  KOKiS,  które  przyczynią  się  do  większych  możliwości
uatrakcyjnienia oferty ośrodka np. nowych wydarzeń.

    Alicja Szymańska   Burmistrz Miasta Kolno
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