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KARTA USLUGI

Dofinansowanie pracodawcom kosztow ksztalcenia
mlodocianych pracownikow

MIEJSCE ZALATWIENIA SPRAWY:

Wydziat Organizacyjny i Spraw Obywatelskich
Ewa Okurowska — Zastepca Naczelnika Wydziatu
pokoj nr 12 (parter)

tel. 86 278 94 57

KOGO DOTYCZY:

Pracodawcy, ktérzy zawarli umowe o prac¢ z mtodocianym pracownikiem w celu przygotowania
zawodowego, po zakonczeniu nauki zawodu lub przyuczenia do wykonywania okreslonej pracy
1 zdaniu przez mlodocianego egzaminu, moga otrzyma¢ pomoc w formie dofinansowania kosztow
ksztatcenia mtodocianych pracownikow.

CZAS REALIZACIJI:

Zgodnie z Kodeksem Postepowania Administracyjnego w terminie 30 dni, a w sprawach
skomplikowanych 60 dni od dnia wszczecia postgpowania, za§ w postepowaniu odwolawczym
w ciggu miesigca od dnia otrzymania odwotania.

WYMAGANE DOKUMENTY:

Whiosek pracodawcy ztozony w terminie 3 miesi¢cy od dnia zdania przez mtodocianego pracownika
egzaminu.

Zataczniki (kopie potwierdzone za zgodnos¢ z oryginatem):

1. kopie dokumentow potwierdzajacych posiadanie kwalifikacji wymaganych do prowadzenia
przygotowania zawodowego mtodocianych,

2. dokument potwierdzajacy, ze instruktor praktycznej nauki zawodu jest osobg prowadzaca zaktad
w imieniu pracodawcy lub osobg zatrudniong u pracodawcy,

3. kopia umowy spotki w przypadku ubiegania si¢ o dofinansowanie przez spotke,

4. dokumenty potwierdzajace uprawnienie osoby wnioskujacej do reprezentowania podmiotu

ubiegajacego si¢ o dofinansowanie w zakresie czynno$ci prawnych zwigzanych z wnioskiem

i zatgcznikami, w przypadku pracodawcy bedacego osobg prawna,

pelnomocnictwo — jezeli wniosek sktada pelnomocnik,

6. kopia umowy o prac¢ z mlodocianym pracownikiem zawartej w celu przygotowania
zawodowego, w tym aneksy zmieniajgce np. okres ksztatcenia,

7. kopia swiadectwa pracy mtodocianego pracownika, badz swiadectw pracy w przypadku gdy
mtodociany pracownik realizowat przygotowanie zawodowe u kilku pracodawcéow,

8. kopia dyplomu, certyfikatu lub $wiadectwa potwierdzajagcego zdanie egzaminu albo
zaswiadczenie (oryginatl) potwierdzajace zdanie tego egzaminu,

9. formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu si¢ 0 pomoc de minimis,

10. kopie zaswiadczen o pomocy de minimis otrzymane w roku, w ktérym pracodawca ubiega si¢
0 pomoc, oraz w ciggu 2 poprzedzajacych go lat, albo oswiadczenie o wielkoSci pomocy de
minimis otrzymanej w tym okresie, albo os$wiadczenie o nieotrzymaniu takiej pomocy
w tym okresie,

11. o$wiadczenia wspolnikow — w przypadku spotki cywilnej,

12. o$wiadczenie o poniesionych kosztach ksztalcenia.

o




FORMULARZE | WNIOSKI:

Whiosek oraz zatgczniki mozna pobra¢ w Wydziale Organizacyjnym i Spraw Obywatelskich — pokoj
nr 12 (parter), badz skorzysta¢ z zalgczonych ponizej wzoroéw.

1. Wniosek o dofinansowanie kosztow ksztatcenia.

2. Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu si¢ o pomoc de minimis.

3. Oswiadczenie o pomocy de minimis.

4. Oswiadczenia wspolnikow spotki cywilne;j.

5. Oswiadczenie o poniesionych kosztach ksztalcenia.

MIEJSCE ZX.OZENIA DOKUMENTOW:

Dokumenty mozna sktada¢ osobiscie w sekretariacie Urzedu Miasta Kolno,

ul. Wojska Polskiego 20, 18-500 Kolno, pokoj nr 113 (I pietro)

lub przesta¢ poczta na adres: Urzad Miasta Kolno, ul. Wojska Polskiego 20, 18-500 Kolno.
Brak mozliwo$ci ztozenia wniosku droga elektroniczng.

OPLATY:

Nie podlega opftacie.

TRYB ODWOLAWCZY:

Odwotanie wnosi si¢ do Samorzagdowego Kolegium Odwotawczego w Lomzy, za posrednictwem
Burmistrza Miasta Kolno, w terminie 14 dni od dnia dorgczenia decyzji.

INFORMACJE DODATKOWE:

1. Dofinansowaniem objete jest ksztalcenie mtodocianych pracownikéw zamieszkatych na terenie
Miasta Kolno.

2. Pracodawca w jednym wniosku ubiega si¢ o dofinansowanie kosztéw ksztatcenia tylko jednego
mtodocianego.

3. W celu weryfikacji otrzymanych kwot pomocy publicznej mozna skorzysta¢ z systemu SUDOP
(System Udostepniania Danych o Pomocy Publicznej) dostgpnego na stronie Urzedu Ochrony
Konkurencji i Konsumentdw: https://sudop.uokik.gov.pl/home

PODSTAWA PRAWNA:

1. Art. 122 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2020 r. poz. 910 z pézn.
zm.).

2. Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postgpowania administracyjnego (Dz. U. z 2020 r.
poz. 256 z pdzn. zm.).

3. Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie przygotowania zawodowego
mtodocianych i ich wynagradzania (Dz. U. z 2018 r. poz. 2010 z p6zn. zm.).

4. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie praktycznej
nauki zawodu (Dz. U. z 2019 r. poz. 391).

5. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 marca 2017 r. w sprawie klasyfikacji
zawodow szkolnictwa zawodowego (Dz. U. z 2017 r. poz. 622 z p6zn. zm.).

6. Ustawa z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej
(Dz. U. z 2020 r. poz. 708).

7. Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 29 marca 2010 r. w sprawie zakresu informacji
przedstawianych przez podmiot ubiegajacy si¢ o pomoc de minimis (Dz. U. z 2010 r. Nr 53,
poz. 311 z p6zn. zm.).

8. Rozporzadzenie Komisji (UE) Nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania
art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE
L 352z 24.12.2013, str. 1).

9. Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogblne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1).




