
OGI,OSZENTE O NABORZE

Burmistrz Miasta Kolno
oglasza nab6r na wolne stanowisko urzgdnicze

ds. ochrony przeciwpoia rowej

1. Nazwa i adres jednostki: Urzqd Miasta Kolno, ul. Wojska Polskiego 20, l8-500 Kolno
2, okreslenie stanowiska: stanowisko ds. ochrony przeciwpozarowej
3. Okre5lenie wymagari zwi1zanych ze stanowiskiem:
. wymagania niezbgdne:

1) obywatelstwo polskie,
2) pelna zdolnoSi do czynnoSci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,
3) niekaralnoS6 za umy5lne przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umySlne

przestgpstwo skarbowe,
4) nieposzlakowana opinia,
5) stan zdrowiapozwalajqcy nazatrudnienie na ww. stanowisku,
6) wyksztalcenie Srednie.

. wymagania dodatkowe:
1) biegla znajomoSd przepis6w prawa, d. ustawy o ochronie przeciwpozarowej, ustawy

kodeks postgpowania administracyjnego, ustawy o samorz4dzie gminnym, ustawy o
pracownikach samorz4dowych,

2) znajomoSi obslugi komputera (edytor tekstu, arkusz kalkulacyjny i inne programy
pakietu MS Office),

3) czlonkostwo w strukturach Ochotniczej Strazy poZarnej,
4) prawo jazdy kat. ,,B",
5) obowi4zkowosi, odpowiedzialnosc za pracg,rzetelnosi i starannos6,
6) odpomoSi na stres,
7) umiejgtnoSi pracy w zespole.

4, Zakres zadafi wykonywanych na stanowisku:
l) podejmowanie dzialah w kierunku organizowania ochotni czej stra2y po?arnej,
2) udzielanie pomocy ochotniczej strazy po2arnej w zakresie szkolenia ich czlonk6w,
3) organizowanie i przeprowadzanie iwiczeri i zawod6w pozarniczych,
4) dokonywanie kontroli gotowoSci operacyjno-technicznej ochotniczej straly pozarnej

oraz inicjowanie i egzekwowanie przedsigwzigd zmierzajqcych do poprawy tego stanu
od os6b funkcyjnych OSP, aw szczeg6lnoSci nadz6r nad:
a) utrzymaniem w stalej i petnej sprawnoSci sprzgtu przeciv.rpoZarowego OSp,
b) wlaSciwym, zgodnym z obowi4zuj4cymi przepisami, u2ytkowaniem i eksploatacj4

pojazd6w samochodowych, motopomp i innego sprzgtu pozarniczego oSp,
c) wlaSciwym zabezpieczeniem pojazd6w samochodowych i budynl6w OSp pod

wzglgdem przeciwpozarowym oraz bezpieczet'rstwa i higieny pru.y,
d) biezqcym prowadzeniem przez kierowc6w - konserwator6w lub inne osoby

funkcyjne OSP dokumentacji technicznej OSP (dowody rejestracyjne pojazd6w,
ksi4zki pojazd6w, karty drogowe, karty pracy sprzgtu silnikowego 

- 
i inne

dokumenty, pol i s ubezpieczeni owych),
e) wlaSciwym i terminowym wykonywaniem przez kierowc6w obslugi techniczne.j

pojazd6w, obslugi kontrolnej cotygodniowej i innych - stosownie do potrzeb.
5) inicjowanie dzialalnoSci w zakresie popularyzacji zasad ochrony przeciwpo1arowej,
6) nadzorowanie pracy kierowc6w i innych os6b funkcyjnych * osF,
7) udzielanie pomocy OSP w sporzqdzaniu sprawozdari statystycznych i rozliczeit

zurzgdem skarbowym,



8) prowadzenie spraw zwr4zanych z przyznawaniem ekwiwalentu czlonkom OSP
bior4cym udzial w szkolenit polamiczym lub dzialaniu ratowniczym organizowanym
przez PSP,

9) prowadzenie spraw zwiqzanychze zwrotemkoszt6w uczestniczenia OSP w dzialaniach
rato wni czy ch p oza terenem wlasne go dzialania,

l0) wnioskowanie w sprawach koszt6w wyposazenia, utrzymania, wyszkolenia
i zapewnienia gotowoSci bojowej OSp,

I l) prowadzenie spraw zwiEzanych z umundurowaniem czlonk6w oSp,
l2)prowadzenie spraw z zakresu ubezpieczenia czlonk6w ochotniczej strazy pozarnej

i mlodzieZowych druzyn polarniczych oraz ubezpieczenia samochod6w i inn.go
sprzgtu OSP,

l3)prowadzenie spraw zwiqzanych z ochron4 przeciwpozarowq budynkow stanowi4cych
wlasnoSc Miasta Kolno,

l4)udzial w zespolach pracy zwiqzanych z zarzqdzaniem kryzysowym,
l5) podejmowanie innych dzialan niezbgdnych do wykonania powilrzonych zadah,
I 6) ptzy gotowywani e r przekazy wani e dokument6w do archiwum zakladowe go,
17)realizacja innych zadan i dzialah wynikaj4cych z przepis6w prawa zleconych przez

Burmi strza i Naczelnika Wydzialu Or ganizacyjne go i Spraw Obywatel skich.
5. Warunki pracy na stanowisku:

1) wymiar czasu pracy - 1/3 etatu,
2) miejsce pracy - Wydzial Organizacyjny i Spraw Obywatelskich Urzgdu Miasta Kolno,

ul. Wojska Polskiego 20, parter - brak windy w budynku, '

3) praca przy komputerze powyZej I godz. dziennie, wymagaj4ca stalej wsp6lpracy
z Ochotnic zq Stralq P oZarnq w Kolnie,

4) w przypadku os6b podejmuj4cych po ruz pierwszy prac9 na stanowisku urzgdn iczym,
umowa o pracq zostanie zawartanaczas okreSlony (6 miesigcy) z obowiqzkiem odbycia
sluzby przygotowawczej (art. 16 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 2l listopada 200'g r.
o pracownikach samorzqdowych).

6. Wska2nik zatrudnienia:
UtzEd Miasta Kolno informuje, 2e wska2nik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych
w rozumieniu przepis6w o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zitrudnianiu os6b
niepelnosprawnych w miesi4cu poprzedzaj1cym datg upublicznienia ogloszenia
o naborze, wynosil wigcej niz 6yo.

7, Wymagane dokumenty:
l) list motywacyjny z uzasadnieniem przyst4pienia do naboru,
2) ryciorys (cv) z dokladnym opisem p.r"6i.gu pracy zawodowej,
3) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegaiQ-ej iig o zatrudnienil,
4) kserokopie Swiadectw pracy,
5) kserokopie dokument6w potwierd zaiEcy ch wyksztalcenie,
6) kserokopie innych dokument6w o posiadanych kwalifikacjach, uprawnieniach

i umiejgtno6ciach,
7) kserokopia dowodu osobistego (str. I i 2),
8) oSwiadczenie kandydata,2e mapeln4 zdolnoS6 do czynnosci prawnych orazkorzysta

z pelni praw publicznych,
9) oSwiadczenie kandydata,2ekandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem s4du

za umyslne przestgpstwo Scigane z oskarlenia publicznego lub u-yslrr" przestgpstwo
skarbowe,

l0)w przypadku osoby niepelnosprawnej, kserokopia dokumentu potwierdzaj4cego
niepelnosprawno56,

I l) oSwiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzante danych osobowych na
potrzeby post9powania rekrutacyjnego (zalEcznikdo niniejsz"go oglorrenia).



8. Termin i miejsce skladania dokument6w:
Wymagane dokumenty aplikacyjne nale?y skladai osobiScie w sekretariacie Urzgdu Miasta
Kolno lub pocztq na adres Urzgdu, w nieprzekraczalnym terminie do dnia 23 grudnia
2021 r, do godz. 1530, w zamkniEte.j kopercie opatrzone.i imieniem i nazwiskiem oraz
adresem do korespondencji i numerem telefonu kandydata, z dopiskiem ,,Nab6r na
stanowisko ds. ochrony przecipoZarowej". Dokumenty, kt6re wplyn4 do Urzgdu po uplywie
rlyzei okre6lonego terminu nie bgd4 rozpatrywane. Kandydaci spelniaj4cy wymagania
formalne zostan4 powiadomieni telefonicznie o terminie i miejscu rozmowy
kwalifikacyjnej. Informacja o wyniku naboru bgdzie umieszczona na stronie internetowej
Biuletynu Informacji Publicznei (bip.um.kolno.wrotapodlasia.pl) oraz na tablicy
informacyjnej w siedzibie Urzgdu.

Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych w rekrutacji

Stosownie do art. 13 Rozporz1dzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 20161679 z dnia
27 kwietnia20l6 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych (RODO) informujemy, Ze:
l. Administratorem podanych przez Paniq/Pana danych osobowych bEdzie Miasto Kolno

reprezentowane przez Burmistrza Miasta Kolno, z siedzibq ul. Wojska Polskiego 20,
l8-500 Kolno.

2. W sprawie danych osobowych mohe Pani/Pan kontaktowai sig z nami pod adresem:
iod@kolno.home.pl

3. Pani/Pana dane (imig, nazwisko, telefon, data urodzenia, umiejgtnoSci, zainteresowania,
sta? pracy , wizerunek) bgd4 przetw arzane wylqcznie dla potrzeb niezbgdnych do realizacj i
procesu rekutacji.

4. Podstaw4 przetwarzaniaprzez nas Pani/Pana danych jest zgoda na przetwarzanie danych
osobowych. W kazdej chwili moZe PanlPani wycofai udzielonq zgod,E pisz4c do nas
wiadomosi lub osobiscie informuj4c osoby koordynuj4ce proces rekrutacji,

5. Pani/Pana dane nie bgd4 przekazywane innym odbiorcom.
6. Pani/Pana dane bgdziemy przetwarzal,, nie diuzej nil przez rok czasu od momentu

zakonczenia procesu rekrutacj i.
7. W kazdej chwili ma Pani/Pan prawo dostgpu do swoich danych, ich sprostowania,

usunigcia, wniesienia sprzeciwu, uzyskania kopii danych.
8' Przysluguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego Urzgdu Ochrony

Danych osobowych, co do przetwarzania Pani/pana danych osobowych.
9. Podanie przez Paniq/Pana danych osobowych w procesie rekrutacji jest konieczne do

realizacji cel6w, do jakich zostaly zebrane, a nie podanie danych spowoduje brak
moZliwo Sc i r ozpatr zeni a oferty kandydata zlohonej w pro ce si e rekrutacj i.

Miasta
Kolno, 2021.12.13

Burmist

Duda

lno



Zalqcznik
do ogloszenia o naborze na stanowisko
ds. ochrony przeciwpoharowej

Wytalatn zgodg na przetwarzanie swoich danych osobowych (imig, nazwisko, telefon, data
urodzenia, umiejgtnoSci, zainteresowania, staz pracy, wizeiunek) dla potrzeb niezbgdnych do
tealizacji procesu rekrutacji na stanowisko ds. ochrony przeciwpo2arowej w tJrzEdzieil4iasta
Kolno.
Niniejsze oSwiadczenie jest zgodq w rozumieniu art. 4 pkt 1l og6lneg o rozporzEdzenia
o ochronie danych osobowych (RODO).

OSwiadczenie kandydata
o wyraZaniu zgody na przetwarzanie danych osobowych

na potrzeby postgpowania rekrutacyj nego

(data i czytelny podpis)


