UCHWALA NR XLIV/327/24

RADY MIASTA KOLNO

z dnia 16 lutego 2024 r.

w sprawie zmiany regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w placéwkach o§wiatowych

prowadzonych przez miasto Kolno

Na podstawie art. 30 ust. 61 6a, art. 49 ust. 2 oraz art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (Dz. U. 22023 r. poz. 984, 1586, 167212005) w zwiazku z art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia
8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2023 r. poz. 40, 572, 14631 1688) po uzgodnieniu ze

zwigzkiem zawodowym zrzeszajacym nauczycieli, Rada Miasta Kolno uchwala, co nastepuje:

§ 1. W Regulaminie wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w placowkach o§wiatowych prowadzonych
przez miasto Kolno, stanowigcym zatacznik do Uchwaly Nr XXIX/151/09 Rady Miasta Kolno z dnia 26 marca
2009 r. w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w placéwkach oswiatowych
prowadzonych przez miasto Kolno (Dz. Urz. Woj. Podlaskiego z 2009 r. Nr 100, poz. 11111 1115; z2019r.

poz. 4189 oraz z 2022 r. poz. 4509 1 5475) przepis § 14 ust. 1 otrzymuje nastgpujace brzmienie:

»9 14. 1. Nauczycielowi, ktoremu powierzono stanowisko dyrektora lub wicedyrektora, przystuguje

dodatek funkcyjny w wysokosci okreslonej w ponizszej tabeli:

Miesigcznie w zt

Lp. Stanowisko
od do
1. Przedszkole

a) dyrektor przedszkola czynnego ponad 5 godzin dziennie:
- liczacego do 6 oddziatow 1 000 2500
- liczacego 7 oddziatow i wigcej 1 500 3 000
b) wicedyrektor przedszkola 800 1500

2. Szkoty podstawowe
a) dyrektor szkoty:
- liczacej do 16 oddziatow 1500 3 000
- liczacej 17 oddziatéw 1 wigcej 2 000 4 000
b) wicedyrektor szkoty 1 000 2 200

E3]

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Kolno.

Wojewodztwa Podlaskiego.

Przewodniczacy Rady Miasta

Id: 3A940D4A-386C-4FBB-B936-958F759C434E. Podpisany

Mariusz Rakowski

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem 1 marca 2024 r. i podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzgdowym
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